


                                          


Додаток 38









до Положення про розкриття інформації емітентами









цінних паперів (пункт1 глави 4 розділу III)






Титульний аркуш
	Підтверджую ідентичність електронної та паперової форм інформації, що подається до Комісії, та достовірність інформації, наданої для розкриття в загальнодоступній інформаційній базі даних Комісії. 


	Директор
	 
	 
	 
	Черкашин Вiктор Iванович

	(посада)
	 
	(підпис)
	 
	(прізвище та ініціали керівника)

	                        М.П.
	 

	
	(дата)

	Річна інформація емітента цінних паперів
за 2015 рік 


	I. Загальні відомості

	1. Повне найменування емітента
	ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТЕРНIВСЬКЕ"

	2. Організаційно-правова форма емітента
	Акцiонерне товариство

	3. Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ емітента
	30898448

	4. Місцезнаходження емітента
	84440 Донецька область Краснолиманський район село Терни вул. 50 рокiв Жовтня

	5. Міжміський код, телефон та факс емітента
	(06261)3-41-40 4-11-80

	6. Електронна поштова адреса емітента
	ternivske@ukr.net

	II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації

	1. Річна інформація розміщена у загальнодоступній інформаційній базі даних Комісії
	17.04.2016

	
	(дата)


	2. Річна інформація опублікована у
	№ 75 (2329) ВIДОМОСТI НКЦПФР
	 

19.04.2016

	
	(номер та найменування офіційного друкованого видання)
	 (дата)


	3. Річна інформація розміщена на сторінці
	terny.ucoz.ua
	в мережі Інтернет
	20.04.2016

	 
	(адреса сторінки)
	 
	(дата)


Зміст

	

	1. Основні відомості про емітента
	X

	2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності
	 

	3. Відомості щодо участі емітента в створенні юридичних осіб
	 

	4. Інформація щодо посади корпоративного секретаря
	 

	5. Інформація про рейтингове агентство
	 

	6. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій (розміру часток, паїв)
	X

	7. Інформація про посадових осіб емітента:

	1) інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента
	X

	2) інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента
	X

	8. Інформація про осіб, що володіють 10 відсотків та більше акцій емітента
	X

	9. Інформація про загальні збори акціонерів
	X

	10. Інформація про дивіденди
	 

	11. Інформація про юридичних осіб, послугами яких користується емітент
	X

	12. Відомості про цінні папери емітента:

	1) інформація про випуски акцій емітента
	X

	2) інформація про облігації емітента
	 

	3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом
	 

	4) інформація про похідні цінні папери
	 

	5) інформація про викуп власних акцій протягом звітного періоду
	 

	13. Опис бізнесу
	X

	14. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента:

	1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю)
	X

	2) інформація щодо вартості чистих активів емітента
	X

	3) інформація про зобов'язання емітента
	X

	4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції
	 

	5) інформація про собівартість реалізованої продукції
	 

	15. Інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів
	 

	16. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, що виникала протягом звітного періоду
	X

	17. Інформація про стан корпоративного управління
	X

	18. Інформація про випуски іпотечних облігацій
	 

	19. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття:

	1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям
	 

	2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром (сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися протягом звітного періоду
	 

	3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття
	 

	4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду
	 

	5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року
	 

	20. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття
	 

	21. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів
	 

	22. Інформація щодо реєстру іпотечних активів
	 

	23. Основні відомості про ФОН
	 

	24. Інформація про випуски сертифікатів ФОН
	 

	25. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН
	 

	26. Розрахунок вартості чистих активів ФОН
	 

	27. Правила ФОН
	 

	28. Відомості про аудиторський висновок (звіт)
	 

	29. Текст аудиторського висновку (звіту)
	X

	30. Річна фінансова звітність
	 

	31. Річна фінансова звітність, складена відповідно до Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку (у разі наявності)
	X

	32. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передачі об'єкта (частини об'єкта) житлового будівництва)
	 


33. Примітки До складу регулярної рiчної iнформацiї не включени наступнi форми: 

"Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi" - на кiнець звiтного перiода емiтент не мав лiцензiй (дозволiв).

"Вiдомостi щодо участi емiтента в створеннi юридичних осiб" - за звiтний перiод емiтент не приймав участi у створеннi юридичних осiб.

"Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря" - в органiзацiйнiй структурi емiтента вiдсутня посада корпоративного секретаря.

"Iнформацiя про рейтингове агентство" - за звiтний перiод емiтент не користувався послугами рейтингових агенцiй.

"Iнформацiя про дивiденди" - за звiтний перiод дивiденди не нараховувалися та не сплачувалися.

"Iнформацiя про облiгацiї емiтента" - за звiтний перiод випускiв облiгацiй  емiтента не реєструвалося.

"Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом" - за звiтний перiод випускiв iнших цiнних паперiв  емiтента не реєструвалося.

"Iнформацiя про похiднi цiннi папери" - за звiтний перiод випускiв похiдних цiнних паперiв  не реєструвалося.

"Iнформацiя про викуп власних акцiй протягом звiтного перiоду" - за звiтний перiод викупу власних акцiй не вiдбувалося.

"Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" та "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" - не заповнена  з причини не належностi виду дiяльностi ПАТ "Тернiвське" до таких, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi. 

"Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" - за звiтний перiод емiтент не випускав боргових цiнних паперiв.    

"Фiнансова звiтнiсть емiтента, яка складена за положеннями (стандартами) бухгалтерського облiку" - за звiтний перiод емiтент не складав звiтнiсть вiдповiдно до П(С)БО.

"Звiт про стан об'єкта нерухомостi" - за звiтний перiод емiтент не випускав цiльових облiгацiй, виконання зобов'язань за якими забезпечене об'єктами нерухомостi.

"Вiдомостi про аудиторський висновок (звiт)" - емiтенти з вiдкритим  розмiщенням цiнних паперiв цю форму не заповнюють.

Товариство не є емiтентом iпотечних облiгацiй та сертифiкатiв, та сертифiкатiв ФОН.

III. Основні відомості про емітента

	1. Повне найменування
	 ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТЕРНIВСЬКЕ"

	2. Серія і номер свідоцтва про державну реєстрцію юридичної особи ( за наявності )
	 А 01 № 651084

	3. Дата проведення державної реєстрації
	 05.05.2000

	4. Територія (область)
	 Донецька область

	5. Статутний капітал (грн.)
	 5402805.00

	6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі
	0.000

	7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії
	0.000

	8. Середня кількість працівників (осіб)
	39

	9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД

	01.64
	 ОБРОБЛЕННЯ НАСІННЯ ДЛЯ ВІДТВОРЕННЯ

	 01.11
	 ВИРОЩУВАННЯ ЗЕРНОВИХ КУЛЬТУР (КРІМ РИСУ), БОБОВИХ КУЛЬТУР І НАСІННЯ ОЛІЙНИХ КУЛЬТУР

	 01.41
	 РОЗВЕДЕННЯ ВЕЛИКОЇ РОГАТОЇ ХУДОБИ МОЛОЧНИХ ПОРIД

	10. Органи управління підприємства
	Не заповнюється акцiонерними товариствами.

	11. Банки, що обслуговують емітента

	1) Найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у національній валюті
	 ПАТ КБ "ПРИВАТБАНК"

	2) МФО банку
	 335548

	3) Поточний рахунок
	 26007053610431

	4) Найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним рахунком у іноземній валюті
	 д/н

	5) МФО банку
	 д/н

	6) Поточний рахунок
	 д/н


	IV. Інформація про засновників та/або учасників емітента та кількість і вартість акцій (розміру часток, паїв)



	Найменування юридичної особи засновника та/або учасника
	Код за ЄДРПОУ засновника та/або учасника
	Місцезнаходження
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	ЗАТ "Моспiнська птахофабрика" (засновник)
	30776181
	83901 Донецька область Пролетарський район м. Моспiне д/н
	  0.000000000000

	ТОВ "Торговий Дiм "Мосагродон" (учасник)
	31649377
	84440 Донецька область Краснолиманський р-н с. Терни вул. 50 рокiв Жовтня
	 58.253536820226

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи
	Серія, номер, дата видачі та найменування органу, який видав паспорт*
	Відсоток акцій (часток, паїв), які належать засновнику та/або учаснику (від загальної кількості)

	546 громадян України (учасникiв)
	д/н д/н  д/н
	 41.746463179774

	Усього
	100.000000000000


	V. Інформація про посадових осіб емітента

	1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента


	1) посада
	Директор

	2) прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Черкашин Вiктор Iванович

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	НЕ 477832 19.09.2006 Краснолиманським МВУМВС України в Донецькiй областi

	4) рік народження**
	1966

	5) освіта**
	Вища; Харкiвський iнститут механiзацiї сiльського господарства; iнженер-механiк;

	6) стаж роботи (років)**
	32

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**
	КСП iм. Фрунзе, директор.

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано
	17.04.2015 3 роки


9) опис    Виконавчим органом товариства є директор, який здiйснює  управлiння його поточною дiяльнiстю i дiє одноосiбно. До компетенцiї директора належить вирiшення всiх питань, пов'язаних з управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї загальних зборiв та наглядової ради.

До виключної компетенцiї директора Товариства належить: 

1)
забезпечення виконання рiшень загальних зборiв та наглядової ради Товариства; 

2)
вирiшення питань щодо фiнансово-господарської та виробничої дiяльностi Товариства в межах, передбачених Статутом; 

3)
розроблення проекту фiнансового плану на рiк та подання його на затвердження наглядовiй ради, пiдготовка звiту про його виконання та подання його на затвердження наглядовiй ради; 

4)
розроблення поточних фiнансово-господарських планiв i оперативних завдань Товариства та подання їх на затвердження наглядовiй ради, забезпечення їх реалiзацiї;

5)
розгляд питань органiзацiї виробництва, облiку та звiтностi, зовнiшньоекономiчної дiяльностi; 

6)
прийняття рiшення за погодженням iз наглядовою радою щодо розпорядження довгостроковими фiнансовими вкладеннями Товариства у виглядi внескiв (частки, паї, акцiї) у iншi суб`єкти господарської дiяльностi, якi створенi за участю Товариства, у тому числi у дочiрнi пiдприємства;  

7)
розроблення органiзацiйної структури Товариства та подання наглядовiй радi на затвердження; 

8)
розроблення та затвердження правил процедур та iнших внутрiшнiх нормативних документiв Товариства, крiм тих, затвердження яких вiднесено до компетенцiї загальних зборiв та наглядової ради; 

9)
визначення та затвердження штатного розкладу, умов оплати працi працiвникiв Товариства (крiм посадових осiб органiв Товариства); 

10)
зберiгання та контроль за рухом матерiальних цiнностей;

11)
подання пропозицiй щодо розподiлу прибутку i розмiру дивiдендiв на розгляд наглядової ради;

12)
складання квартальних звiтiв та подання їх на затвердження наглядовою радою Товариства, складання рiчних звiтiв та надання їх на розгляд наглядової ради та затвердження загальним зборам; 

13)
призначення керiвникiв дочiрнiх пiдприємств,  фiлiй та представництв Товариства за погодженням iз наглядовою радою;

14)
пiдготовка пропозицiй щодо вiдчуження та (або) придбання, набуття у власнiсть iншим способом корпоративних прав, деривативiв iнших юридичних осiб та подання їх на затвердження наглядовою радою Товариства.

Директор має право:

1)
без довiреностi представляти iнтереси Товариства та вчиняти вiд його iменi юридичнi дiї в межах компетенцiї, визначеної Статутом;

2)
приймати рiшення  про вчинення правочинiв з оборотними активами, якщо ринкова вартiсть майна або послуг, що є його предметом, є менш нiж 10 вiдсоткiв вартостi активiв  за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

3)
розпоряджатися коштами та майном Товариства в межах, визначених  Статутом, рiшеннями загальних зборiв та наглядової ради, враховуючи вартiснi обмеження, встановленi чинним законодавством;

4)
вiдкривати рахунки у банкiвських установах;

5)
пiдписувати довiреностi, договори (угоди) та iншi документи вiд iменi Товариства, рiшення про укладення (видачу) яких прийнято уповноваженим органом Товариства в межах його компетенцiї вiдповiдно до положень Статуту;

6)
здiйснювати поточне керiвництво Товариством (приймати рiшення, видавати накази i давати вказiвки обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства) в межах своєї компетенцiї та на пiдставi рiшень органiв управлiння Товариства;

7)
розподiляти обов'язки мiж головними фахiвцями Товариства, затверджувати посадовi iнструкцiї працiвникiв Товариства;

8)
приймати на роботу та звiльняти працiвникiв Товариства, вживати до них заходи  заохочення та накладати стягнення вiдповiдно до чинного законодавства України, Статуту та внутрiшнiх документiв Товариства;

9)
укладати трудовi договори (контракти) з керiвниками дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв Товариства за погодженням iз наглядовою радою;

10)
укладати колективний договiр; 

11)
проводити переговори вiд iменi Товариства; 

12)
органiзовувати поточний контроль за оперативною дiяльнiстю Товариства;

13)
подавати на затвердження наглядовiй радi проекти фiнансового плану на рiк;

14)
приймати рiшення про надання благодiйної допомоги, у межах затверджених фондiв за погодженням iз наглядовою радою;

15) здiйснювати iншi функцiї, якi необхiднi для забезпечення нормальної роботи Товариства, що не суперечать  чинному законодавству України, Статуту Товариства, а також рiшенням загальних зборiв та наглядової ради.

Згiдно iз рiшенням наглядової ради Товариства (Протокол вiд 17.04.2015р.)подовжено строк дiї повноважень строком на 3 роки.

Загальний стаж роботи -  32 рiк, з них на керiвних посадах - 15 рокiв.

Посади, якi обiймала посадова особа протягом своєї дiяльностi за останнi 5 рокiв: директор.

Жодних посад на iнших пiдприємствах не обiймає.

За виконання викладених обов'язкiв та повноважень у звiтному роцi отримав винагороду у розмiрi 43 117 грн. У натуральнiй формi винагорода не виплачувалася.

Судимостi за корисливi та посадовi злочини немає.

	1) посада
	Головний бухгалтер

	2) прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Муравльова Вiра Iванiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	ВА 869767 08.08.1997 Краснолиманським МВУМВС України в Донецькiй областi

	4) рік народження**
	1958

	5) освіта**
	Вища; Харкiвський сiльськогосподарський iнститут; економiст з бухгалтерського облiку.

	6) стаж роботи (років)**
	39

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**
	КСП iм. Фрунзе, головний економiст.

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано
	07.07.2010 Безстроково


9) опис    Головний бухгалтер несе вiдповiдальнiсть за стан облiку товариства, своєчасне подання бухгалтерської та iншої звiтностi. 

 Повноваження та обов'язки головного бухгалтера згiдно посадовiй iнструкцiї:

1. Головний бухгалтер виконує загальне керiвництво бухгалтерською службою, а також займається питаннями органiзацiї, методологiї i механiзацiї облiку, виступає вiд iменi пiдприємства у фiнансових, банкiвських, арбiтражних, господарських та в iнших органiзацiях по питанням, якi вiдносяться до облiку фiнансової дiяльностi.

2. Головний бухгалтер проводить органiзацiю бухгалтерського облiку господарсько-фiнансової дiяльностi пiдприємства у вiдповiдностi з Законом України вiд 16.07.99р. № 996-Х1V "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", Положення (стандартiв) бухгалтерського облiку а також контроль за економним використанням матерiальних, трудових та фiнансових ресурсiв, збереженням власностi;

3. Забезпечує рацiональну органiзацiю бухгалтерської та податкової звiтностi на пiдприємствi та в його пiдпроздiлах на основi максимальної централiзацiї та механiзацiї облiково-розрахункових робiт, прогресивних форм i методiв бухгалтерського облiку та контролю.

4. Органiзує облiк вхiдних грошових коштiв, товарно-матерiальних цiнностей та основних засобiв, своєчасне вiдображення по рахунках бухгалтерського облiку операцiй, пов'язанних з їх рухом, облiк видаткiв виробництва, виконання кошторисiв, реалiзацiя продукцiї, виконання робiт (послуг), результатiв господарсько-фiнансової дiяльностi пiдприємства, а також фiнансових, розрахункових та кредитних операцiй, контроль за збереженням, своєчаснiстю та правильнiстю їх оформлення.

5. Виконувати контроль за збереженням порядку оформлення первинних та бухгалтерських документiв, розрахункiв та платiжних обов'язкiв, витрачання фонду заробiтньої плати, за установленням посадових окладiв, проведенням iнвентарiзацiї грошових коштiв, товарно-матерiальних цiнностей та основних фондiв, порядок органiзацiї бухгалтерського облiку та звiтностi, а також документальних ревiзiй в пiдроздiлах пiдприємства.

6. Бере участь в проведеннi економiчного аналiзу господарсько-фiнансової дiяльностi по данним бухгалтерського облiку та звiтностi в цiлях виявлення внутрiшньогосподарських резервiв, запобiганнi невиробничих витрат

7. Бере учать у оформленнi матерiалiв по недостачам та розкраданням грошових коштiв та товарно-матерiальних цiнностей та касової дисциплiни.

8. Забезпечує своєчасне  складання бухгалтерської та податкової звiтностi на основi даних первинних документiв та бухгалтерських записiв, вiдображення її в установленому порядку в вiдповiднi органи.

9. Оказує методичну допомогу робiтникам пiдпроздiлiв i подмедомственних пiдприємтсв з питань бухгалтерського та податкового облiку, контролю та звiтностi.

10. Керує робiтниками бухгалтерiї.

11. Зобов'язан дотримуватися обов'язкiв по охоронi працi, якi предусмотренi кол.договором та правилами внутришнього трудового розпорядку, знати та виконувати вимогу нормативних актiв по техницi безпеки, пожеженої безпеки, правила викоритсання з розрахунокою технiкою.

Змiн протягом звiтного року не було.

Загальний стаж роботи - 39 рокiв, з них на керiвних посадах - 32 рiк.

Посади, якi обiймала посадова особа протягом своєї дiяльностi за останнi 5 рокiв: головний бухгалтер.

З 07.07.2010р. по теперiшнiй час обiймає посаду Головного бухгалтера ПАТ "Тернiвське" згiдно Наказу № 58 вiд 07.07.2010р.

Жодних посад на iнших пiдприємствах не обiймає.

За виконання викладених обов'язкiв та повноважень у звiтному роцi отримала винагороду у розмiрi 35 897 грн. У натуральнiй формi винагорода не виплачувалася. Судимостi  за корисливi та посадовi злочини немає.

	1) посада
	Голова наглядової ради

	2) прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Лєпєхов Сергiй Васильович

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	ВВ 013597 23.09.1997 Кiровським РВ Макiївського МУУМВС  України в Донецькiй областi

	4) рік народження**
	1972

	5) освіта**
	Вища; Донецький державний технiчний унiверситет; гiрничий iнженер;

	6) стаж роботи (років)**
	26

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**
	ТОВ "Компас 97"; директор;

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано
	17.04.2015 3 роки


9) опис    До виключної компетенцiї Наглядової ради належить:

- затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства,за винятком положень про Загальнi збори, Наглядову раду, Виконавчий орган, Ревiзiйну комiсiю, а також внесення змiн до них;

- пiдготовка та затвердження порядку денного та проектiв рiшень Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, 

- прийняття рiшення про проведення чергових та позачергових Загальних зборiв вiдповiдно до цього Статуту та у випадках, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства";

- прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй;

- прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, на суму, що не перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства;

- прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

- затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства";

- обрання Директора (та/або переобрання на новий термiн), прийняття рiшення про припинення повноважень Директора;

- затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з Директором, встановлення розмiру його винагороди, призначення особи, уповноваженої на пiдписання контрактiв з Директором;

- прийняття рiшення про вiдсторонення Директора вiд виконання його повноважень та обрання виконуючого обов'язки Директора;

- обрання реєстрацiйної комiсiї, за виняткiв випадкiв, встановлених ЗУ "Про акцiонернi Товариства";

- обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, надання дозволу Директору на пiдписання необхiдного договору;

- визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах, крiм випадкiв передбачених законодавством;

- вирiшення питань, передбачених законом, в разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;

- прийняття рiшення про вчинення значного правочину, якщо ринкова вартiсть майна, робiт або послуг, що є предметом такого правочину, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

- визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;

- прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, надання дозволу Директору на пiдписання необхiдного договору;

- прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарiю цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, та/або зберiгача, з яким Товариство укладає договiр про вiдкриття рахункiв у цiнних паперах власникам акцiй Товариства;

- надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй, вiдповiдно до ст. 65 Закону України "Про акцiонернi товариства";

- прийняття рiшення про внесення змiн до документiв, наданих акцiонерам або з якими вони мали можливiсть ознайомитись для прийняття рiшень з питань порядку денного Загальних зборiв;

- призначення голови (головуючого(чий)) та секретаря Загальних зборiв, крiм випадку обрання цих осiб Загальними зборами та коли Загальнi збори скликаються акцiонерами;

- iнiцiювання проведення спецiальної перевiрки Ревiзiйною комiсiєю та/або аудиторської перевiрки фiнансове - господарської дiяльностi Товариства, його дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв;

- прийняття будь-яких кадрових рiшень (в тому числi стосовно прийому на роботу призначення), звiльнення, переведення)  щодо  керiвникiв  дочiрнiх  пiдприємств  Товариства,  надання  дозволу Директору на  пiдписання необхiдних документiв;

- розгляд  квартальних  звiтiв  Директора  Товариства;  розгляд  рiчних  звiтiв  Директора,  якi  подаються  на затвердження Загальним зборам;

- затвердження фiнансових планiв Товариства на рiк та перспективний перiод, затвердження органiзацiйної структури Товариства, за поданням Виконавчим органом (Директором);

- прийняття рiшення  про  запровадження  посади  корпоративного  секретаря,  затвердження  положення  про корпоративного секретаря, обрання та вiдкликання корпоративного секретаря за пропозицiєю голови Наглядової ради, затвердження умов договору з корпоративним секретарем, розгляд та затвердження звiтiв корпоративного секретаря та виконання iнших функцiй у вiдповiдностi до Положення про корпоративного секретаря Товариства;

- визначення складу та обсягу вiдомостей, що становлять комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, а також вжиття заходiв щодо забезпечення їх нерозголошення;

- вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях (асоцiацiях), про заснування (створення), участь у заснуваннi (створеннi) та припинення (реорганiзацiю, лiквiдацiю) Товариством iнших юридичних осiб (у т.ч. дочiрнiх пiдприємств (товариств)), про здiйснення Товариством внескiв до статутних капiталiв  юридичних  осiб,   про  затвердження   статутiв   (iнших  установчих  документiв)  дочiрнiх  пiдприємств (товариств) та iнших юридичних осiб, частками (акцiями, паями) у статутному капiталi яких володiє Товариство, про створення та припинення (закриття)  фiлiй,  представництв та iнших вiдокремлених (структурних) пiдроздiлiв Товариства, про затвердження Положень про фiлiї, представництва та iншi вiдокремленi (структурнi) пiдроздiли Товариства;

- аналiз дiй Директора Товариства щодо управлiння Товариством, реалiзацiї iнвестицiйної, технiчної та цiнової

полiтики, додержання номенклатури товарiв i послуг;

- погодження угод про заставу майна;

- обрання голови, заступника голови та секретаря Наглядової ради iз складу обраних Загальними зборами членiв Наглядової ради;

- здiйснення iнших дiй щодо контролю за дiяльнiстю Директора Товариства;

- погодження рiшення Директора про надання благодiйної допомоги;

- визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного Законом України "Про акцiонернi товариства";

- обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв Товариства;

- затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування, за виняткiв випадкiв, встановлених ЗУ "Про акцiонернi Товариства";

- розгляд висновкiв та матерiалiв службових перевiрок i внутрiшнiх розслiдувань, що проводяться Ревiзiйною комiсiєю, аудитором Товариства, державними контролюючими органами, внутрiшнiми пiдроздiлами Товариства;

- прийняття рiшення щодо необхiдностi прийняття Загальними зборами рiшення про вчинення правочину, у якому ринкова вартiсть майна, робiт або послуг, що є предметом такого правочину, перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

- у випадках, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства", прийняття рiшення про вчинення чи вiдмову вiд вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть;

- прийняття рiшення про винесення на розгляд Загальних зборiв питання про вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть;

- погодження рiшення Директора про визначення органiзацiйної структури Товариства;

- вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз Статутом;

Питання, що належать до виключної компетенцiї наглядової ради Товариства, не можуть вирiшуватися iншими органами Товариства, крiм Загальних зборiв, за винятком випадкiв, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства".

Члени Наглядової ради Товариства обираються Загальними зборами з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть.

Рiшення про припинення (у тому числi дострокове) повноважень голови та членiв Наглядової ради приймаються Загальними зборами, крiм випадкiв передбачених цим Статутом та ЗУ "Про акцiонернi Товариства".

Кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства встановлюється Загальними зборами. Кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства становить 3 особи, у тому числi голова Наглядової ради.

Строк повноважень складу Наглядової ради Товариства - 3 роки. У випадку спливу цього строку повноваження складу Наглядової ради продовжуються до дня проведення найближчих Загальних зборiв.

Відповідно до рішення чергових зборів (Протокол № 1 від 17.04.2015 р. було вирішено: достроково припинити повноваження голови та членів наглядової ради, а саме: Лєпєхов С.В (голова), Пригородський В.А. (член), Левадна Н.П. (член) та обрати новий склад Наглядової ради.

Згiдно рiшення чергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "Тернiвське" вiд 17.04.2015р. та рiшення засiдання наглядової ради Товариства (Протокол вiд  17.04.2015 р.) Лєпєхова Сергiя Васильовича переобрано на посаду Голови наглядової ради ПАТ "Тернiвське" строком на три роки.

Лєпєхов Сергiй Васильович особисто акцiями Товариства не володiє, є представником ТОВ "Торговий дiм "Мосагродон", яке володiє часткою в статутному фондi емiтента  58.253536820226% (629465 акцiй).

Загальний стаж роботи - 26 рокiв, з них на керiвних посадах - 9 рокiв.

Посади, якi обiймала посадова особа протягом своєї дiяльностi за останнi 5 рокiв: директор.

Постiйне мiсце роботи: ТОВ "Торговий Дiм "Мосагродон", яке розташоване за адресою: 83052, м. Донецьк, проспект Iллiча, буд. 100, Директор.

За виконання обов'язкiв та повноважень у звiтному роцi винагорода не виплачувалася, в тому числi i в натуральнiй формi.

Судимостi  за корисливi та посадовi злочини немає.

	1) посада
	Член наглядової ради

	2) прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Островерхов Андрій Михайлович

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	ВС 654185 17.01.2001 Краснолиманським МВУ МВС України в Донецькiй областi

	4) рік народження**
	1962

	5) освіта**
	Середне-спеціальна, Краснолиманське ПТУ №19.

	6) стаж роботи (років)**
	33

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**
	КСП ім. Фрунзе, мастер-наладчик тракторної бригади

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано
	17.04.2015 3 роки


9) опис    До виключної компетенцiї Наглядової ради належить:

- затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства,за винятком положень про Загальнi збори, Наглядову раду, Виконавчий орган, Ревiзiйну комiсiю, а також внесення змiн до них;

- пiдготовка та затвердження порядку денного та проектiв рiшень Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, 

- прийняття рiшення про проведення чергових та позачергових Загальних зборiв вiдповiдно до цього Статуту та у випадках, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства";

- прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй;

- прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, на суму, що не перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства;

- прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

- затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства";

- обрання Директора (та/або переобрання на новий термiн), прийняття рiшення про припинення повноважень Директора;

- затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з Директором, встановлення розмiру його винагороди, призначення особи, уповноваженої на пiдписання контрактiв з Директором;

- прийняття рiшення про вiдсторонення Директора вiд виконання його повноважень та обрання виконуючого обов'язки Директора;

- обрання реєстрацiйної комiсiї, за виняткiв випадкiв, встановлених ЗУ "Про акцiонернi Товариства";

- обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, надання дозволу Директору на пiдписання необхiдного договору;

- визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах, крiм випадкiв передбачених законодавством;

- вирiшення питань, передбачених законом, в разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;

- прийняття рiшення про вчинення значного правочину, якщо ринкова вартiсть майна, робiт або послуг, що є предметом такого правочину, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

- визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;

- прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, надання дозволу Директору на пiдписання необхiдного договору;

- прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарiю цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, та/або зберiгача, з яким Товариство укладає договiр про вiдкриття рахункiв у цiнних паперах власникам акцiй Товариства;

- надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй, вiдповiдно до ст. 65 Закону України "Про акцiонернi товариства";

- прийняття рiшення про внесення змiн до документiв, наданих акцiонерам або з якими вони мали можливiсть ознайомитись для прийняття рiшень з питань порядку денного Загальних зборiв;

- призначення голови (головуючого(чий)) та секретаря Загальних зборiв, крiм випадку обрання цих осiб Загальними зборами та коли Загальнi збори скликаються акцiонерами;

- iнiцiювання проведення спецiальної перевiрки Ревiзiйною комiсiєю та/або аудиторської перевiрки фiнансове - господарської дiяльностi Товариства, його дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв;

- прийняття будь-яких кадрових рiшень (в тому числi стосовно прийому на роботу призначення), звiльнення, переведення)  щодо  керiвникiв  дочiрнiх  пiдприємств  Товариства,  надання  дозволу Директору на  пiдписання необхiдних документiв;

- розгляд  квартальних  звiтiв  Директора  Товариства;  розгляд  рiчних  звiтiв  Директора,  якi  подаються  на затвердження Загальним зборам;

- затвердження фiнансових планiв Товариства на рiк та перспективний перiод, затвердження органiзацiйної структури Товариства, за поданням Виконавчим органом (Директором);

- прийняття рiшення  про  запровадження  посади  корпоративного  секретаря,  затвердження  положення  про корпоративного секретаря, обрання та вiдкликання корпоративного секретаря за пропозицiєю голови Наглядової ради, затвердження умов договору з корпоративним секретарем, розгляд та затвердження звiтiв корпоративного секретаря та виконання iнших функцiй у вiдповiдностi до Положення про корпоративного секретаря Товариства;

- визначення складу та обсягу вiдомостей, що становлять комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, а також вжиття заходiв щодо забезпечення їх нерозголошення;

- вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях (асоцiацiях), про заснування (створення), участь у заснуваннi (створеннi) та припинення (реорганiзацiю, лiквiдацiю) Товариством iнших юридичних осiб (у т.ч. дочiрнiх пiдприємств (товариств)), про здiйснення Товариством внескiв до статутних капiталiв  юридичних  осiб,   про  затвердження   статутiв   (iнших  установчих  документiв)  дочiрнiх  пiдприємств (товариств) та iнших юридичних осiб, частками (акцiями, паями) у статутному капiталi яких володiє Товариство, про створення та припинення (закриття)  фiлiй,  представництв та iнших вiдокремлених (структурних) пiдроздiлiв Товариства, про затвердження Положень про фiлiї, представництва та iншi вiдокремленi (структурнi) пiдроздiли Товариства;

- аналiз дiй Директора Товариства щодо управлiння Товариством, реалiзацiї iнвестицiйної, технiчної та цiнової

полiтики, додержання номенклатури товарiв i послуг;

- погодження угод про заставу майна;

- обрання голови, заступника голови та секретаря Наглядової ради iз складу обраних Загальними зборами членiв Наглядової ради;

- здiйснення iнших дiй щодо контролю за дiяльнiстю Директора Товариства;

- погодження рiшення Директора про надання благодiйної допомоги;

- визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного Законом України "Про акцiонернi товариства";

- обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв Товариства;

- затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування, за виняткiв випадкiв, встановлених ЗУ "Про акцiонернi Товариства";

- розгляд висновкiв та матерiалiв службових перевiрок i внутрiшнiх розслiдувань, що проводяться Ревiзiйною комiсiєю, аудитором Товариства, державними контролюючими органами, внутрiшнiми пiдроздiлами Товариства;

- прийняття рiшення щодо необхiдностi прийняття Загальними зборами рiшення про вчинення правочину, у якому ринкова вартiсть майна, робiт або послуг, що є предметом такого правочину, перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

- у випадках, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства", прийняття рiшення про вчинення чи вiдмову вiд вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть;

- прийняття рiшення про винесення на розгляд Загальних зборiв питання про вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть;

- погодження рiшення Директора про визначення органiзацiйної структури Товариства;

- вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз Статутом;

Питання, що належать до виключної компетенцiї наглядової ради Товариства, не можуть вирiшуватися iншими органами Товариства, крiм Загальних зборiв, за винятком випадкiв, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства".

Члени Наглядової ради Товариства обираються Загальними зборами з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть.

Рiшення про припинення (у тому числi дострокове) повноважень голови та членiв Наглядової ради приймаються Загальними зборами, крiм випадкiв передбачених цим Статутом та ЗУ "Про акцiонернi Товариства".

Кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства встановлюється Загальними зборами. Кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства становить 3 особи, у тому числi голова Наглядової ради.

Строк повноважень складу Наглядової ради Товариства - 3 роки. У випадку спливу цього строку повноваження складу Наглядової ради продовжуються до дня проведення найближчих Загальних зборiв.

Згiдно рiшення чергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "Тернiвське" вiд 17.04.2015р. Островерхова А.М. обрано на посаду члена наглядової ради ПАТ "Тернiвське" замість Пригодського В.А. строком на 3 роки.

За виконання обов'язкiв та повноважень у звiтному роцi винагорода не виплачувалася, в тому числi i в натуральнiй формi.

Судимостi  за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи -  33 роки, керівних посад не обіймав.

Посади, якi обiймала посадова особа протягом своєї дiяльностi за останнi 5 рокiв: мастер-наладчик тракторної бригади.

Постiйне мiсце роботи: ПАТ "ТЕРНІВСЬКЕ", яке розташоване за адресою: 84440, Донецька область,Краснолиманський район,с.Терни,вул.50 років Жовтня, бригадир тракторної бригади.

Посад на інших підприємствах не обіймав.

	1) посада
	Член наглядової ради

	2) прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Левадна Надiя Петрiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	ВА 587739 03.02.1997 Краснолиманським  МВУМВС України в Донецькiй областi

	4) рік народження**
	1957

	5) освіта**
	Вища; Харкiвський зооветеринарний iнститут; зоотехнiк;

	6) стаж роботи (років)**
	37

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**
	КСП iм. Фрунзе, бухгалтер.


	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано
	17.04.2015 3 роки


9) опис    До виключної компетенцiї Наглядової ради належить:

- затвердження в межах своєї компетенцiї положень, якими регулюються питання, пов'язанi з дiяльнiстю Товариства,за винятком положень про Загальнi збори, Наглядову раду, Виконавчий орган, Ревiзiйну комiсiю, а також внесення змiн до них;

- пiдготовка та затвердження порядку денного та проектiв рiшень Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, 

- прийняття рiшення про проведення чергових та позачергових Загальних зборiв вiдповiдно до цього Статуту та у випадках, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства";

- прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй;

- прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, на суму, що не перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв Товариства;

- прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних паперiв;

- затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства";

- обрання Директора (та/або переобрання на новий термiн), прийняття рiшення про припинення повноважень Директора;

- затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з Директором, встановлення розмiру його винагороди, призначення особи, уповноваженої на пiдписання контрактiв з Директором;

- прийняття рiшення про вiдсторонення Директора вiд виконання його повноважень та обрання виконуючого обов'язки Директора;

- обрання реєстрацiйної комiсiї, за виняткiв випадкiв, встановлених ЗУ "Про акцiонернi Товариства";

- обрання аудитора Товариства та визначення умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, надання дозволу Директору на пiдписання необхiдного договору;

- визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах, крiм випадкiв передбачених законодавством;

- вирiшення питань, передбачених законом, в разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;

- прийняття рiшення про вчинення значного правочину, якщо ринкова вартiсть майна, робiт або послуг, що є предметом такого правочину, становить вiд 10 до 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

- визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу акцiй;

- прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, надання дозволу Директору на пiдписання необхiдного договору;

- прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарiю цiнних паперiв та затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг, та/або зберiгача, з яким Товариство укладає договiр про вiдкриття рахункiв у цiнних паперах власникам акцiй Товариства;

- надсилання пропозицiї акцiонерам про придбання належних їм простих акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала контрольний пакет акцiй, вiдповiдно до ст. 65 Закону України "Про акцiонернi товариства";

- прийняття рiшення про внесення змiн до документiв, наданих акцiонерам або з якими вони мали можливiсть ознайомитись для прийняття рiшень з питань порядку денного Загальних зборiв;

- призначення голови (головуючого(чий)) та секретаря Загальних зборiв, крiм випадку обрання цих осiб Загальними зборами та коли Загальнi збори скликаються акцiонерами;

- iнiцiювання проведення спецiальної перевiрки Ревiзiйною комiсiєю та/або аудиторської перевiрки фiнансове - господарської дiяльностi Товариства, його дочiрнiх пiдприємств, фiлiй та представництв;

- прийняття будь-яких кадрових рiшень (в тому числi стосовно прийому на роботу призначення), звiльнення, переведення)  щодо  керiвникiв  дочiрнiх  пiдприємств  Товариства,  надання  дозволу Директору на  пiдписання необхiдних документiв;

- розгляд  квартальних  звiтiв  Директора  Товариства;  розгляд  рiчних  звiтiв  Директора,  якi  подаються  на затвердження Загальним зборам;

- затвердження фiнансових планiв Товариства на рiк та перспективний перiод, затвердження органiзацiйної структури Товариства, за поданням Виконавчим органом (Директором);

- прийняття рiшення  про  запровадження  посади  корпоративного  секретаря,  затвердження  положення  про корпоративного секретаря, обрання та вiдкликання корпоративного секретаря за пропозицiєю голови Наглядової ради, затвердження умов договору з корпоративним секретарем, розгляд та затвердження звiтiв корпоративного секретаря та виконання iнших функцiй у вiдповiдностi до Положення про корпоративного секретаря Товариства;

- визначення складу та обсягу вiдомостей, що становлять комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, а також вжиття заходiв щодо забезпечення їх нерозголошення;

- вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших об'єднаннях (асоцiацiях), про заснування (створення), участь у заснуваннi (створеннi) та припинення (реорганiзацiю, лiквiдацiю) Товариством iнших юридичних осiб (у т.ч. дочiрнiх пiдприємств (товариств)), про здiйснення Товариством внескiв до статутних капiталiв  юридичних  осiб,   про  затвердження   статутiв   (iнших  установчих  документiв)  дочiрнiх  пiдприємств (товариств) та iнших юридичних осiб, частками (акцiями, паями) у статутному капiталi яких володiє Товариство, про створення та припинення (закриття)  фiлiй,  представництв та iнших вiдокремлених (структурних) пiдроздiлiв Товариства, про затвердження Положень про фiлiї, представництва та iншi вiдокремленi (структурнi) пiдроздiли Товариства;

- аналiз дiй Директора Товариства щодо управлiння Товариством, реалiзацiї iнвестицiйної, технiчної та цiнової

полiтики, додержання номенклатури товарiв i послуг;

- погодження угод про заставу майна;

- обрання голови, заступника голови та секретаря Наглядової ради iз складу обраних Загальними зборами членiв Наглядової ради;

- здiйснення iнших дiй щодо контролю за дiяльнiстю Директора Товариства;

- погодження рiшення Директора про надання благодiйної допомоги;

- визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного Законом України "Про акцiонернi товариства";

- обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв Товариства;

- затвердження форми i тексту бюлетеня для голосування, за виняткiв випадкiв, встановлених ЗУ "Про акцiонернi Товариства";

- розгляд висновкiв та матерiалiв службових перевiрок i внутрiшнiх розслiдувань, що проводяться Ревiзiйною комiсiєю, аудитором Товариства, державними контролюючими органами, внутрiшнiми пiдроздiлами Товариства;

- прийняття рiшення щодо необхiдностi прийняття Загальними зборами рiшення про вчинення правочину, у якому ринкова вартiсть майна, робiт або послуг, що є предметом такого правочину, перевищує 25 вiдсоткiв вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

- у випадках, передбачених Законом України "Про акцiонернi товариства", прийняття рiшення про вчинення чи вiдмову вiд вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть;

- прийняття рiшення про винесення на розгляд Загальних зборiв питання про вчинення правочину, щодо якого є заiнтересованiсть;

- погодження рiшення Директора про визначення органiзацiйної структури Товариства;

- вирiшення iнших питань, що належать до виключної компетенцiї Наглядової ради згiдно iз Статутом;

Питання, що належать до виключної компетенцiї наглядової ради Товариства, не можуть вирiшуватися iншими органами Товариства, крiм Загальних зборiв, за винятком випадкiв, встановлених Законом України "Про акцiонернi товариства".

Члени Наглядової ради Товариства обираються Загальними зборами з числа фiзичних осiб, якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть.

Рiшення про припинення (у тому числi дострокове) повноважень голови та членiв Наглядової ради приймаються Загальними зборами, крiм випадкiв передбачених цим Статутом та ЗУ "Про акцiонернi Товариства".

Кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства встановлюється Загальними зборами. Кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства становить 3 особи, у тому числi голова Наглядової ради.

Строк повноважень складу Наглядової ради Товариства - 3 роки. У випадку спливу цього строку повноваження складу Наглядової ради продовжуються до дня проведення найближчих Загальних зборiв.

Згiдно рiшення чергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "Тернiвське" вiд 17.04.2015р. Левадну Надiю Петрiвну переобрано на посаду члена наглядової ради ПАТ "Тернiвське" строком на три роки.

За виконання обов'язкiв та повноважень у звiтному роцi винагорода не виплачувалася, в тому числi i в натуральнiй формi.

Судимостi  за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи - 37 рокiв.

Посади, якi обiймала посадова особа протягом своєї дiяльностi за останнi 5 рокiв: бухгалтер.

Постійне місце роботи: ПАТ "Тернiвське", яке розташоване за адресою: 84440, Донецька область, Краснолиманський район, с. Терни, вул. 50 рокiв Жовтня, бухгалтер.

Жодних посад на iнших пiдприємствах не обiймає.

	1) посада
	Голова ревiзiйної комiсiї

	2) прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Шаповалова Валентина Iванiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	ВВ 794586 09.04.1999 Краснолиманським МВУМВС України в Донецькiй областi

	4) рік народження**
	1973

	5) освіта**
	Вища; Харкiвський державний аграрний унiверситет iм. В.В. Докучаєва; економiст по бух. облiку та фiнансам.

	6) стаж роботи (років)**
	20

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**
	КСП iм. Фрунзе; бухгалтер;

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано
	17.04.2015 3 роки


9) опис    Ревiзiйна комiсiя є органом Товариства, який перевiряє його фiнансово-господарську дiяльнiсть. Голова або член комiсiї має право: вносити пропозицiї до порядку денного загальних зборiв та вимагати скликання позачергових загальних зборiв; мають право брати участь у засiданнях наглядової ради та виконавчого органу. Ревiзiйна комiсiя проводить перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року, потiм доповiдає про результати проведених нею перевiрок на загальних зборах Товариства.

Ревiзiйна комiсiя має право:

1) отримувати вiд органiв управлiння Товариства, його пiдроздiлiв та служб, посадових осiб необхiднi матерiали, бухгалтерськi та iншi документи протягом 2 днiв з дати подання письмової вимоги на їх отримання; 

2)
вимагати скликання засiдань наглядової ради Товариства у випадках, коли виявленi порушення у фiнансово-господарськiй дiяльностi потребують прийняття  рiшень вiдповiдними органами управлiння Товариства;

3)
вимагати вiд посадових осiб Товариства пояснень з питань, що належать до повноважень ревiзiйної комiсiї;

4)
отримувати, розглядати звiти аудиторiв,  висновки контролюючих органiв;

5)
залучати на договiрнiй основi до своєї роботи незалежних спецiалiстiв - аудиторiв та консультантiв з оплатою їх послуг за рахунок Товариства;

6)
iнiцiювати питання про вiдповiдальнiсть працiвникiв Товариства у разi порушення ними положень, правил та iнструкцiй  з питань фiнансово-господарської дiяльностi Товариства.

Голова та/або член ревiзiйної комiсiї має право на доступ на територiю Товариства та безпосередньо до його примiщень з обов'язковим дотриманням внутрiшнього режиму та розпорядку Товариства.

Обов`язки Ревiзiйної комiсiї:

1)
проводити перевiрки рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

2)
розглядати кошториси витрат та бiзнес-плани Товариства;

3)
складати висновки за результатами здiйсненої перевiрки; 

4) своєчасно доводити до вiдома загальних зборiв або осiб чи органiв управлiння Товариства, за iнiцiативою яких проводились перевiрки, результати здiйснених перевiрок i ревiзiй у формi звiтiв, доповiдних, повiдомлень;

5)
вимагати скликання позачергових загальних зборiв, якщо виникла загроза суттєвим iнтересам Товариства, виявленi зловживання, вчиненi посадовими особами Товариства, виявленi порушення у фiнансово-господарської дiяльностi Товариства;

6)
здiйснювати контроль за усуненням виявлених пiд час перевiрок недолiкiв i порушень. 

Порядок проведення перевiрок, порядок скликання i проведення засiдань ревiзiйної комiсiї,  органiзацiя роботи ревiзiйної комiсiї регулюються цим Статутом та Положенням про ревiзiйну комiсiю Товариства.

Ревiзiйна комiсiя вирiшує питання, пов'язанi iз проведенням перевiрок та органiзацiєю роботи на своїх засiданнях.

Ревiзiйна комiсiя є правомочною приймати рiшення, якщо в засiданнi беруть участь не менше 2 її членiв. При голосуваннi на засiданнях ревiзiйної комiсiї голова та кожен член  ревiзiйної комiсiї мають по одному голосу. Рiшення ревiзiйної комiсiї з усiх питань приймаються вiдкритим голосуванням i вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало бiльше 50 вiдсоткiв голосiв членiв ревiзiйної комiсiї, якi беруть участь у засiданнi. 

Протокол засiдання ревiзiйної комiсiї пiдписується усiма членами ревiзiйної комiсiї, присутнiми на засiданнi. Члени  ревiзiйної комiсiї  Товариства,  не  згоднi  з  рiшенням ревiзiйної комiсiї, можуть виразити окрему думку,  що  вноситься до протоколу. 

За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року ревiзiйна комiсiя  готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про: 

- пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод; - факти порушення законодавства пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання звiтностi.

Складений ревiзiйною комiсiєю висновок пiдписується усiма членами комiсiї, якi брали участь у проведеннi перевiрки. Член ревiзiйної комiсiї, який не згоден iз певними положеннями висновку ревiзiйної комiсiї, повинен протягом дня з дати складання висновку викласти у письмовiй формi свої зауваження та надати їх головi або секретарю ревiзiйної комiсiї Товариства для подальшого розповсюдження. Зауваження, викладенi у письмовiй формi, є складовою та невiд'ємною частиною висновку ревiзiйної комiсiї. Поширення висновку повинно здiйснюватися тiльки разом iз зауваженнями до нього. 

Спецiальна перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi Товариства проводиться за його рахунок ревiзiйною комiсiєю, або аудитором. Така перевiрка проводиться за iнiцiативою ревiзiйної комiсiї, за рiшенням загальних зборiв, наглядової ради, директора або на вимогу акцiонерiв (акцiонера), якi на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства. 

Спецiальна перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi Товариства може проводитися аудитором на вимогу та за рахунок акцiонерiв (акцiонера), якi на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства, якщо загальними зборами не буде ухвалено рiшення про iншi джерела вiдшкодування витрат на проведення такої перевiрки.

Товариство забезпечує ревiзiйної комiсiї всi необхiднi для роботи умови. Витрати на утримання ревiзiйної комiсiї несе Товариство. 

Загальнi збори Товариства можуть прийняти рiшення про дострокове припинення повноважень голови та/або членiв ревiзiйної комiсiї та одночасне обрання нового складу (голови та/або членiв). 

Без рiшення загальних зборiв повноваження голови та/або членiв ревiзiйної комiсiї припиняються: 

1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi; 

2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв голови та/або члена ревiзiйної комiсiї за станом здоров'я; 

3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв голови та/або члена ревiзiйної комiсiї; 

4) в разi визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим. 

Рішенням чергових загальних зборів акціонерів ПАТ "Тернівське" від 17.04.2015 р. було вирішено достроково припинити повноваження голови та членів ревізійної комісії, а саме: Шаповалова В.І.(голова), Друзенко М.Ф. (член), Бражко С.Ф. (член).

Згiдно рiшення чергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "Тернiвське" вiд 17.04.2015р. та рiшення засiдання ревiзiйної комiсiї (Протокол вiд 17.04.2015 р.) Шаповалову Валентину Iванiвну переобрано на посаду Голови ревiзiйної комiсiї ПАТ "Тернiвське" строком на три роки.

За виконання обов'язкiв та повноважень у звiтному роцi винагорода не виплачувалася, в тому числi i в натуральнiй формi.

Судимостi  за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи - 20 рокiв.

Посади, якi обiймала посадова особа протягом своєї дiяльностi за останнi 5 рокiв: бухгалтер. Постiйне мiсце роботи: ПАТ "Тернiвське", яке знаходиться за адресою: 84440, Донецька область, Краснолиманський район, село Терни, вул. 50 рокiв Жовтня, бухгалтер.

Жодних посад на iнших пiдприємствах не обiймає.

	1) посада
	Член ревiзiйної комiсiї

	2) прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Бражко Свiтлана Федорiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	ВВ 278736 20.01.1998 Краснолиманським МВУ УМВС України в Донецькiй обл.

	4) рік народження**
	1966

	5) освіта**
	Середньо-спецiальна; Слов'янський сiльськогосподарський технiкум, бухгалтер

	6) стаж роботи (років)**
	32

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**
	ЗАТ "Зоря", бухгалтер

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано
	17.04.2015 3 роки


9) опис    Ревiзiйна комiсiя є органом Товариства, який перевiряє його фiнансово-господарську дiяльнiсть. Голова або член комiсiї має право: вносити пропозицiї до порядку денного загальних зборiв та вимагати скликання позачергових загальних зборiв; мають право брати участь у засiданнях наглядової ради та виконавчого органу. Ревiзiйна комiсiя проводить перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року, потiм доповiдає про результати проведених нею перевiрок на загальних зборах Товариства.

Ревiзiйна комiсiя має право:

1) отримувати вiд органiв управлiння Товариства, його пiдроздiлiв та служб, посадових осiб необхiднi матерiали, бухгалтерськi та iншi документи протягом 2 днiв з дати подання письмової вимоги на їх отримання; 

2)
вимагати скликання засiдань наглядової ради Товариства у випадках, коли виявленi порушення у фiнансово-господарськiй дiяльностi потребують прийняття  рiшень вiдповiдними органами управлiння Товариства;

3)
вимагати вiд посадових осiб Товариства пояснень з питань, що належать до повноважень ревiзiйної комiсiї;

4)
отримувати, розглядати звiти аудиторiв,  висновки контролюючих органiв;

5)
залучати на договiрнiй основi до своєї роботи незалежних спецiалiстiв - аудиторiв та консультантiв з оплатою їх послуг за рахунок Товариства;

6)
iнiцiювати питання про вiдповiдальнiсть працiвникiв Товариства у разi порушення ними положень, правил та iнструкцiй  з питань фiнансово-господарської дiяльностi Товариства.

Голова та/або член ревiзiйної комiсiї має право на доступ на територiю Товариства та безпосередньо до його примiщень з обов'язковим дотриманням внутрiшнього режиму та розпорядку Товариства.

Обов`язки Ревiзiйної комiсiї:

1)
проводити перевiрки рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

2)
розглядати кошториси витрат та бiзнес-плани Товариства;

3)
складати висновки за результатами здiйсненої перевiрки; 

4) своєчасно доводити до вiдома загальних зборiв або осiб чи органiв управлiння Товариства, за iнiцiативою яких проводились перевiрки, результати здiйснених перевiрок i ревiзiй у формi звiтiв, доповiдних, повiдомлень;

5)
вимагати скликання позачергових загальних зборiв, якщо виникла загроза суттєвим iнтересам Товариства, виявленi зловживання, вчиненi посадовими особами Товариства, виявленi порушення у фiнансово-господарської дiяльностi Товариства;

6)
здiйснювати контроль за усуненням виявлених пiд час перевiрок недолiкiв i порушень. 

Порядок проведення перевiрок, порядок скликання i проведення засiдань ревiзiйної комiсiї,  органiзацiя роботи ревiзiйної комiсiї регулюються цим Статутом та Положенням про ревiзiйну комiсiю Товариства.

Ревiзiйна комiсiя вирiшує питання, пов'язанi iз проведенням перевiрок та органiзацiєю роботи на своїх засiданнях.

Ревiзiйна комiсiя є правомочною приймати рiшення, якщо в засiданнi беруть участь не менше 2 її членiв. При голосуваннi на засiданнях ревiзiйної комiсiї голова та кожен член  ревiзiйної комiсiї мають по одному голосу. Рiшення ревiзiйної комiсiї з усiх питань приймаються вiдкритим голосуванням i вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало бiльше 50 вiдсоткiв голосiв членiв ревiзiйної комiсiї, якi беруть участь у засiданнi. 

Протокол засiдання ревiзiйної комiсiї пiдписується усiма членами ревiзiйної комiсiї, присутнiми на засiданнi. Члени  ревiзiйної комiсiї  Товариства,  не  згоднi  з  рiшенням ревiзiйної комiсiї, можуть виразити окрему думку,  що  вноситься до протоколу. 

За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року ревiзiйна комiсiя  готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про: 

- пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод; - факти порушення законодавства пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання звiтностi.

Складений ревiзiйною комiсiєю висновок пiдписується усiма членами комiсiї, якi брали участь у проведеннi перевiрки. Член ревiзiйної комiсiї, який не згоден iз певними положеннями висновку ревiзiйної комiсiї, повинен протягом дня з дати складання висновку викласти у письмовiй формi свої зауваження та надати їх головi або секретарю ревiзiйної комiсiї Товариства для подальшого розповсюдження. Зауваження, викладенi у письмовiй формi, є складовою та невiд'ємною частиною висновку ревiзiйної комiсiї. Поширення висновку повинно здiйснюватися тiльки разом iз зауваженнями до нього. 

Спецiальна перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi Товариства проводиться за його рахунок ревiзiйною комiсiєю, або аудитором. Така перевiрка проводиться за iнiцiативою ревiзiйної комiсiї, за рiшенням загальних зборiв, наглядової ради, директора або на вимогу акцiонерiв (акцiонера), якi на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства. 

Спецiальна перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi Товариства може проводитися аудитором на вимогу та за рахунок акцiонерiв (акцiонера), якi на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства, якщо загальними зборами не буде ухвалено рiшення про iншi джерела вiдшкодування витрат на проведення такої перевiрки.

Товариство забезпечує ревiзiйної комiсiї всi необхiднi для роботи умови. Витрати на утримання ревiзiйної комiсiї несе Товариство. 

Загальнi збори Товариства можуть прийняти рiшення про дострокове припинення повноважень голови та/або членiв ревiзiйної комiсiї та одночасне обрання нового складу (голови та/або членiв). 

Без рiшення загальних зборiв повноваження голови та/або членiв ревiзiйної комiсiї припиняються: 

1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi; 

2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв голови та/або члена ревiзiйної комiсiї за станом здоров'я; 

3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв голови та/або члена ревiзiйної комiсiї; 

4) в разi визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим. 

Згiдно рiшення чергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "Тернiвське" вiд 17.04.2015 р. Бражко Свiтлану Федорiвну переобрано на посаду члена ревiзiйної комiсiї ПАТ "Тернiвське" строком на три роки.

За виконання обов'язкiв та повноважень у звiтному роцi винагорода не виплачувалася, в тому числi i в натуральнiй формi. 

Судимостi  за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи - 32 роки.

Посади, якi обiймала посадова особа протягом своєї дiяльностi за останнi 5 рокiв: бухгалтер. Постiйне мiсце роботи: ПАТ "Тернiвське", яке знаходиться за адресою: 84440, Донецька область, Краснолиманський район, село Терни, вул. 50 рокiв Жовтня, бухгалтер.

Жодних посад на iнших пiдприємствах не обiймає.

	1) посада
	Член ревiзiйної комiсiї

	2) прізвище, ім’я, по батькові фізичної особи або повне найменування юридичної особи
	Друзенко Марiя Федорiвна

	3) паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	ВС 650764 06.12.2000 Краснолиманським МВУ УМВС України в Донецькiй обл.

	4) рік народження**
	1946

	5) освіта**
	Вища; Луганський сiльськогосподарський iнститут, економiст

	6) стаж роботи (років)**
	37

	7) найменування підприємства та попередня посада, яку займав**
	ПАТ "Тернiвське", бухгалтер.

	8) дата набуття повноважень та термін, на який обрано
	17.04.2015 3 роки


9) опис    Ревiзiйна комiсiя є органом Товариства, який перевiряє його фiнансово-господарську дiяльнiсть. Голова або член комiсiї має право: вносити пропозицiї до порядку денного загальних зборiв та вимагати скликання позачергових загальних зборiв; мають право брати участь у засiданнях наглядової ради та виконавчого органу. Ревiзiйна комiсiя проводить перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року, потiм доповiдає про результати проведених нею перевiрок на загальних зборах Товариства.

Ревiзiйна комiсiя має право:

1) отримувати вiд органiв управлiння Товариства, його пiдроздiлiв та служб, посадових осiб необхiднi матерiали, бухгалтерськi та iншi документи протягом 2 днiв з дати подання письмової вимоги на їх отримання; 

2)
вимагати скликання засiдань наглядової ради Товариства у випадках, коли виявленi порушення у фiнансово-господарськiй дiяльностi потребують прийняття  рiшень вiдповiдними органами управлiння Товариства;

3)
вимагати вiд посадових осiб Товариства пояснень з питань, що належать до повноважень ревiзiйної комiсiї;

4)
отримувати, розглядати звiти аудиторiв,  висновки контролюючих органiв;

5)
залучати на договiрнiй основi до своєї роботи незалежних спецiалiстiв - аудиторiв та консультантiв з оплатою їх послуг за рахунок Товариства;

6)
iнiцiювати питання про вiдповiдальнiсть працiвникiв Товариства у разi порушення ними положень, правил та iнструкцiй  з питань фiнансово-господарської дiяльностi Товариства.

Голова та/або член ревiзiйної комiсiї має право на доступ на територiю Товариства та безпосередньо до його примiщень з обов'язковим дотриманням внутрiшнього режиму та розпорядку Товариства.

Обов`язки Ревiзiйної комiсiї:

1)
проводити перевiрки рiчної фiнансової звiтностi Товариства;

2)
розглядати кошториси витрат та бiзнес-плани Товариства;

3)
складати висновки за результатами здiйсненої перевiрки; 

4) своєчасно доводити до вiдома загальних зборiв або осiб чи органiв управлiння Товариства, за iнiцiативою яких проводились перевiрки, результати здiйснених перевiрок i ревiзiй у формi звiтiв, доповiдних, повiдомлень;

5)
вимагати скликання позачергових загальних зборiв, якщо виникла загроза суттєвим iнтересам Товариства, виявленi зловживання, вчиненi посадовими особами Товариства, виявленi порушення у фiнансово-господарської дiяльностi Товариства;

6)
здiйснювати контроль за усуненням виявлених пiд час перевiрок недолiкiв i порушень. 

Порядок проведення перевiрок, порядок скликання i проведення засiдань ревiзiйної комiсiї,  органiзацiя роботи ревiзiйної комiсiї регулюються цим Статутом та Положенням про ревiзiйну комiсiю Товариства.

Ревiзiйна комiсiя вирiшує питання, пов'язанi iз проведенням перевiрок та органiзацiєю роботи на своїх засiданнях.

Ревiзiйна комiсiя є правомочною приймати рiшення, якщо в засiданнi беруть участь не менше 2 її членiв. При голосуваннi на засiданнях ревiзiйної комiсiї голова та кожен член  ревiзiйної комiсiї мають по одному голосу. Рiшення ревiзiйної комiсiї з усiх питань приймаються вiдкритим голосуванням i вважаються прийнятими, якщо за них проголосувало бiльше 50 вiдсоткiв голосiв членiв ревiзiйної комiсiї, якi беруть участь у засiданнi. 

Протокол засiдання ревiзiйної комiсiї пiдписується усiма членами ревiзiйної комiсiї, присутнiми на засiданнi. Члени  ревiзiйної комiсiї  Товариства,  не  згоднi  з  рiшенням ревiзiйної комiсiї, можуть виразити окрему думку,  що  вноситься до протоколу. 

За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року ревiзiйна комiсiя  готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про: 

- пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод; - факти порушення законодавства пiд час провадження фiнансово-господарської дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання звiтностi.

Складений ревiзiйною комiсiєю висновок пiдписується усiма членами комiсiї, якi брали участь у проведеннi перевiрки. Член ревiзiйної комiсiї, який не згоден iз певними положеннями висновку ревiзiйної комiсiї, повинен протягом дня з дати складання висновку викласти у письмовiй формi свої зауваження та надати їх головi або секретарю ревiзiйної комiсiї Товариства для подальшого розповсюдження. Зауваження, викладенi у письмовiй формi, є складовою та невiд'ємною частиною висновку ревiзiйної комiсiї. Поширення висновку повинно здiйснюватися тiльки разом iз зауваженнями до нього. 

Спецiальна перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi Товариства проводиться за його рахунок ревiзiйною комiсiєю, або аудитором. Така перевiрка проводиться за iнiцiативою ревiзiйної комiсiї, за рiшенням загальних зборiв, наглядової ради, директора або на вимогу акцiонерiв (акцiонера), якi на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства. 

Спецiальна перевiрка фiнансово-господарської дiяльностi Товариства може проводитися аудитором на вимогу та за рахунок акцiонерiв (акцiонера), якi на момент подання вимоги сукупно є власниками не менше нiж 10 вiдсоткiв простих акцiй Товариства, якщо загальними зборами не буде ухвалено рiшення про iншi джерела вiдшкодування витрат на проведення такої перевiрки.

Товариство забезпечує ревiзiйної комiсiї всi необхiднi для роботи умови. Витрати на утримання ревiзiйної комiсiї несе Товариство. 

Загальнi збори Товариства можуть прийняти рiшення про дострокове припинення повноважень голови та/або членiв ревiзiйної комiсiї та одночасне обрання нового складу (голови та/або членiв). 

Без рiшення загальних зборiв повноваження голови та/або членiв ревiзiйної комiсiї припиняються: 

1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi; 

2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв голови та/або члена ревiзiйної комiсiї за станом здоров'я; 

3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв голови та/або члена ревiзiйної комiсiї; 

4) в разi визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим. 

Згiдно рiшення чергових загальних зборiв акцiонерiв ПАТ "Тернiвське" вiд 17.04.2015 р.  Друзенко Марiю Федорiвну переобрано на посаду члена ревiзiйної комiсiї ПАТ "Тернiвське" строком на три роки.

За виконання обов'язкiв та повноважень у звiтному роцi винагорода не виплачувалася, в тому числi i в натуральнiй формi. 

Судимостi  за корисливi та посадовi злочини немає.

Загальний стаж роботи - 37 рокiв, з них на керiвних посадах - 28 рокiв.

Посади, якi обiймала посадова особа протягом своєї дiяльностi за останнi 5 рокiв: бухгалтер.

На даний час не обiймає жодної посади (пенсiонерка).

	2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента



	Посада
	Прізвище, ім'я, по батькові посадової особи
	Паспортні дані фізичної особи (серія, номер, дата видачі, орган, який видав)* або код за ЄДРПОУ юридичної особи
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні
	прості на пред'явника
	  Привілейовані
іменні
	привілейовані на пред'явника

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Директор
	Черкашин Вiктор Iванович
	НЕ 477832 19.09.2006 Краснолиманським МВУМВС України в Донецькiй областi
	634
	0.05867322622
	634
	0
	0
	0

	Головний бухгалтер
	Муравльова Вiра Iванiвна
	ВА 869767 08.08.1997 Краснолиманським МВУМВС України в Донецькiй областi
	1074
	0.0993928154
	1074
	0
	0
	0

	Голова наглядової ради
	Лєпєхов Сергiй Васильович
	ВВ 013597 23.09.1997 Кiровським РВ Макiївського МУУМВС  України в Донецькiй областi
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Член наглядової ради
	Островерхов Андрій Михайлович
	ВС 654185 17.01.2001 Краснолиманським МВУ МВС України в Донецькiй областi
	71
	0.00657066098
	71
	0
	0
	0

	Член наглядової ради
	Левадна Надiя Петрiвна
	ВА 587739 03.02.1997 Краснолиманським  МВУМВС України в Донецькiй областi
	784
	0.07255490435
	784
	0
	0
	0

	Голова ревiзiйної комiсiї
	Шаповалова Валентина Iванiвна
	ВВ 794586 09.04.1999 Краснолиманським МВУМВС України в Донецькiй областi
	118
	0.01092025346
	118
	0
	0
	0

	Член ревiзiйної комiсiї
	Бражко Свiтлана Федорiвна
	ВВ 278736 20.01.1998 Краснолиманським МВУ УМВС України в Донецькiй обл.
	1010
	0.09346996606
	1010
	0
	0
	0

	Член ревiзiйної комiсiї
	Друзенко Марiя Федорiвна
	ВС 650764 06.12.2000 Краснолиманським МВУ УМВС України в Донецькiй обл.
	2170
	0.20082161026
	2170
	0
	0
	0

	Усього
	5861
	0.54240343673
	5861
	0
	0
	0


	VI. Інформація про осіб, що володіють 10 відсотками та більше акцій емітента



	Найменування юридичної особи
	Код за ЄДРПОУ
	Місцезнаходження
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	
	прості іменні
	прості на пред'явника
	  Привілейовані
іменні
	привілейовані на пред'явника

	ТОВ "Торговий Дiм "Мосагродон"
	31649377
	84440 Донецька область Краснолиманський р-н с. Терни вул. 50 рокiв Жовтня
	629465
	58.253536820226
	629465
	0
	0
	0

	Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи*
	Серія, номер, дата видачі паспорта, найменування органу, який видав паспорт**
	Кількість акцій (штук)
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за видами акцій

	
	
	
	
	прості іменні
	прості на пред'явника
	  Привілейовані
іменні
	привілейовані на пред'явника

	Усього
	629465
	58.253536820226
	629465
	0
	0
	0


	VII. Інформація про загальні збори акціонерів


	Вид загальних зборів
	Чергові
	Позачергові

	
	X
	 

	Дата проведення
	17.04.2015

	Кворум зборів
	61.527299245484

	Опис
	ПОРЯДОК ДЕННИЙ (ПЕРЕЛIК ПИТАНЬ):

1. Обрання голови зборiв; 

2. Обрання секретаря зборiв. 

3. Прийняття рiшень з питань порядку проведення зборiв (порядку голосування та прийняття рiшень на зборах, затвердження регламенту роботи зборiв); 

4. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради товариства про роботу у 2014 роцi, затвердження звiту. 

5. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту виконавчого органу Товариства про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2014 р., затвердження звiту. 6. Визначення основних напрямiв дiяльностi Товариства у 2015 р. 

7. Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Ревiзiйної комiсiї Товариства, затвердження звiту та висновкiв про перевiрку звiту балансу Товариства за 2014 р. 

8. Затвердження рiчного звiту за 2014р. (балансу, iнших форм бухгалтерської звiтностi Товариства). 

9. Розподiл прибутку Товариства затвердження розмiру рiчних девiдентiв,з урахуванням вимог, передбаченних законом (затвердження рiчних результатiв дiяльностi ,затвердження порядку розподiлу  прибутку,затвердження розмiру рiчних девiдентiв (строку, порядку,дати складення перелiку, тощо)),визначення планових нормативiв розподiлу 2015 р.). 

10. Прийняття рiшень про припинення повноважень голови та членiв Наглядової ради,Припинення дiї договору /їв ,укладеному/них мiж головою та членами Наглядової ради та Товариством.

11.Визначення кiлькiсного складу Наглядової ради.

12. Обрання членiв Наглядової ради Товариства.

13. Затвердження умов договорiв, що укладатимуться з головою/членом Наглядової ради,встановлення розмiру їх виногороди.Обрання особи,яка уповноважується на пiдписання договорiв з головою /членом Наглядової ради з боку Товариства.

14. Приняття рiшення про припинення повноважень голови/членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства. Припинення дiї договору /iв ,укладеному /них мiж головою та членами Ревiзiйної комiсiї Товариства.

15. Визначення кiлькiсного складу Ревiзiйної комiсiї.

16. Обрання членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства.

17. Затвердження умов договорiв,що укладатимуться з головою /членом Ревiзiної комiсiї Товариства,встановлення розмiру їх винагороди.Обрання особи,яка уповноважується на пiдписання договорiв з головою/членом Ревiзiйної комiсiї з боку Товариства.

18. Приняття рiшення про попереднє схвалення значних правочинiв,якi можуть вчинятися Товариством протягом не бiльш як одного року.Визначення характеру та граничної вартостi.Обрання особи,уповноваженої на пiдписання вiдповiдних правочинiв (угод,тощо) та вчинення iнших пов'язаних дiй.

19.Про обрання членiв лiчильної комiсiї наступних загальних зборiв Товариства.

Жодних пропозицiй щодо перелiку питань порядку денного не надходило. 

ПО ПЕРШОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Обрання голови зборiв.

  Голосували: "за" -664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири  тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах.      

Вирiшили: 

-  Обрати головою (головуючим) зборiв Черного Д.I.

ПО ДРУГОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Обрання секретаря зборiв.

  Голосували: "за" - 664840 (шiстсот  шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири  тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах. 

Вирiшили: 

-  Обрати секретарем зборiв Бондаренко А.С.

ПО ТРЕТЬОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Прийняття рiшень з питань порядку проведення зборiв (порядку голосування та прийняття рiшень на зборах, затвердження регламенту роботи зборiв). 

  Голосували: "за" -664840 (шiстсот  шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири   тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах.     

Вирiшили: затвердити наступний порядок голосування та прийняття рiшень на зборах: 

- Право голосу на зборах надається акцiонеру - власнику простих акцiй товариства; 

- Одна голосуюча акцiя надає акцiонеру один голос для вирiшення кожного з питань, винесеного на голосування та затвердження зборiв; 

- По всiм питанням перелiку питань (порядку денного) проводити голосування з використанням бюлетеня для голосування, затвердженого Наглядовою радою Товариства, шляхом проставлення вiдмiтки у графi варiанти голосування: "за" або "проти" або "утримався" (можливi шляхи проставлення вiдмiтки: плюс, галочка або хрестик);при проведеннi кумулятивного голосування,голосування проводиться щодо всiх кандидатiв одночасно шляхом проставлення акцiонером кiлькостi голосiв помноженої на кiлькiсть членiв органу Товариства що обираються у полi напроти кандидата за якого вiн вiддає свої голоси з можливiстю або вiддати всi голоси за одного кандидата або розподiлити їх мiж кiлькома кандидатами;  

- Рахування голосiв здiйснювати лiчильною комiсiєю обраною зборами, за принципом "Одна голосуюча акцiя - один голос для вирiшення кожного з питання (проекту рiшення), винесених на голосування та затвердження зборами. Пiдсумки голосування оголошувати на зборах та вiдображувати у протоколi про пiдсумки голосування; 

- Приймати рiшення щодо перелiку питань (порядку денного) зборiв згiдно з Законом України "Про акцiонернi товариства" по усiм питанням простою бiльшiстью голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у зборах та є власниками голосуючих акцiй; 

- Кожен бюлетень для голосування обов'язково має бути пiдписаний кожним учасником зборiв (акцiонером) особисто. В iншому випадку бюлетень буде визнано не дiйсним та пiдрахунок голосiв вiдбудеться без урахування голосiв. 

ПО ЧЕТВЕРТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

  Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Наглядової ради Товариства про роботу у 2014 роцi, затвердження звiту. 

  Голосували: "за" 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах. 

Вирiшили:

Затвердити звiт Наглядової ради про роботу у 2014 роцi. 

ПО П'ЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту виконавчого органу Товариства про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2014 рiк, затвердження звiту. 

  Голосували: "за" - 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840(шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах.

Вирiшили:

- затвердити звiт Виконавчого органу про результати фiнансово-господарської дiяльностi Акцiонерного Товариства за 2014 рiк. 

- вважати роботу Виконавчого органу за результатами фiнансово-господарської дiяльностi товариства у 2014 роцi задовiльною. 

ПО ШОСТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Визначення основних напрямiв дiяльностi Товариства на 2015 роцi. 

    Голосували: "за" - 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi  вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах. 

  Вирiшили:

- затвердити основнi напрями дiяльностi Акцiонерного Товариства на 2015 рiк. 

ПО СЬОМОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту Ревiзiйної комiсiї Товариства, затвердження звiту та висновкiв про перевiрку звiту та балансу Товариства за 2014рiк.  

  Голосували: "за" - 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах. 

  Вирiшили:

- затвердити звiт ревiзiйної комiсiї Акцiонерного Товариства за 2014 рiк; 

- вважати роботу ревiзiйної комiсiї Акцiонерного Товариства у 2014 роцi задовiльною; 

- затвердити баланс i iншi форми бухгалтерської звiтностi Акцiонерного Товариства за 2014 рiк. 

ПО ВОСЬМОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Затвердження рiчного звiту товариства за 2014 рiк. 

  Голосували: "за" -664840 (шiстсот шiстсот чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок  ) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах. 

  Вирiшили:

- затвердити рiчний звiт Акцiонерного Товариства за 2014 рiк. 

ПО ДЕВ'ЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Розподiл прибутку товариства за 2014 р., з урахуванням вимог, передбачених законом. 

  Голосували: "за" -664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах. 

  Вирiшили:

- затвердити рiчнi результати дiяльностi Товариства за пiдсумками роботи за 2014р.; 

- прибуток отриманий товариством за пiдсумками роботи за 2014 рiк у сумi 138,0 тис. грн. (138467,00 грн.) розподiлити наступним чином: 

     - 5 %, чистого прибутку направити на створення резервного капiталу; 

     - 95 % чистого прибутку, направити на розвиток виробництва. 

ПО ДЕСЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Прийняття рiшення про припинення повноважень голови та членiв Наглядової ради. Припинення договору/їв укладеному/них мiж головою та членами Наглядової ради та Товариством. Дострокове припинення голови та членiв Наглядової ради. 

  Голосували: "за" - 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах. 

Вирiшили: 

-достроково припинити повноваження голови та членiв Наглядової ради. Достроково припинити договору/iв,укладеному/них мiж головою та членами Наглядової ради та Товариством. 

ПО ОДИНАДЦЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Визначення кiлькiсного складу Наглядової ради.

     Голосували: "за" -664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв. Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок ) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах. 

Вирiшили: склад Наглядової ради Товариства- 3 особи.

ПО ДВАНАДЦЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

Обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

    Голосували за кандидатуру Лєпєхов Сергiй Васильович (член (переважно голова) Наглядової ради Голосували): 

"за"-735590 (сiмсот тридцять п'ять тисяч п'ятсот дев'яносто) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування, 

"проти"- немає, 

"утрималися"- немає.Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв недiйсними- 0 голосiв.

Рiшення прийнято: 735590 (сiмсот тридцять п'ять тисяч п'ятсот дев'яносто) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiхна загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування. 

За кандидатуру Островерхова Андрiя Михайловича ( член Наглядової ради):  

"за" -629465 (шiстсот двадцять дев'ять тисяч чотириста шiстдесят п'ять) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування, 

"проти"- немає, 

"утрималися"- немає.

Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв недiйсними- 0 голосiв. Рiшення прийнято: 629465 (шiстсот двадцять дев'ять тисяч чотириста шiстдесят п'ять) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування. 

Голосували за кандидатуру Левадна Надiя Петрiвна ( член Наглядової ради):  

"за" -629465 (шiстсот двадцять дев'ять тисяч чотириста шiстдесят п'ять) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування, 

"проти"- немає, 

"утрималися"- немає.К

iлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв недiйсними- 0 голосiв. Рiшення прийнято: 629465 (шiстсот двадцять дев'ять тисяч чотириста шiстдесят п'ять) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування. 

Вирiшили: 

- обрати до складу Наглядової ради:Лєпєхов С. В.,Островерхов А.М, Левадна Н.П.;

- строк повноважень нового складу Наглядової ради вiдповiдно до Статуту Товариства 3 роки. 

ПО ТРИНАДЦЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Затвердження умов договорiв, що укладатимуться з головою/членом Наглядової ради,встановлення розмiру їх виногороди.Обрання особи,яка уповноважується на пiдписання договорiв з головою /членом Наглядової ради з боку Товариства.

    Голосували: "за" -664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв.Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах.

Вирiшили:

- затвердити з членом (головою) Наглядової ради цiвiльно-правовий договiр на безоплатнiй основi за виконання повноважень члена (голови) Наглядової ради на умовах,викладенних у цивiльно-правовому договорi. Особа ,якiй надати повноваження, щодо пiдписання вiдповiдних договорiв вiд iм'я Товариства- Черний Д.I.

ПО ЧОТИРНАДЦЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

Приняття рiшення про припинення повноважень голови/членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства. Припинення дiї договору /iв ,укладеному /них мiж головою та членами Ревiзiйної комiсiї Товариства.

    Голосували: "за" -664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв.Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах.

Вирiшили: 

- Достроково припинити повноваження голови та членiв Ревiзiйної комiсiї,а саме: Шаповалова В.I, (голова), Друзенко М.Ф. (член), Бражко С.Ф. (член). 

- Припинити дiю договору/iв,укладеному /них мiж головою та членами Ревiзiйної комiсiї та Товариством.

ПО П'ЯТНАДЦЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Визначення кiлькiсного складу Ревiзiйної комiсiї.

    Голосували: "за" - 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв.Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах.

Вирiшили: склад Ревiзiйної комiсiї Товариства - 3 особи.

ПО ШIСТНАДЦЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

Обрання членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства.

     Голосували за кандидатуру Шаповалова Валентина Iванiвна (член (переважно голова) Ревiзiйної комiсiї): 

за"-735590 (сiмсот тридцять п'ять тисяч п'ятсот дев'яносто) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування, 

"проти"- немає, 

"утрималися"- немає.

Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв недiйсними- 0 голосiв.Рiшення прийнято: 735590 (сiмсот тридцять п'ять тисяч п'ятсот дев'яносто) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування. 

За кандидатуру Друзенко Марiя Федорiвна ( член Ревiзiйної комiсiї):  

"за" -629465 (шiстсот двадцять дев'ять тисяч чотириста шiстдесят п'ять) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування, 

"проти"- немає, 

"утрималися"- немає.

Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв недiйсними- 0 голосiв. Рiшення прийнято: 629465 (шiстсот двадцять дев'ять тисяч чотириста шiстдесят п'ять) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування. 

Голосували за кандидатуру Бражко Свiтлана Федорiвна ( член Ревiзiйної комiсiї):  

"за" -629465 (шiстсот двадцять дев'ять тисяч чотириста шiстдесят п'ять) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування, 

"проти"- немає, 

"утрималися"- немає.

Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв недiйсними- 0 голосiв. Рiшення прийнято: 629465 (шiстсот двадцять дев'ять тисяч чотириста шiстдесят п'ять) голосiв вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах ,та якi голосували шляхом кумулятивного голосування. 

Вирiшили: 

-обрати до складу Ревiзiйної комiсiї: Шаповалова В.I. член (переважно голова) Ревiзiйної комiсiї, Друзенко М.Ф. (член Ревiзiйної комiсiї), Бражко С.Ф. (член Ревiзiйної комiсiї).

- строк повноважень нового складу Ревiзiйної комiсiї  вiдповiдно до Статуту Товариства 3 роки.

ПО СIМНАДЦЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

Затвердження умов договорiв,що укладатимуться з головою /членом Ревiзiної комiсiї Товариства,встановлення розмiру їх винагороди. Обрання особи,яка уповноважується на пiдписання договорiв з головою/членом Ревiзiйної комiсiї з боку Товариства.

    Голосували: "за" -664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв.Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах.

Вирiшили: затвердити з членом (головою) Ревiзiйної комiсiї цiвiльно-правовий договiр на безоплатнiй основi за виконання повноважень члена (голови) Ревiзiйної комiсiї  на умовах,викладенних у цивiльно-правовому договорi. Особа ,якiй надати повноваження, щодо пiдписання вiдповiдних договорiв вiд iм'я Товариства- Черний Д.I.

ПО ВIСIМНАДЦЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

Приняття рiшення про попереднє схвалення значних правочинiв,якi можуть вчинятися Товариством протягом не бiльш як одного року.Визначення характеру та граничної вартостi.Обрання особи,уповноваженої на пiдписання вiдповiдних правочинiв (угод,тощо) та вчинення iнших пов'язаних дiй.

    Голосували: "за" -664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв.Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах. Це бiльш нiж 50% голосiв акцiонерiв вiд їх загальної кiлькостi. 

Вирiшили: 

- схвалити правочини,якi можуть вчинятися Товариством протягом не бiльш як одного року,з дати прийняття рiшення, предметом яких може бути майно, роботи або послуги (залучення грошових коштiв,угоди щодо майна,робiт, послуг, iнше (тощо), у тому числi угоди щодо забезпечення (договору поруки, iпотеки, застави,договорiв про право договiрного списання,тощо) у нацiональнiй та iноземнiй валютi( у еквiвалентi до нацiональної), сукупна гранична вартiсть яких не перевищує загальну сукупну граничну вартiсть у еквiвалентi 5 млн.грн.(п'ять мiльйонiв гривень),за умови попереднього погодження зазначених угод Наглядовою радою Товариства. 

- надати повноваження щодо пiдписання правочинiв (договорiв,угод), у тому числi договорiв шодо забезпечення(поруки, iпотеки, застави, договорiв про право договiрного списання, тощо). Виконавчому органу Товариства - Директору Товариства, за умови обов'язкового погодження цього рiшення iз Наглядовою радою Товариства, що оформляється вiдповiдним протоколом (вiдповiдно до Статуту Товариства). 

ПО ДЕВ'ЯТНАДЦЯТОМУ ПИТАННЮ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

Про обрання членiв лiчильної комiсiї наступних загальних зборiв Товариства.

    Голосували: "за" - 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що складає 100,0% вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах, "проти" - немає, "утрималися" - немає. Кiлькiсть неврахованих голосiв у зв'язку з визнанням бюлетенiв не дiйсними - 0 голосiв.Рiшення прийняте 664840 (шiстсот шiстдесят чотири тисячi вiсiмсот сорок) голосiв, що склало 100 % вiд загальної кiлькостi голосiв акцiонерiв, присутнiх на загальних зборах.

Вирiшили: обрати та затвердити кiлькiсний та персональний склад лiчильної комiсiї наступних загальних зборiв (зборiв ,що вiдбудуться в майбутньому) ПАТ "ТЕРНIВСЬКЕ", а саме кiлькiсний склад - 3 особи, персональний склад: Безкишка Т.А.(голова),Бордюгова Л.Г. (член),Бондаренко I.В.(член). 




	IX. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізичної особи
	ПАТ "Перший Український Мiжнародний Банк"

	Організаційно-правова форма
	Публiчне акцiонерне товариство

	Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ
	14282829

	Місцезнаходження
	04070 Київська область Подiльський м. Київ вул. Андрiївська, 4

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	Серiя АЕ № 294710

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	08.10.2013

	Міжміський код та телефон
	(044) 231-73-81

	Факс
	231-71-88

	Вид діяльності
	Професiйна дiяльнiсть на фондовому ринку - депозитарна дiяльнiсть.Депозитарна дiяльнiсть депозитарної установи.

	Опис
	Вiдповiдно до оформленних угод зберiгач ПАТ "Перший Український Мiжнародний Банк" надає послуги з обслуговування рахункiв у цiнних паперах згiдно договору № Е-23/2011 вiд 17.02.2011 р.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізичної особи
	ТОВ "ПЕРША ФОНДОВА БРОКЕРСЬКА КОМПАНIЯ"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю

	Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ
	33417537

	Місцезнаходження
	83003 Донецька область д/н м. Донецьк проспект Iллiча, б. 17-Б

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	Серiя АЕ №286524

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	НКЦПФР

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	08.10.2013

	Міжміський код та телефон
	(062) 348-05-51

	Факс
	348-44-85

	Вид діяльності
	Професiйна дiяльнiсть на ринку цiнних паперiв

	Опис
	ПАТ "ТЕРНIВСЬКЕ" є власником акцiй емiтента цiнних паперiв - ВАТ "ЗНВКIФ "Бiотекiнвест" (код за ЄДРПОУ 35570128). Послуги з обслуговування рахункiв у цiнних паперах надає Зберiгач цiнних паперiв ТОВ "Перша фондова брокерська компанiя" згiдно Договору №ДД22/0404/004 вiд 04.04.2012р. 

ПАТ "ТЕРНIВСЬКЕ" є власником акцiй емiтента цiнних паперiв - ПАТ "ЗНВКIФ "Росукрiнвест" (код за ЄДРПОУ 37193993). Послуги з обслуговування рахункiв у цiнних паперах надає Зберiгач цiнних паперiв ТОВ "Перша фондова брокерська компанiя" згiдно Договору №ДД82/0409/002 вiд 04.09.2012р;№ДД82/1809/002 вiд 18.09.2012р.; #LL82/0611/003 вiд 06.11.2012р.; №БВ82/3010/004 вiд 30.10.2012р.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізичної особи
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Стандарт - аудит"

	Організаційно-правова форма
	Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю

	Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ
	23980886

	Місцезнаходження
	03150 Київська область д/н м. Київ вул. Предславинська, 12. оф.195.

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	1259

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Аудиторська палата України

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	26.01.2001

	Міжміський код та телефон
	(044) 469-07-17

	Факс
	(044) 469-07-17

	Вид діяльності
	Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського облiку та аудиту

	Опис
	ТОВ "Стандарт - аудит" надає емiтенту аудиторськi послуги з перевiрки фiнансової звiтностi за 2015 рік.


	Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я та по батькові фізичної особи
	Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України"

	Організаційно-правова форма
	Публiчне акцiонерне товариство

	Ідентифікаційний код за ЄДРПОУ
	30370711

	Місцезнаходження
	04071 Київська область д/н м.Київ вул. Нижній Вал, 17/8

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	Правила ЦДЦП № 2092

	Назва державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	01.10.2013

	Міжміський код та телефон
	(044) 591-04-24

	Факс
	482-52-10

	Вид діяльності
	Обслуговування емiсiї цiнних паперiв

	Опис
	Вiдповiдно до оформленних угод ведення реєстру акцiонерiв передано депозитарiю ПАТ "НДУ" (згiдно договору № ОВ-2918 вiд 24.12.2013 р.).


X. Відомості про цінні папери емітента

	1. Інформація про випуски акцій


	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного паперу
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість акцій (грн.)
	Кількість акцій (штук)
	Загальна номінальна вартість (грн.)
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	02.08.2010
	613/1/10
	Національна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку
	UA4000081848
	Акція проста бездокументарна іменна
	Бездокументарнi iменнi
	5.00
	1080561
	5402805.00
	100.000000000000

	Опис
	Акцiї Iменнi простi. Форма випуску - Бездокументарна. Кiлькiсть цiнних паперiв 1080561шт. Номiнал одного цiнного папера 5.00 грн. Процент в cтатутному капiталi емiтента  100.00%.

Закрите розмiщення було здiйснено у 2003 роцi. Торгiвля акцiями на бiржi у 2015 роцi не вiдбувалася.Рiшення про додатковий випуск акцiй не приймалось. Акцiї, випущенi емiтентом, процедуру лiстингу не проходили. Заяву на допуск до лiстингу не подавали. Делiстинг не здiйснювали. 

Цiннi папери товариства не включенi до Бiржевого списку ПФТС.


XI. Опис бізнесу
Важливі події розвитку (в тому числі злиття, поділ, приєднання, перетворення, виділ)

ПАТ "Тернiвське" знаходиться у Краснолиманському районi Донецької областi. 05.05.2000 р. було створено СТОВ "Тернiвське", яке зареєстровано розпорядженням мiського голови Красного Лиману № 285 вiд 05.05.2000 р., господарство створено на базi КСП iм. Фрунзе та КСП "Ленiнська Зоря", основною задачею яких було виробництво та реалiзацiя зернових, технiчних культур, вирощування крупного рогатої худоби. 29.09.2000 р. на установчих зборах засновникiв закритого акцiонерного товариства "Тернiвське" прийняте рiшення, щодо перетворити СТОВ "Тернiвське" у закрите акцiонерне товариство "Тернiвське", зареєстроване розпорядженням Краснолиманського голови № 12 вiд 15.01.2001 р. Основна спецiалiзацiя вирощування зернових та технiчних культур. Крiм того, в перiод з 2000 по 2006 рiк господарство займалось вирощуванням молодняка крупної рогатої худоби та свиней; також господарство мало дойне стадо. У зв'язку з нестачею коштiв для купiвлi комбiкормiв, низьких ринкових цiн на продукцiю тваринництва у 2006 роцi господарство було змушено продати тваринництво. Iнших важливих подiй в розвитку Товариства та його дiяльностi за перiод з 2006 по 2012рр. не вiдбувалося. 

   На основi рiшення чергових загальних зборiв акцiонерiв ЗАТ "Тернiвське" 21.06.2010 р було прийняте рiшення про змiну типу Товариства на Публiчне акцiонерне товариство. Основна спецiалiзацiя - вирощування зернових та технiчних культур. Мiсце знаходження ПАТ "Тернiвське" за адресою: 84440, Донецька область, Краснолиманський район, село Терни, вул. 50 рокiв Жовтня. 

   Жодних суттєвих подiй у розвитку пiдприємства у 2015 роцi не вiдбувалось. 

Організаційна структура емітента, дочірні підприємства, філії, представництва та інші відокремлені структурні підрозділи із зазначенням найменування та місцезнаходження, ролі та перспектив розвитку, зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів

ПАТ "Тернiвське" має таку органiзацiйну структуру:

Адмiнiстративний апарат, який включає до себе:

-
Апарат управлiння;

-
Бухгалтерський вiддiл;

-
Вiддiл кадрiв.

Виробничий персонал, який включає до себе:

-
Тракторнi бригади в кiлькостi 3 шт.;

-
Автопарк;

Дочiрнiх пiдприємств та фiлiй емiтент немає. 

Змiн в органiзацiйнiй структурi емiтента у звiтному роцi не вiдбувалось (у порiвняннi з 2014 роком).

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників операційним потребам емітента

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу 39 чоловiк, у тому числi працiвникiв, яким вiдповiдно до чинного законодавства встановлено iнвалiднiсть, 2 особи. Позаштатних працівників не числиться. Фонд оплати працi у 2015 роцi склав 1083,3 тис. грн. (у порiвняннi з 2014 роком - 1125,0 тис. грн.) зменшився на 41,7 тис. грн. Середня заробiтна плата у 2015 роцi вiдповiдно зменшена на 147 грн. у порiвняннi з 2014 роком та складає 2257 грн. Керiвництво пiдприємства має вищу та середньо-технiчну освiту 55 % робiтникiв на пiдприємствi працюють бiльше 14 рокiв. Основнi професiї пiдприємства - трактористи, водiї. Пiдприємство має потребу в таких особливо виробничих професiях, як трактористи. Пiдприємство забезпечує тривалiсть робочого часу - 40 годин у тиждень. Режим роботи пiдприємства регламентується Правилами внутрiшнього трудового розпорядку. До таких професiй, як трактористiв, водiїв, працiвникiв центрального току затверджено сумарний облiк робочого часу, тому що це пов'язано з сезонним характером працi. На пiдприємствi встановлена рiчна вiдпустка - 24 календарних дня, а також додаткова вiдпустка до 7 календарних днiв для робiтникiв з ненормованим робочим часом. Робiтники пiдприємства можуть отримати вiдпустку без зберiгання заробiтної плати за сiмейними обставинами згiдно законодавства. З метою закрiплення дисциплiни, розробленi правила внутрiшнього розпорядку. Вiддiл кадрiв кожного працiвника при працевлаштуваннi ознайомлює з правилами внутрiшнього трудового розпорядку та колективним договором. Проводиться iндексацiя заробiтної плати згiдно дiючого законодавства. Виплачуються лiкарнянi за першi 5 днiв за рахунок пiдприємства. Протягом 2015 року професiйне навчання трактористiв ПАТ "Тернiвське" проводили спецiалiсти Державної iнспекцiї захисту рослин на безоплатнiй основi. 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та місцезнаходження об'єднання, зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання

За звiтний перiод ПАТ "Тернiвське" не належало до будь-яких об'єднань пiдприємств.

Спільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної діяльності

За звiтний перiод ПАТ "Тернiвське" не проводило жодної спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями.

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного періоду, умови та результати цих пропозицій

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом 2015 р. не надходили.

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо)

Облiкова полiтика 

публiчного акцiонерного товариства "Тернiвське"

при складаннi фiнансової звiтностi за МСФЗ

Основнi засоби

Пiсля визнання основнi засоби подiляються на групи, якi являють собою позицiї зi значною вартiстю i можуть бути вiднесенi на окремий перiод амортизацiї. Основнi запаснi частини та резервне обладнання розглядаються як основнi засоби, коли очiкується, що вони будуть використанi бiльше одного перiоду. Якщо при замiнi одного з компонентiв складних об'єктiв основних засобiв виконанi умови визнання матерiального активу, то вiдповiднi витрати додаються до балансової вартостi складного об'єкта чи є окремим об'єктом основних засобiв. Витрати на обслуговування, експлуатацiю та ремонти основних засобiв списуються на витрати перiоду в мiру їх виникнення та вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки.

Амортизацiя основних засобiв нараховується за лiнiйним методом на пiдставi очiкуваних термiнiв корисної служби вiдповiдних активiв. Нарахування амортизацiї починається з дати придбання активу або, у разi самостiйно побудованих активiв, з дати завершення будiвництва та приведення активу в готовнiсть до використання. Очiкуванi термiни корисної служби наведенi нижче:

Категорiя основних засобiв 
Термiн залишкової корисної служби, (рокiв)

Будiвлi 
10-50

Машини та обладнання 
5-25

Транспортнi засоби 
7

Офiсне обладнання 
5-20

Лiквiдацiйна вартiсть - це розрахункова сума, яку Компанiя отримала б вiд реалiзацiї активу пiсля закiнчення термiну за вирахуванням очiкуваних витрат на вибуття, якщо б цей актив уже досяг того вiку i стану, в якому, як очiкується, вiн буде перебувати в кiнцi термiну корисної служби . При визнаннi цiєї суми несуттєвою, вона прирiвнюється до нуля.

Лiквiдацiйна вартiсть i термiн корисної служби активу переглядаються, принаймнi, в кiнцi кожного фiнансового року, i, якщо поточнi очiкування вiдрiзняються вiд попереднiх оцiнок, цi змiни вiдображаються в облiку як змiна в розрахунковiй оцiнцi.

Основний засiб знiмається з облiку при вибуттi або у випадку, коли не очiкується отримання економiчних вигод вiд подальшого використання активу (розрахованi як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття та балансовою вартiстю активу), включаються до звiту про прибутки того року, в якому вiн знiмається з облiку .

Витрати, понесенi пiсля введення основних засобiв в експлуатацiю, в тому числi витрати на капiтальний ремонт, включаються до балансової вартостi активу, тiльки у випадках, коли очiкується збiльшення майбутнiх економiчних вигод, пов'язаних з активом, i їх вартiсть можна оцiнити з достатнiм ступенем надiйностi. Всi iншi витрати на ремонт i технiчне обслуговування вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки в тому перiодi, в якому вони були понесенi. Витрати на ремонт та технiчне обслуговування вiдносяться на витрати по мiрi їх здiйснення. 

Незавершене будiвництво являє собою вартiсть основних засобiв, якi ще не завершенi. Амортизацiя на такi активи не нараховується до тих пiр, поки вони не будуть введенi в експлуатацiю.

Зменшення корисностi нефiнансових активiв

Компанiя оцiнює вартостi нефiнансових активiв на кожну звiтну дату за наявностi ознак можливого зменшення корисностi активу. При наявностi таких ознак або при необхiдностi проведення щорiчного тестування Компанiя визначає суму вiдшкодування активу. Сума вiдшкодування активу є бiльшою з двох оцiнок активу або одиницi, яка генерує грошовi потоки: справедливою вартiстю (за вирахуванням витрат на реалiзацiю) та вартостi його використання. Сума вiдшкодування активу визначається для кожного окремого активу, якщо цей актив генерує надходження грошових коштiв, i цi кошти, в основному, не залежать вiд iнших активiв Компанiї. Коли балансова вартiсть активу перевищує суму його вiдшкодування, вважається, що кориснiсть активу зменшилася, i його вартiсть списується до суми вiдшкодування. При оцiнцi вартостi використання, очiкуванi грошовi потоки дисконтуються до їх поточної вартостi з використанням ставки дисконту (до оподаткування), яка вiдображає поточнi ринковi оцiнки вартостi грошей у часi та ризики, притаманнi цьому активу. Збитки вiд зменшення корисностi визнаються у звiтi про прибутки i збитки у складi витрат, якi вiдповiдають функцiям активiв зi зменшеною кориснiстю. При визначеннi справедливої вартостi за вирахуванням витрат на реалiзацiю використовується вiдповiдна модель оцiнки. Такi розрахунки пiдтверджуються оцiночними коефiцiєнтами, цiнами на котируються акцiї дочiрнiх пiдприємств, акцiї яких вiльно обертаються на вiдкритому ринку цiнних паперiв, та iнших наявних показниках справедливої вартостi.

Збитки вiд зменшення корисностi триваючої дiяльностi визнаються у звiтi про прибутки i збитки, в тих категорiях витрат, якi вiдповiдають функцiям активу, кориснiсть якого зменшилася, за винятком ранiше переоцiненого майна, при якому сума переоцiнки була вiднесена на капiтал. У такому разi зменшення корисностi вiдображається також у складi капiталу в сумi, що не перевищує якої або попередньої переоцiнки.

На кожну звiтну дату здiйснюється оцiнка наявностi ознак того, що збиток вiд зменшення корисностi визнаний щодо активу ранiше, вже не iснує або зменшився. При наявностi таких ознак здiйснюється оцiнка суми вiдшкодування активу. Збиток вiд зменшення корисностi, визнаний для активу в попереднiх перiодах, сторнується в тому випадку, якщо змiнилися попереднi оцiнки, застосованi для визначення суми вiдшкодування активу з моменту визнання останнього вiд зменшення корисностi. У такому випадку балансова вартiсть активу збiльшується до суми його вiдшкодування. Сторнування збитку вiд зменшення корисностi визнається у звiтi про прибутки i збитки, за винятком випадкiв, коли актив вiдображається за переоцiненою сумою. У таких випадках сторнування вiдображається як дооцiнка.

Нематерiальнi активи

Нематерiальнi активи. Придбанi окремо, при первiсному визнаннi оцiнюються за собiвартiстю. Пiсля первiсного визнання нематерiальнi активи вiдображаються за собiвартiстю, за вирахуванням накопиченої амортизацiї та будь-якого збитку вiд зменшення корисностi. Нематерiальнi активи, створенi в рамках Компанiї, крiм капiталiзованих витрат на розробку, не капiталiзуються, i витрати вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки в тому перiодi, в якому були понесенi вiдповiднi витрати.

Нематерiальнi активи мають обмеженi термiни корисної служби та амортизуються протягом термiну експлуатацiї i аналiзуються на предмет зменшення корисностi у разi наявностi ознак можливого зменшення корисностi. Амортизацiя нематерiальних активiв з обмеженими термiнами корисної служби визнається у звiтi про прибутки i збитки в категорiї витрат, що вiдповiдають функцiям нематерiальних активiв. Для розподiлу вартостi активу, яка амортизується на систематичнiй основi протягом строку його корисної служби використовується метод рiвномiрного нарахування. Термiни та порядок амортизацiї нематерiальних активiв з обмеженими термiнами служби переглядаються, як мiнiмум, щорiчно наприкiнцi кожного звiтного року. Змiни очiкуваного термiну корисної служби або очiкуваного характеру отримання майбутнiх економiчних вигод, втiлених в активi, вiдображаються шляхом змiни перiоду або методу нарахування амортизацiї, i розглядаються як змiни в облiкових оцiнках.

Витрати за позиками

Витрати на позики, що безпосередньо пов'язанi з придбанням, будiвництвом або виробництвом квалiфiкованих активiв, якi є активами, що вимагають значного перiоду часу пiдготовки їх до використання чи продажу, додаються до вартостi таких активiв.

Дохiд вiд тимчасового iнвестування окремих позичених коштiв, що пов'язанi з квалiфiкованими активами, вираховується iз собiвартостi таких активiв. Усi iншi витрати на позики визнаються чистим прибутком або збитком у тому перiодi, у якому вони виникли.

Запаси

Запаси оцiнюються за найменшою з двох величин: собiвартостi i чистої вартостi реалiзацiї. Витрати, пов'язанi з транспортуванням кожного виду продукцiї до теперiшнього мiсцезнаходженням та доведенням до теперiшнього стану, враховуються таким чином:

Сировина - витрати на придбання за середньозваженою вартiстю;

Готова продукцiя та незавершене виробництво - вартiсть основних виробничих матерiалiв i працi, i пропорцiйна частина виробничих накладних витрат на пiдставi звичайної виробничої потужностi, але за винятком витрат на позики. Чиста вартiсть реалiзацiї визначається як цiна продажу в умовах нормальної дiяльностi за вирахуванням очiкуваних витрат, пов'язаних з доведенням запасiв до готовностi, та витрат, пов'язаних з реалiзацiєю.

Торгова та iнша дебiторська заборгованiсть

Торгова та iнша дебiторська заборгованiсть, що виникла у Компанiї, облiковується за первiсною або амортизованою вартiстю за вирахуванням резерву сумнiвної заборгованостi. Резерв сумнiвної заборгованостi створюється у разi, коли одержання повної суми заборгованостi в подальшому не представляється можливим. Керiвництво визначає ймовiрнiсть вiдшкодування дебiторської заборгованостi, 'рунтуючись на оцiнцi платоспроможностi основних дебiторiв i на аналiзi строкiв непогашення заборгованостi. Безнадiйна заборгованiсть списується в момент її виявлення.

Грошовi кошти та їх еквiваленти

Грошовi кошти та їх еквiваленти включають готiвковi кошти, кошти в банках i короткостроковi депозити з первiсним строком погашення до трьох мiсяцiв з дати їх розмiщення.

Для цiлей звiту про рух грошових коштiв грошовi кошти та їх еквiваленти включають грошовi кошти та їх еквiваленти як зазначено вище, за вирахуванням вартостi непогашених банкiвських овердрафтiв.

Грошовi кошти, що вiдображаються за статтею балансу "Грошовi кошти та їх еквiваленти" завжди доступнi для оплати поточних зобов'язань i не є предметом будь-яких договiрних обмежень щодо їх використання для погашення боргових зобов'язань.

Торгова та iнша кредиторська заборгованiсть

Торгова та iнша кредиторська заборгованiсть визнається i спочатку оцiнюється вiдповiдно з загальною полiтикою облiку фiнансових iнструментiв. Надалi iнструменти з фiксованим термiном погашення оцiнюються за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної ставки вiдсотка. Фiнансовi зобов'язання, якi не мають фiксованого термiну погашення, надалi облiковуються за собiвартiстю.

Процентнi кредити та позики

Всi кредити i позики спочатку визнаються за вартiстю, яка дорiвнює справедливiй вартостi  первiсного визнання, процентнi кредити та позики оцiнюються за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективного вiдсотка. Вартiсть, яка амортизується розраховується з урахуванням всiх виникаючих витрат, пов'язаних iз здiйсненням операцiї, всiх дисконтiв та премiй, що виникають при погашеннi кредиту. Прибутки та збитки визнаються в момент погашення зобов'язань, а також в процесi амортизацiї.

Резерви

Резерви визнаються, якщо Компанiя, внаслiдок певної подiї в минулому, має юридичнi або добровiльно взятi на себе зобов'язання, для врегулювання яких з великим ступенем iмовiрностi буде потрiбно вiдтiк ресурсiв, якi втiлюють у собi майбутнi економiчнi вигоди, i якi можна оцiнити з достатнiм ступенем надiйностi. Резерви оцiнюються за поточною вартiстю витрат, необхiдних для виконання теперiшнього зобов'язання на дату балансу, згiдно найкращою оцiнкою керiвництва. Резерви переоцiнюються щорiчно, а змiни в резервах, обумовленi часом, вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки щороку в складi неоперацiйних доходiв i витрат. Iншi змiни в резервах у зв'язку iз змiнами в очiкуваних схемах виконання зобов'язань або передбачуваної суми зобов'язання, або ж змiнами в дисконтних ставках вважаються змiнами в облiковiй оцiнцi в перiодi, в якому пройшло вiдповiдну змiну, i вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки, за винятком зобов'язань щодо вибуття активiв. У випадку, коли Компанiя очiкує вiдшкодування резерву, наприклад, за договором страхування, вiдшкодування визнається як окремий актив, але тiльки тодi, коли iснує реальна ймовiрнiсть такого вiдшкодування.

Визнання фiнансових iнструментiв

Компанiя визнає фiнансовi активи та фiнансовi зобов'язання у своєму балансi тодi i тiльки тодi, коли вона стає стороною контрактних зобов'язань на iнструменти. Фiнансовi активи та зобов'язання визнаються на дату здiйснення операцiї. Фiнансовi активи та фiнансовi зобов'язання пiдлягають взаємозалiку, та нетто-сума включається в баланс, коли iснують юридична пiдстава права на залiк визнаних сум, а також iснує намiр здiйснити розрахунок у розмiрi нетто-суми або реалiзувати актив i погасити зобов'язання одночасно.

Фiнансовi iнвестицiї, призначенi для торгiвлi

До фiнансових iнвестицiй, утримуваних для продажу, вiдносяться фiнансовi активи, що призначенi для торгiвлi в короткостроковiй перспективi або є частиною портфеля iдентифiкованих фiнансових iнструментiв, недавнi угоди з якими свiдчать про отримання прибутку. На дату балансу оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток.

Фiнансовi iнвестицiї, утримуванi до погашення

До фiнансових iнвестицiй, утримуваних до погашення, вiдносяться фiнансовi активи з фiксованими або обумовленими сумами надходжень та фiксованим строком погашення, якi Компанiя твердо має намiр i здатна утримувати до погашення.

Компанiя оцiнює свiй намiр та здатнiсть володiти до термiну погашення iнвестицiями, класифiкованими нею як утримуванi до погашення, станом на кожну звiтну дату, а не тiльки в момент первiсного визнання таких фiнансових активiв.

Утримуванi до погашення iнвестицiї облiковуються за амортизованою вартiстю iз застосуванням методу ефективної ставки вiдсотка.

Амортизована вартiсть фiнансового активу - це вартiсть, за якою фiнансовий актив або фiнансове зобов'язання оцiнюються при первiсному визнаннi, за вирахуванням виплат основної суми, плюс або мiнус накопичена амортизацiя, iз застосуванням методу ефективної ставки вiдсотка, рiзницi мiж первiсною вартiстю i вартiстю на момент погашення, мiнус часткове списання (здiйснюване безпосередньо або з використанням резервного рахунку) на знецiнення або безнадiйну заборгованiсть.

Метод ефективної ставки вiдсотка являє собою метод розрахунку вартостi, яка амортизується фiнансового активу або фiнансового зобов'язання (або групи фiнансових активiв чи фiнансових зобов'язань) та нарахування процентного доходу або витрат на виплату вiдсоткiв протягом вiдповiдного перiоду.

Ефективна ставка вiдсотка являє собою ставку, яка забезпечує точне дисконтування очiкуваної суми майбутнiх грошових виплат або надходжень аж до настання термiну погашення по даному фiнансовому iнструменту, або, коли це доречно, протягом коротшого перiоду, до чистої балансової вартостi фiнансового активу або фiнансового зобов'язання.

При розрахунку ефективної ставки вiдсотка визначаються потоки грошових коштiв з урахуванням усiх договiрних умов фiнансового iнструменту (передоплати, опцiону на покупку i аналогiчних опцiонiв), але не беручи до уваги майбутнi кредитнi збитки. У розрахунок приймаються всi винагороди та iншi виплаченi або отриманi сторонами суми, що є невiд'ємною частиною ефективної ставки вiдсотка, а також витрати по угодi i всi iншi премiї та знижки. Передбачається, що потоки грошових коштiв та розрахунковий термiн групи аналогiчних фiнансових iнструментiв можуть бути достовiрно оцiненi. Однак, коли не представляється можливим зробити оцiнку потокiв грошових коштiв або очiкуваного термiну дiї фiнансового iнструменту, використовуються передбаченi договором грошовi потоки протягом усього договiрного термiну фiнансового iнструменту.

Фiнансовi iнвестицiї, наявнi для продажу

Фiнансовi активи, наявнi для продажу, являють собою тi непохiднi фiнансовi активи, якi визначенi як наявнi для продажу або не класифiкованi нi як позики та дебiторська заборгованiсть, нi як iнвестицiї, утримуванi для погашення, нi як фiнансовi активи, вiдбиванi в облiку за справедливою вартiстю через прибуток або збиток.

При первiсному визнаннi фiнансового активу або фiнансового зобов'язання Компанiя оцiнює його за справедливою вартiстю, плюс, у випадку фiнансового активу або фiнансового зобов'язання, якi не оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, витрати по угодi, прямо пов'язанi з придбанням або випуском фiнансового активу або зобов'язання.

Прибуток або збиток за наявним в наявностi для продажу фiнансового активу визнається безпосередньо в капiталi через звiт про змiни в акцiонерному капiталi, аж до припинення визнання даного фiнансового активу, пiсля чого отриманi прибуток або збиток, ранiше визнанi в капiталi, вiдносяться на рахунок прибуткiв i збиткiв. Однак, вiдсотки, розрахованi за допомогою методу ефективної ставки вiдсотка, визнаються у звiтi про прибутки i збитки. Дивiденди по наявному в наявностi для продажу пайових iнструментiв вiдносяться на рахунок прибуткiв i збиткiв, коли встановлено право на отримання виплати.

Позики та дебiторська заборгованiсть

Позики та дебiторська заборгованiсть являють собою непохiднi фiнансовi активи з фiксованими або обумовленими платежами, що не котируються на активному ринку. Будь непохiднi фiнансовi активи з фiксованими або обумовленими платежами (включаючи позиковi активи, торговельну дебiторську заборгованiсть, iнвестицiї в борговi iнструменти) в принципi можуть вiдповiдати визначенню позик та дебiторської заборгованостi. Однак, фiнансовий актив, що котируються на активному ринку, не може бути як позика або дебiторська заборгованiсть.

Знецiнення фiнансових активiв

Станом на кожну звiтну дату оцiнюється наявнiсть об'єктивних ознак знецiнення фiнансових активiв. Фiнансовий актив знецiнюється, i збитки вiд знецiнення виникають тiльки в тому випадку, якщо iснують об'єктивнi ознаки знецiнення в результатi однiєї або кiлькох подiй, що мали мiсце пiсля первiсного визнання активу (подiя збитку) i, якщо це подiя збитку надає такий вплив на передбачуванi майбутнi потоки грошових коштiв по фiнансовому активу, яке пiддається достовiрнiй оцiнцi. До об'єктивних ознаками знецiнення фiнансового активу вiдноситься стала вiдомою iнформацiя про наступнi подiї збитку:

- Значних фiнансових труднощах, випробовуваних емiтентом або боржником;

- Порушеннi договору (вiдмовi або ухиленнi вiд сплати вiдсоткiв або основної суми боргу);

- Надання кредитором пiльгових умов з економiчних або юридичних причин, пов'язаних з фiнансовими труднощами позичальника, на що кредитор не зважився б нi за яких обставин;

- Ймовiрностi банкрутства або фiнансової реорганiзацiї позичальника;

- Зникнення активного ринку для даного фiнансового активу унаслiдок фiнансових труднощiв;

Або

- Наявнiсть доступної iнформацiї про визначнiсть зменшеннi передбачуваних майбутнiх потокiв грошових коштiв по групi фiнансових активiв з моменту первiсного визнання цих активiв, при тому, що таке зменшення ще не може бути ототожнена з окремими фiнансовими активами в складi цiєї групи.

Балансова вартiсть активу зменшується допомогою рахунку оцiночного резерву. Сума збитку визнається в прибутку або збитку за перiод.

Iнвестицiї, якi облiковуються за методом участi в капiталi

Метод участi в капiталi - це метод бухгалтерського облiку, згiдно з яким iнвестицiї первiсно облiковуються за собiвартiстю, а потiм коригують на що вiдбулися пiсля набуття змiна частки iнвестора в чистих активах об'єкта iнвестування.

Балансова вартiсть iнвестицiй збiльшується або зменшується на визнану частку iнвестора в прибутках i збитках об'єкта iнвестицiй пiсля дати придбання. Отриманий вiд об'єкта iнвестицiй дохiд у виглядi дивiдендiв зменшує балансову вартiсть iнвестицiй. Коригування балансової вартостi можуть бути також необхiднi для вiдображення змiни частки iнвестора в об'єктi iнвестицiй, що виникають в результатi змiн у власному капiталi об'єкта iнвестицiй, якi не були включенi в звiт про прибутки i збитки. До таких змiн вiдносять тi, якi виникають в результатi переоцiнки основних засобiв та iнвестицiй, в результатi курсових рiзниць при перерахуваннi звiтностi в iноземнiй валютi та в результатi коригувань, що враховують рiзницi при об'єднаннi компанiй.

Iнвестицiї в асоцiйованi компанiї, врахованi за допомогою методу участi, класифiкуються як довгостроковi активи i показуються окремою статтею в балансi.

Акцiонерний капiтал

Акцiонерний капiтал Компанiї у фiнансовiй звiтностi вiдображається за номiнальною вартiстю акцiй на звiтну дату, перерахованої з використанням вiдповiдних коефiцiєнтiв для врахування впливу гiперiнфляцiї згiдно з МСБО 29 "Фiнансова звiтнiсть в умовах гiперiнфляцiї".

Нерозподiлений прибуток

Дивiденди нараховуються за рахунок прибутку Компанiї за пiдсумками за звiтний рiк. Оголошенi дивiденди вiдображаються у поточних зобов'язаннях. Дивiденди, оголошенi пiсля звiтної дати, описуються в Примiтках як подiя пiсля дати балансу. Розподiл прибутку на формування резервного капiталу здiйснюється на основi бухгалтерської звiтностi Компанiї, складеної за українськими правилами. За українським законодавством основою розподiлу є нерозподiлений прибуток.

Зборами акцiонерiв може прийматися рiшення про новий випуск акцiй у формi капiталiзованих дивiдендiв. Асигнування прибутку у формi капiталiзованих дивiдендiв збiльшують власний капiтал Компанiї.

Iнший додатковий капiтал

Iнший додатковий капiтал Компанiї збiльшується (зменшується) на суми, пов'язанi з дооцiнкою (уцiнкою) основних засобiв (примiщень та обладнання) i цiнних паперiв, наявних для продажу. Дооцiнка основних засобiв (примiщень та обладнання) проводиться на пiдставi ведення облiкової полiтики iз застосуванням переоцiненою вартiстю основних засобiв згiдно з МСБО 16.

Потенцiйнi активи та зобов'язання

Iнформацiя про потенцiйних активах представляється у випадку, коли iснує ймовiрнiсть отримання економiчних вигод.

Iнформацiя про потенцiйних зобов'язаннях вiдображається в разi, коли iснує ймовiрнiсть того, що для погашення зобов'язання вибуття ресурсiв, якi втiлюють у собi економiчнi вигоди, i при цьому сума таких зобов'язань може бути достовiрно оцiнена.

Визнання доходiв

Дохiд визнається у разi, коли iснує впевненiсть, що в результатi операцiї вiдбудеться збiльшення економiчних вигод Компанiї, а сума доходу може бути достовiрно визначена. Дохiд визнається за справедливою вартiстю отриманого зустрiчного задоволення, за винятком знижок, вiдшкодувань та iнших податкiв i зборiв з обороту. Нижче наведенi критерiї, при дотриманнi яких визнається дохiд:

Реалiзацiя продукцiї

Доходи визнаються, коли значна частина ризикiв i вигiд вiд права власностi на товари переходить покупцевi, як правило, при вiдвантаженнi товарiв.

Надання послуг

Доходи вiд надання послуг визнаються в тому перiодi, коли цi послуги були наданi, виходячи з договiрної вартостi наданих послуг. У випадку, коли результати за певним договором не можуть бути достовiрно оцiненi, дохiд визнається тiльки в тiй мiрi, в якiй понесенi витрати можуть бути вiдшкодованi.

Вiдсотки

Доходи визначаються при нарахуваннi вiдсоткiв з використанням методу ефективної ставки вiдсотка, яка забезпечує дисконтування очiкуваних майбутнiх надходжень грошових коштiв протягом передбачуваного термiну використання фiнансового iнструменту до чистої балансової вартостi.

Визнання собiвартостi реалiзованої продукцiї та iнших витрат

Витрати, пов'язанi з одержанням доходу, визнаються одночасно з вiдповiдним доходом.

Фiнансовi доходи i витрати

Фiнансовi доходи i витрати включають витрати на виплату вiдсоткiв по позиках, збитки вiд дострокового погашення фiнансових iнструментiв, i вiдносяться до них прибутки та збитки вiд курсових рiзниць.

Всi вiдсотки та iншi витрати, пов'язанi з позиковими коштами, вiдображаються з використанням методу ефективної ставки вiдсотка. Процентний дохiд вiдображається в мiру нарахування з урахуванням дiючої норми прибутковостi активiв.

Податки на прибуток

Поточний податок на прибуток

Поточнi податковi активи i зобов'язання за поточний i попереднi перiоди оцiнюються за сумою, передбачуваної до вiдшкодування вiд податкових органiв або до сплати податковим органам. Для розрахунку даної суми застосовуються податкове законодавство i податковi ставки, дiючi на звiтну дату.

Вiдстрочений податок на прибуток

Вiдстрочений податок на прибуток визначається по методу балансових зобов'язань за всiма тимчасовими рiзницями на основi оцiнки активiв i зобов'язань в податковiй та фiнансовiй звiтностi.

Податкова база активу i зобов'язання - це оцiнка активу i зобов'язання, яка використовується з метою оподаткування цього активу i зобов'язання при визначеннi податку на прибуток. Результатом виникнення тимчасових рiзниць є вiдстроченi податковi активи та зобов'язання. Вiдстроченi податковi зобов'язання визнаються за всiма оподатковуваними тимчасовими рiзницями, крiм випадкiв, коли:

- Вiдкладене податкове зобов'язання виникає в результатi первiсного визнання гудвiлу, амортизацiя якого не пiдлягає вирахуванню для цiлей оподаткування; або

- При первiсному визнаннi активу або зобов'язання в операцiї, яка не є об'єднанням пiдприємств та на момент здiйснення операцiї не впливає нi на бухгалтерську, нi на оподатковуваний прибуток (податковий збиток).

Вiдстроченi податковi зобов'язання визнаються для всiх тимчасових рiзниць, пов'язаних з iнвестицiями в дочiрнi компанiї, фiлiї, асоцiйованi компанiї та з частками участi в спiльних компанiях, за винятком тiєї його частини, яка вiдповiдає вiдразу двом таким умовам:

- Материнська компанiя, iнвестор або пiдприємець може контролювати розподiл у часi вiдновлення тимчасової рiзницi; та

- Ймовiрно, що тимчасова рiзниця не буде повернута в досяжному майбутньому.

Вiдстрочений податковий актив визнається за всiма тимчасовою рiзницею i перенесенню на наступнi перiоди невикористаного податкового кредиту та податкових збиткiв, якщо iснує ймовiрнiсть отримання оподатковуваного прибутку, вiдносно якої можна застосувати тимчасовi рiзницi, а також використовувати податковi збитки, перенесенi на наступнi перiоди, крiм випадкiв , коли:

- Вiдстрочений податковий актив, що стосується тимчасових рiзниць, виникає в результатi первiсного визнання активу або зобов'язання в господарськiй операцiї, що не є об'єднанням компанiй, i який на момент здiйснення операцiї не впливає нi на бухгалтерський прибуток нi на оподатковуваний прибуток або збиток; i

- Щодо тимчасових рiзниць, пов'язаних з iнвестицiями в дочiрнi пiдприємства, асоцiйованi пiдприємства, вiдстроченi податковi активи визнаються. Тiльки якщо iснує ймовiрнiсть сторнування тимчасових рiзниць в досяжному майбутньому i буде отримана оподатковуваний прибуток, вiдносно якої можна застосувати тимчасову рiзницю.

Балансова вартiсть вiдстрочених податкових активiв переглядається на кожну звiтну дату та зменшується, якщо бiльше не iснує ймовiрностi отримання достатньої оподатковуваного прибутку, яка дозволила б реалiзувати частину або всю суму такого вiдкладеного податкового активу. Невизнанi ранiше вiдкладенi податковi активи переоцiнюються на кожну дату балансу та визнаються тодi, коли виникає ймовiрнiсть отримання в майбутньому оподатковуваного прибутку дає можливiсть реалiзувати вiдстрочений податковий актив.

Вiдстроченi податковi активи та зобов'язання визначаються за ставками податку, застосування яких очiкується при реалiзацiї активу або погашення зобов'язання, на основi дiючих або оголошених (i практично прийнятих) на звiтну дату податкових ставок i положень податкового законодавства.

Вiдстрочений податок на прибуток, пов'язаний зi статтями, якi вiдображаються безпосередньо у складi капiталу, вiдображається у складi капiталу, а не в звiтi про прибутки i збитки.

Вiдстроченi податковi активи та зобов'язання пiдлягають взаємозалiку за наявностi повного юридичного права зарахувати поточнi податковi активи в рахунок поточних податкових зобов'язань, якщо вони вiдносяться до податкiв на прибуток, накладеним тим самим податковим органом на той же суб'єкт господарювання.

Оренда

Визначення наявностi умов оренди в договорi 'рунтується на сутностi даної угоди на дату початку троку її дiї i полягає у встановленнi того, чи залежить виконання умов угоди вiд використання певного активу або активiв, або переходить Чи в результат такої домовленостi право на використання активу. Переоцiнка здiйснюється пiсля початку строку оренди тiльки в наступних випадках:

а) вiдбулася змiна в умовах договору, яка не є поновленням або продовженням його термiну дiї;

б) право на поновлення договору було реалiзовано або термiн дiї договору був продовжений, за винятком тих випадкiв, коли вiдновлення i продовження термiну дiї було спочатку передбачено договором оренди;

в) вiдбулася змiна у визначеннi того, чи залежить виконання угоди вiд певного активу;

г) актив iстотно змiнився.

При проведеннi переоцiнки, облiк оренди слiд почати або припинити з тiєї дати, на яку мала мiсце змiна в умовах, що спричинило переоцiнку у випадках а), в) i г), або з дати поновлення, або продовження термiну дiї договору у випадку б). Для договорiв, укладених до 1 сiчня 2011 року, датою початку вважається 1 сiчня 2011 року в вiдповiдно до перехiдних положень ПКТ 4.

Компанiя в якостi орендаря

Фiнансова оренда, за якою до Компанiї переходять практично всi ризики та вигоди, пов'язанi з володiнням орендованим активом, капiталiзується на дату початку строку дiї оренди за справедливою вартiстю орендованого майна, або, якщо ця сума менша, - за поточною вартiстю мiнiмальних орендних платежiв. Оренднi платежi розподiляються мiж фiнансовими витратами та зменшенням зобов'язання з оренди таким чином, щоб досягти постiйної ставки вiдсотка на непогашену суму зобов'язань. Фiнансовi витрати включаються безпосередньо у звiт про прибутки i збитки.

Капiталiзованi орендованi активи амортизуються протягом коротшого з наступних перiодiв: розрахункового строку корисного використання активу або термiну оренди, якщо вiдсутня об'рунтована впевненiсть у тому, що до Компанiї перейде право власностi на актив в кiнцi термiну оренди.

Платежi з операцiйної оренди визнаються як витрати у звiтi про прибутки i збитки лiнiйним методом протягом усього термiну оренди.

Компанiя в якостi орендодавця

Договору оренди, за якими у Компанiї залишаються практично всi ризики та вигоди вiд володiння активом, класифiкуються як операцiйна оренда. Первiснi прямi витрати, понесенi при укладеннi договору операцiйної оренди, включаються до балансової вартостi орендованого активу i визнаються протягом термiну оренди пропорцiйно доходу вiд оренди.

Перерахунок iноземних валют

Функцiональною валютою Компанiї i її Українських дочiрнiх пiдприємств є гривня. Операцiї в iноземних валютах первiсно вiдображаються у валютi вимiрювання за обмiнним курсом, що дiє на дату здiйснення операцiї. Монетарнi активи та зобов'язання, деномiнованi в iноземнiй валютi, перераховуються у валюту вимiру за обмiнним курсом, що дiяв на дату визнання справедливої вартостi. Всi виниклi курсовi рiзницi вiдображаються в звiтi про прибутки i збитки.

Подiї пiсля дати балансу

Подiї пiсля звiтної дати, якi надають додаткову iнформацiю про фiнансове становище Компанiї на звiтну дату (коригуючи подiї), вiдображаються у фiнансовiй звiтностi. Подiї, що вiдбулися пiсля звiтної дати, якi не є коригуючими подiями, вiдображаються в примiтках до фiнансової звiтностi, якщо вони є суттєвими.

Пов'язанi сторони

Сторони вважаються пов'язаними, якщо одна зi сторiн має можливiсть контролювати iншу або здiйснювати суттєвий вплив на прийняття фiнансових i операцiйних рiшень iншою стороною. Операцiя зi зв'язаною стороною може полягати в обмiнi ресурсами та зобов'язаннями мiж пов'язаними сторонами незалежно вiд того, чи визначається цiна. Контроль - володiння, прямо або непрямо, через дочiрнi пiдприємства. Суттєвий вплив - участь у прийняттi рiшень щодо фiнансової та операцiйної полiтики пiдприємства, але не контроль над цiєю полiтикою. Iстотний вплив може здiйснюватися рiзними шляхами, як правило, через представництво в радi директорiв або шляхом участi в процесi розробки полiтики, в суттєвих операцiях усерединi компанiї, взаємообмiн управлiнським персоналом або через залежнiсть вiд технiчної iнформацiї. Значний вплив досягається шляхом володiння певною часткою через статут або договiр.

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньореалізаційні ціни, суму виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше відсотків від загальної суми доходів за звітний рік;

Основним напрямком дiяльностi пiдприємства є вирощування та реалiзацiя зернових та технiчних культур. В 2015 роцi ПАТ "Тернiвське" було вироблено i реалiзовано наступну продукцiю рослинництва: 

- Пшениця озима: вироблено продукцiї - 2368,9 тн., виробнича собiвартiсть - 3978,0 тис. грн.; 

- Жито озиме: вироблено продукцiї - 794,6, виробнича собiвартiсть - 941,0 тис. грн.; -

- Соняшник: вироблено продукцiї - 1275,9 тн., виробнича собiвартiсть - 5663,0 тис. грн. 

Дiяльнiсть пiдприємства залежить вiд сезонного характеру роботи. Клiматичнi умови впливають на отримання високих врожаїв сiльськогосподарських культур. 

Середньореалiзацiйнi  цiни за видами продукцiї у 2015 роцi (за центнер):

-
Пшениця озима - 218,49 грн.;

-
Жито озиме - 212,41 грн.

-
Соняшник - 608,53 грн.

Товариство не мало експортних поставок у 2015 роцi.

Протягом звiтного року на дiяльнiсть пiдприємства значною мiрою впливають економiчнi проблеми державного масштабу: 

- коливання курсу нацiональної валюти, i як наслiдок, зростання цiн на паливно-мастильнi матерiали, електроенергiю, мiнеральнi добрива, засоби захисту рослин, запаснi частини ; 

- збiльшення ставки рефiнансування НБУ, i як наслiдок,великi ставки по кредиту для покращення оборотних коштiв; 

Все це призводить до значного зростання собiвартостi продукцiї. Для уникнення ризикiв керiвництво пiдприємства використовує усi можливi заходи, щодо посiву сiльськогосподарських культур в оптимально короткi строки, дотримання всiх строкiв агротехнiчних вимог. 

План розширення виробництва: 

- Для розширення виробництва пiдприємства планується заключати угоди з орендодавцями на збiльшення площi, збiльшувати розмiр орендної плати за земельний пай. 

- Для збiльшення валового збору сiльськогосподарських культур дбає про посiви елiтних культур, для покращення якостi посiвного матерiалу; 

- Внесення мiнеральних добрив, застосування засобiв захисту рослин.

З метою формування необхiдного пакету замовлень пiдприємство постiйно здiйснює пошук нових ринкiв збуту сiльськогосподарської продукцiї. Продукцiя пiдприємства використовується як сировина для переробних пiдприємств (для приготування кормiв тваринництва, продовольчих товарiв для населення). 

Збутова полiтика ПАТ "Тернiвське" нерозривно зв'язана, з одного боку, з попитом на цiльовому ринку, з другого боку - з власними виробничо-збутовими, фiнансовими, органiзацiйно-керуючими можливостями. 

Основнi ринки збуту сiльськогосподарської продукцiї знаходяться на територiї України. Основнi покупцi: ТОВ "АГРОТЕМП", ТОВ "ЛАСОЩІ", ТОВ "АГРОСЕВ",ТОВ "ПОЛІРЕСУРС", ,ТОВ "САТЕЛЛІТ",ТОВ "АГТ "ЗОРЯ",ПАТ "АТ КАРГІЛЛ".  Частина вiд сiльськогосподарської продукцiї використовується для посiву пiд врожай майбутнього року. 

На фiнансовi показники мають вплив сезоннi змiни цiнової полiтики пiд час збору врожаю: цiна на зерно знижується до мiнiмуму. Товариство страждає вiд постiйного росту цiн на енергоносiї, запаснi частини, будiвельнi матерiали. Динамiка цiн на матерiали та комплектуючi вироби в цiлому характеризується постiйним їх зростанням; їх найбiльшi сплески пов'язанi iз стрибками цiн на енергоносiї, а взагалi динамiка цiн не пiддається коректному аналiзу i тим бiльш прогнозуванню, бо залежить вiд багатьох економiчних, полiтичних, соцiальних та iнших умов i факторiв, що нерiдко є непередбачуваними. Такий стан справ негативно впливає на фiнансово-економiчну дiяльнiсть пiдприємства, яке не завжди встигає (або не має змоги) адекватно реагувати на неочiкуванi цiновi вiдхилення, не може бути у повнiй мiрi послiдовно здiйснювати власну цiнову полiтику. 

Основними постачальниками товарно-матерiальних цiнностей є ТОВ "АГРОТЕК",ТОВ "ТПП ФОРУМ", ТОВ "Продмашбуд", ТОВ "Союз-2000", ТОВ "Агро-Плант", ПП "Зота".СТ "АГРОТЕХСЕРВІС". 

Динамiка цiн на покупні матеріали (цiни у грн. з ПДВ): 

                        2013 р. 2014р. 2015 р.

- електроенергiя кВт/ч: 1,24 -  1,42 -  1,75

- дизельне паливо л:    11,40 - 17,00 - 16,30

- бензин А-92 л:        11,83 - 17,00 - 19,20

Динамiка цiн добрива (цiни у грн. з ПДВ): 

                     2013р.   2014р.   2015р.

- амiачна селiтра:  3743,00 - 3900,00 - 11690,00

Для ПАТ "Тернiвське" сировиною є посадковий матерiал зернових культур, який пiдприємство купує у ТОВ "ЕТАЛОН АГРОПРОДУКТ",ТОВ "ЛІСТ", ТОВ АГРО ФІРМА НАСІНЯ". Сiльськогосподарське виробництво знаходиться у складних фiнансово-економiчних умовах. Високi цiни на продукцiю промисловостi (сiльськогосподарська технiка та запаснi частини до неї, паливно-мастильнi матерiали, мiнеральнi добрива, засоби захисту рослин та iнше), яку споживають сiльськогосподарськi пiдприємства, при низьких закупiвельних цiнах на сiльськогосподарську продукцiю, є причиною низької рентабельностi сiльського господарства i призводить до росту кiлькостi збиткових сiльськогосподарських пiдприємств. Пiдприємства не мають кошти для оновлення машинно-тракторного парку, а продуктивнiсть застарiлої сiльськогосподарської технiки i обладнання дуже низька. Так як, у зв'язку з реформуванням сiльського господарства майже всi пiдприємства галузi знаходяться на самофiнансуваннi, вони мають незначну частку державних дотацiй. Стан розвитку галузi сiльського господарства характеризується постiйним зростанням, появою нових технологiй, нового обладнання, нової технiки. На даний час на пiдприємствi рiвень впровадження нових технологiй залишається низьким у зв'язку з їх високою цiною, i вiдсутнiстю вiльних коштiв у пiдприємства. 

Конкуренцiя у галузi дуже висока. Конкурентами ПАТ "Тернiвське" є дрiбнi об'єднання пайщикiв, фермерських господарств, сiльгоспкооперативiв. Приватнi пiдприємцi, якi володiють автомобiлями, тракторами являються конкурентами пiдприємству тому, що знижують цiни на свої послуги. 

Серед конкурентiв ПАТ "Тернiвське" можна видiлити наступнi: Фермерське господарство "Кредо", Фермерське господарство "Обрiй", СТОВ "Торське". Тож зменшуючи цiну на послуги, їм легко вiдволiкати дрiбних клiєнтiв для їх обслуговування. 

На пiдприємствi у 2016 роцi планується здiйснювати роботу по зниженню собiвартостi продукцiї за рахунок постiйного впровадження нових технологiй оброблювання землi, покупки нових високоврожайних сортiв соняшника: "ЛИМАН F1" "Щелкунчик"; "Донбас"". Програма розвитку ПАТ "Тернiвське" передбачає подальший зрост економiчних показникiв виробництва, а саме: зростання валової продукцiї - 130,0 %; обсяги реалiзацiї сiльгосп. продукцiї - 120,0 %; при цьому планується отримати врожайнiсть зернових - 28,0 ц/га. Очiкуваний прибуток вiд реалiзацiї сiльськогосподарської продукцiї складає - 1300, тис. грн., при рентабельностi - 17 %. Дефiцит торгiвельного балансу за програмою розвитку господарства буде зведений до нуля. Товариство отримує у фiзичних осiб в операцiйну оренду землю, яку було розпайовано.

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх вартість і спосіб фінансування

За останнi 5 рокiв придбанi основнi засоби:

У 2011 роцi загальною вартiстю 12592 грн., у тому числi: на суму 3143  грн. (комп'ютер),  та малоцiнних необоротних матерiальних активiв - 9449 грн.

У 2012 роцi загальною вартiстю  96331,67 грн: розкидач РМД - 1000 "Врожай" - 16666,67 грн.;  двi системи "Агрометр+Агро Трек" на суму 21000,00 грн.; оприскувач ОП-2000 на суму 30000,00 грн.; протравлювач насiння ПС-10 А на суму 25000,00 грн.; системний блок на суму 2575,00 грн.; монiтор на суму - 1090,00 грн. У 2012 роцi придбано малоцiнних необоротних матерiальних активiв  - 7390,00 грн.

У 2013 р. загальною вартiстю 329760,65 грн.:трактор "Беларус" на суму 150833,33 грн.,культиватор КРН-5,6 на суму 23500,00 грн.,розкидач мiн. добрив на суму 23000,00 грн.,зернометатель на суму 52350,00 грн.,комп'ютери на суму 11405,00 грн.,система "Агро-трек" на суму 10000,00 грн., реконструювання вагарнi 50833,32 грн., реконструювання адмiнбудiвлi 7839,00 грн. У 2013 роцi придбано малоцiнних необоротних матерiальних активiв - 13162,00 грн.

У 2014 р. придбанi основнi засоби загальною вартiстю 377 тис. грн.: Автомобiль _ 173 тис. грн., реконструювання ЗАВ 198 тис. грн. , iншi основнi засоби _ 6 тис. грн.

У 2015 році придбано борону пружинну вартістю 149,5 тис.грн., відновлення будівель авто гаража у сумі 91,3 тис.грн., адмінбудівлі у сумі 11,1 тис.гр. 

Вибуття за останнi 5 рокiв:

У  2011 роцi були проданi основнi засоби на суму - 139269,00 грн.: комбайн - Е-303-1 шт.; комбайн Е-281 - 1 шт.; прес-пiдборщик - 1 шт. та списано МНМА та iнших необоротних матерiальних активiв первiсною вартiстю 8767 грн. 

У 2012 роцi продажу основних засобiв не було. Вибуття основних засобiв пройшло на суму - 129,93 грн.: ел. дрель; ел. водонагрiвач. Списано МНМА та iнших необоротних матерiальних активiв первiсною вартiстю - 2222,93 грн.

У 2013 р. продано автомашина  "Черрi Тiго" на суму 109760,00грн.,протравiтель ПС-10 на суму 1186,25 грн. та офiсна технiка на суму 13 687 грн. лiквiдовано. Вибуття основних засобiв пройшло на суму - 124633,25 грн. Списано МНМА та iнших необоротних матерiальних активiв первiсною вартiстю - 4872,24 грн. 

У 2014 р. Продажу основних засобiв не вiдбувалось. Списано меблi первiсною вартiстю 31 тис. грн.

У 2015 році вибуття основних засобів пройшло на суму 16246,00 грн.:

-
Машини та обладнання - 534 грн. 

-
Інші основні засоби - 15712 грн. 

Довгостроковi фiнансовi iнвестицiї станом на 31.12.2015 року, в тому числi: 

- ТОВ "Авераж"  - купiвля долi СФ ВАТ ЗНВКІФ Біотекінвест на суму 1300,00 тис. грн., згiдно договору ДД 22/0404/004 вiд 04.04.2012 р.; 

- ТОВ "ТАЙМIНГ ГРУП" купiвля долi СФ ПАТ ЗНВКІФ РОСУКРІНВЕСТ - 600,0 тис. грн. договiр № ДД 82/0409/002 вiд 04.09.2012 р.; 

- ТОВ "ТАЙМIНГ ГРУП" купiвля долi СФ ПАТ ЗНВКІФ РОСУКРІНВЕСТ - 1000,0 тис. грн. договiр № ДД 82/1809/002 вiд 18.09.2012 р.; 

- ТОВ "ТАЙМIНГ ГРУП" купiвля долi СФ ПАТ ЗНВКІФ РОСУКРІНВЕСТ- 1250,00 тис. грн. договiр № ДД 82/0611/003 вiд 06.11.2012 р.; 

- ТОВ "Укртрейд Лiмiтед" купiвля долi СФ ПАТ ЗНВКІФ РОСУКРІНВЕСТ- 700,0 тис.грн. договiр № БВ82/3010/004 вiд 30.10.2012 р.

Зберiгач цiнних паперiв ТОВ "Перша фондова брокерська компанiя".

Придбань та продажу фiнансових iнвестицiй протягом 2015 року не було.

Відповідно до положень МСФО фінансові інвестиції відображені в звітності за справедливою вартістю, яка визначена на основі рішень НКЦПФР про зупинення внесення змін до системи депозитарного обліку цінних паперів № 1977 від 24.09.13 та № 1330 від 20.08.15. 

Придбання виробничих запасiв за останнi 5 рокiв, тис.грн.


                       2011р. 2012 р. 2013р. 2014р. 2015р.

Сировина та матерiали
   29
  121     27     30     205

Паливо
                   1905
  1691    1769   2767   2910

Запчастини
               494
  782     745    865    1395

Матерiали с/г призначення  498
  2528    2002   1899   1039

Основними постачальниками запасних частин є ПП "ЗотА"; СТ "Агротехсервіс" ,ТОВ "М-Рад"; ТОВ "АГРОТЕК".

Протягом року було списано на потреби виробництва виробничих запасiв на суму 5569 тис. грн., у тому числi: 

- Сировина та матерiали - 205 тис. грн. 

- Паливо - 2906 тис. грн. 

- Запаснi частини - 1404 тис. грн. 

- Матерiали сiльськогосподарського призначення - 1054 тис. грн. 

Незавершене виробництво по рослинництву - 2874,1  тис. грн., в тому числi: 

- посiви озимої пшеницi пiд врожай 2016 року 1751 га -1512 тис. грн. 

- посiви озимого жита пiд врожай 2016 року - 494 га - 583,1 тис. грн.;

- оранка землi - 1465 га - 779 тис.грн. 

Правочини з власниками істотної участі, членами наглядової ради або членамивиконавчого органу, афілійованими особами, зокрема всі правочини, укладені протягом звітного року між емітентом або його дочірніми/залежними підприємствами, наглядової ради або членами виконавчого органу, з іншого боку. За цими правочинами зазначаються: дата, сторони правочину, його зміст, сума, підстава укладання та методика ціноутворення, застосована емітентом для визначення суми правочину та за необхідності інша інформація

ПАТ "Тернiвське" не укладало протягом звiтного року жодних правочинiв з власниками iстотної участi, членами наглядової ради або членами виконавчого органу, афiлiйованими особами.

Інформація про основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та причини таких планів, суми видатків, в тому числі вже зроблених, опис методу фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей після її завершення

Обмежень на використання майна немає. 

Екологiчнi питання на пiдприємствi вiдсутнi, тому що до забруднення води, повiтря діяльність Пiдприємства не призводить. Газокористування не використовується. Для реалiзацiї сiльськогосподарської продукцiї використовується транспорт автопiдприємств. 

Мiсце знаходження основних засобiв ПАТ "Тернiвське" - Донецька область Краснолиманський район село Терни вул. 50 рокiв Жовтня. 

Виробничi потужностi товариства станом на 31.12.2015: 

Будiвлi та споруди, до складу яких входять: 

- будiвлi загально - виробничого призначення - 2 шт; 

- будiвлi виробничого призначення - 52 шт; 

Машини та обладнання, до складу яких входять: 

- вежi та свердловини -4 шт.; 

- трактори та комбайни - 24 шт; 

- культиватори та сiялки - 34 шт; 

- iнше обладнання - 112 шт; 

Транспортнi засоби, до складу яких входять: 

- прицепи, пiдбiрники, погрузчики -4 шт; 

- автомобiлi - 19 шт; - мотоцикл - 1 шт; 

Iншi основнi засоби - 37 шт. 

Загальна вартiсть виробничих потужностей Товариства станом на 31.12.2015 по первiснiй вартостi складає - 9508 тис.грн. 

Збiр врожаю здiйснюється власними силами та технiкою, а також сiльгосптехнiкою, отриманою в фiнансову оренду. 

В лізінг була отримана така техніка:

Трактор Джон-Дір інв. № 752 - 1 шт;

Трактор Джон-Дір інв. № 753 - 1 шт;

Сівалка зернова ДЖ-Д інв. № 41 - 1 шт;

Зерновий бак ДЖ-Д інв. № 29 - 1 шт;

Борона дискова ДЖ-Д інв. № 28 - 1 шт;

Культиватор ДЖ-Д інв. № 43 - 1 шт;

Сівалка ДЖ-Д інв. № 45 - 1 шт;

Плуг полунавесной ДЖ-Д № 46 - 1 шт;

Система Автотрек інв. № 47 - 1 шт;

Система Автотрек інв. № 14 - 1 шт.

Трактор Білорус 892 інв. № 2121 - 1 шт.

Всі виплати відповідно до графіка погашення згідно договору №054-ЛГ-МСБ-Ф-052 були проведені. Останній платіж був проведений 16.03.2016 р плат. дорученням № 115. Розрахунки з ТОВ «Універсальної лізинговою компанією "ЛЕНД-ЛІЗ" закриті. Оформляються документи на право власності на трактор Білорус 892 інв. № 2121.

Заборгованість на 31.12.2015 року по ПАТ «Укртранслізинг» в сумі 167000,00 грн. згідно договору № 35 погашена, за усною домовленістю буде погашена в VII 2016 року.

Загрози повернення цієї техніки немає.

Станом на 31.12.2015 р. основних засобiв переданих в оперативну оренду пiдприємства немає. На за балансовому рахунку пiдприємства основних засобiв немає. 

Спосiб утримання активiв: 

- будiвлi та споруди - проводились капiтальні та поточнi ремонти, все пiдтримується у робочому станi 

- машини та обладнання - пiдтримуються у робочому станi, проводяться технiчнi огляди 

- транспортнi засоби - працюють в одну змiну, проводяться замiни запчастин, та дрiбний ремонт 

- iншi працюють в умовах повного робочого часу, тижня; проводиться профiлактика, пiдтримуються у робочому станi. 

Ступiнь використання обладнання Товариства складає - 80%, тобто обладнання використовується не на повну потужнiсть. У 2016 роцi на пiдприємствi планується здiйснювати роботу по зниженню собiвартостi продукцiї за рахунок постiйного впровадження нових технологiй оброблювання землi, за один прохiд по полю виконувати кiлька операцiй. Згiдно програми розвитку ПАТ "Тернiвське" планує здiйснювати витрати на придбання нової технiки та обладнання. Характер та причини таких планiв обумовленi зростанням темпiв оновлення сучасних технологiй. Сума видаткiв не визначена. Метод фiнансування потенцiйних капiтальних iнвестицiй - за рахунок доходу Товариства, Товариство не визначилось з датами початку та закiнчення придбання вiдповiдних основних засобiв. Очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля їх завершення на даний час неможливо визначити.

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або економічних обмежень

Iстотна проблема - цiнова полiтика на сiльськогосподарськe продукцiю. Немає вiдповiдностi мiж цiнами на сiльськогосподарська продукцiю та непомiрними цiнами на енергоносiї, паливно-мастильнi матерiали, мiнеральнi добрива, гербiциди та отрутохiмiкати; непомiрнi цiни на сiльськогосподарську технiку. При цьому основною проблемою сiльськогосподарського виробництва були i залишаються ризики поганих погодних умов. Збільшення сум податку на землю, суми ПДВ  на 2016 р.

Факти виплати штрафних санкцій (штраф, пеня, неустойка) і компенсацій за порушення законодавства


Протягом звiтного перiоду пенi нараховувались:

- Слов'янська ОДПІ 0,5 тис. грн.;

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками фахівців емітента

Товариство працює за рахунок власних коштiв - самофiнансування (кошти, отриманi за рахунок здiйснення основної дiяльностi).


Протягом звiтного року Товариство iнвестицiї не отримувало, на участь iнвесторiв не розраховувало.

Для об'єктивного розумiння фiнансового становища Товариства i результатiв його дiяльностi за 2015 рiк проведено аналiз в динамiцi з урахуванням господарської дiяльностi у порiвняннi з минулим роком (2014 роком). В процесi аналiзу для характеристики рiзних аспектiв фiнансового стану використанi як абсолютнi показники, так i розрахунковi параметри - фiнансовi коефiцiєнти. 







            2014р.   2015р.

Коефiцiєнт абсолютної лiквiдностi
0,02     0,10

Коефiцiєнт загальної лiквiдностi
1,33     1,76

Коефiцiєнт фiнансової стiйкостi
    0,45     0,54

Робочий капiтал, тис. грн.
        1420     3104

    Коефiцiєнт абсолютної лiквiдностi показує, яка частина короткострокових зобов'язань Товариства може бути негайно погашена високолiквiдними коштами. Його нормальним значенням прийнято вважати 0,25 0,5, оскiльки термiни платежiв не доводяться на один день. Вiдсутнiсть у Товариства на кiнець перевiряємого перiоду грошових коштiв на рекомендованому рiвнi може свiдчити про його неплатоспроможнiсть (Товариство не в змозi оперативно розраховуватись за значною частиною своїх короткострокових зобов'язань високолiквiдними коштами). Слiд зауважити, що даний показник може характеризувати фiнансовий стан Товариства тiльки на конкретну (звiтну) дату i без бiльш детального аналiзу динамiки грошових потокiв висновок що до платоспроможностi Товариства може бути досить суб'єктивним.


Коефiцiєнт загальної лiквiдностi визначає здатность Товариства до погашення короткострокових зобов'язань оборотними коштами, i, таким чином, чим вiн вище, тим вигiднiше оцiнювати в перспективi мiру платоспроможностi Товариства. Тiльки якщо поточнi активи перевищують по величинi поточнi зобов'язання, Товариство можна розглядати як успiшно функцiонуюче. Даний коефiцiєнт вiдповiдає оптимальному значенню, що є показником достатньої платоспроможностi Товариства.


Коефiцiєнт фiнансової стiйкостi дає найбiльш загальну оцiнку фiнансової стiйкостi Товариства - показує, яка частина активiв Товариства фiнансується за рахунок власного капiталу. Коефiцiєнт фiнансової стiйкостi Товариства дорiвнює  оптимальному значенню.


 Робочий капiтал - оборотнi активи, сформованi за рахунок власних оборотних коштiв. Наявнiсть робочого капiталу свiдчить про те, що пiдприємство мало достатнi фiнансовi ресурси для розширення своєї дiяльностi.

Можливостi покращення лiквiдностi: 

- збiльшення у 2016 роцi обсягу виробництва с/г продукцiї на 30%; 

- розширення площi посiвiв сiльськогосподарських культур; 

- використання вiдправки обсягiв продажу продукцiї безпосередньо споживачам. 

ПАТ "Тернiвське" не користується послугами зi страхування сiльськогосподарської продукцiї.  

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів

У 2015 роцi пiдприємство працювало за угодами з ТОВ "АГРОСЕВ", ТОВ "АГРОТЕМП""; ТОВ "ПОЛІРЕСУРС"; ТОВ "АГТ "ЗОРЯ""; ТОВ "САТЕЛЛІТ".  На кiнець звiтного перiоду, тобто на 31.12.2015 року по укладених контрактах 2015 року утворилася: кредититорська заборгованiсть на суму 26 тис.грн., дебіторська заборгованість на сумму 60 тис.грн.

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому)

У 2016 роцi планується збiльшити обсяг с. г. продукцiї у зрiвняннi з 2015 роком, планується посiяти такi яровi культури як: ячмiнь, кукурудза, соняшник. У 2016 роцi планується пiдвищення заробiтної плати на 5 %, переглянути тарифнi ставки та розцiнки по усiх категорiях працiвникiв у бiк збiльшення.

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження та розробку за звітний рік

У 2015 роцi пiдприємство не проводило дослiджень та розробок.

Судові справи, за якими розглядаються позовні вимоги у розмірі на суму 10 або більше відсотків активів емітента або дочірнього підприємства станом на початок року, стороною в яких виступає емітент, його дочірні підприємства, або судові справи, стороною в яких виступають посадові особи емітента (дата відкриття провадження у справі, сторони, зміст та розмір позовних вимог, найменування суду, в якому розглядається справа, поточний стан розгляду). У разі відсутності судових справ про це зазначається

У 2015 роцi не розглядалися судовi справи, стороною в яких би виступало Товариство та/або його працівники.

Інша інформацію, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформація про результати та аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в довільній формі

У 2015 роцi ПАТ "Тернiвське" виробило: Продукцiя рослинництва: 

- пшениця озима вироблено продукцiї -2368,9 тн.; виробнича собiвартiсть - 3978,0 тис. грн..; 

- жито озиме: вироблено продукцiї - 794,6 тн., виробнича собiвартiсть - 941,0 тис. грн.; 

- соняшник: вироблено продукцiї - 1275,9 тн., виробнича собiвартiсть - 5663,0 тис. грн..;  

Разом: 10582,0 тис. грн. 

У 2014 роцi ПАТ "Тернiвське" виробило: Продукцiя рослинництва: 

- пшениця озима вироблено продукцiї -2018,2 тн.; виробнича собiвартiсть - 2218,0 тис. грн..; 

- жито озиме: вироблено продукцiї - 893,3 тн., виробнича собiвартiсть - 854,0 тис. грн.; 

- соняшник: вироблено продукцiї - 923,3 тн., виробнича собiвартiсть - 3182,0 тис. грн..; 

- гiрчиця: вироблено продукцiї - 330,3 тн., виробнича собiвартiсть - 2216,0 тис. грн. 

Разом: 8842,0 тис. грн. 

У 2013 роцi ПАТ "Тернiвське" виробило: 

Продукцiя рослинництва: 

- пшениця озима вироблено продукцiї - 3333,9 тн.; виробнича собiвартiсть - 3885 тис. грн..; 

- жито озиме: вироблено продукцiї - 1294,3 тн., виробнича собiвартiсть - 968,0 тис. грн.; 

- соняшник: вироблено продукцiї - 1085,3 тн., виробнича собiвартiсть - 3181,0 тис. грн..; 

- гiрчиця: вироблено продукцiї - 107,5 тн., виробнича собiвартiсть - 846,0 тис. грн. 

Разом: 9554,0 тис. грн. 

Перелiк подiй пiсля дати балансу, якi могли вплинути iстотним чином на фiнансове становище Пiдприємства: 

- переоцiнка активiв не проводилася пiсля звiтної дати, яка свiдчила б про зниження їхньої вартостi на дату балансу; 

- дочiрнi та асоцiйованi пiдприємства не створювались; 

- цiлiсний майновий комплекс не приймався; 

- знищення активiв пiсля дати балансу контракти про значнi капiтальнi та фiнансовi iнвестицiї не укладалися. 

Подiй пiсля дати балансу, що мають суттєве значення для оцiнки фiнансового стану пiдприємства не було.

Iнформацiя про результати та аналiз господарювання емiтента за останнi три роки:

станом на кiнець 2013 року

Власний капiтал товариства дорiвнює 6039 тис грн.,

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) дорiвнює 575 тис грн.,

Активи усього дорiвнюють 13064 тис грн.,

Дебiторська заборгованiсть складала 678 тис. грн.,

Довгостроковi зобов_язання 3849 тис. грн.,

Поточнi зобов`язання i забезпечення склали 3176 тис грн.

станом на кiнець 2014 року

Власний капiтал товариства дорiвнює 6177 тис грн.,

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) дорiвнює 713 тис грн.,

Активи усього дорiвнюють 13624 тис грн.,

Дебiторська заборгованiсть складала 1365 тис. грн.,

Довгостроковi зобов_язання 2804 тис. грн.,

Поточнi зобов`язання i забезпечення склали 4643 тис. грн.

станом на кінець 2015 року

Власний капiтал товариства дорiвнює 5658 тис грн.,

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) дорiвнює 194 тис грн.,

Активи усього дорiвнюють 10530 тис грн.,

Дебiторська заборгованiсть складала 297 тис. грн.,

Довгостроковi зобов_язання 763 тис. грн.,

Поточнi зобов`язання i забезпечення склали 4109 тис. грн.

У порівняні з минулим роком спостерігається негативна динаміка змiн господарювання емiтента на фоні загального кризису економіки.

	   XII. Інформація про майновий стан та фінансово-господарську діяльність емітента

	1. Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю )



	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби (тис.грн.)
	Орендовані основні засоби (тис.грн.)
	Основні засоби , всього (тис.грн.)

	
	На початок періоду
	На кінець періоду
	На початок періоду
	На кінець періоду
	На початок періоду
	На кінець періоду

	1.Виробничого призначення
	1977.000
	1994.000
	726.000
	567.000
	2703.000
	2561.000

	- будівлі та споруди
	833.000
	857.000
	0.000
	0.000
	833.000
	857.000

	- машини та обладнання
	996.000
	980.000
	726.000
	567.000
	1722.000
	1547.000

	- транспортні засоби
	135.000
	144.000
	0.000
	0.000
	135.000
	144.000

	- земельні ділянки
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- інші
	13.000
	13.000
	0.000
	0.000
	13.000
	13.000

	2. Невиробничого призначення
	8.000
	7.000
	0.000
	0.000
	8.000
	7.000

	- будівлі та споруди
	8.000
	7.000
	0.000
	0.000
	8.000
	7.000

	- машини та обладнання
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- транспортні засоби
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- земельні ділянки
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- інестиційна нерухомість
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	- інші
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000
	0.000

	Усього
	1985.000
	2001.000
	726.000
	567.000
	2711.000
	2568.000


Пояснення :  Обмежень на використання майна немає.

Основнi засоби розташованi за адресами: Донецька область,

Краснолиманський район,  село Терни та Донецька область,

Краснолиманський район,  селище Кiровськ,  вул. Ленiна.

У 2015 р. придбанi основнi засоби загальною вартiстю 252 тис. грн.:

борона пружинна вартістю 149,5 тис.грн., відновлення будівель авто гаража у сумі 91,3 тис.грн., адмінбудівлі у сумі 11,1 тис.гр. 

У 2015 р. Продажi основних засобiв не вiдбувалось. Списано ОЗ первiсною вартiстю на 16 тис. грн.

Умови використання:

-----------------------------

- будiвлi та споруди - проводились капiтальні та поточнi ремонти, все пiдтримується у робочому станi 

- машини та обладнання - пiдтримуються у робочому станi, проводяться технiчнi огляди 

- транспортнi засоби - працюють в одну змiну, проводяться замiни запчастин, та дрiбний ремонт 

- iншi працюють в умовах повного робочого часу, тижня; проводиться профiлактика, пiдтримуються у робочому станi. 

Сума нарахованої амортизацiї у звiтному перiодi 395 тис грн.

Група основних засобiв

         31.12.2014
  31.12.2015

Будинкi та споруди





Первiсна вартiсть, тис. грн.
  1 456

    1 512


Знос, тис. грн. 
              623


655


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
  833

    857


Ступiнь зносу, %
              42,79

    43,32

Машини та обладнання
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
  7 398

    7 554


Знос, тис. грн. 
              5 676

    6 007


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
  1 722

    1 547


Ступiнь зносу, %
              76,72

    79,52

Транспортнi засоби
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
  311


343


Знос, тис. грн. 
              176


199


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
  135

    144


Ступiнь зносу, %
              56,59

    58,02

Iншi основнi засоби
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
  92


84


Знос, тис. грн. 
              79


71


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
  13

    13


Ступiнь зносу, %
              85,87

    84,52

Будинкi та споруди 
 
 
 

невиробничого призначення
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
  15
        15


Знос, тис. грн. 
              7
            8


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
  8
            7      


Ступiнь зносу, %
              46,67
        53,33

УСЬОГО
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
  9 272         9 508


Знос, тис. грн. 
              6 561         6 940


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
  2 711         2 568


Ступiнь зносу, %
              70,76         72,99 

Ступiнь використання основних засобiв складає:

- Будинкi та споруди - 92%

- Машини та обладнання - 80 %

- Транспортнi засоби - 64%

- Iншi основнi засоби - 89 %

- Будинкi та споруди невиробничого призначення - 30%.

У звітному періоді було проведено перекласифікацію первісної (балансової) вартості окремих основних засобів між групами у зв'язку з систематизацією обліку:

- будинки та споруди - зменшено на 47 тис. грн.

- машини та обладнання - збільшено на 7 тис. грн.

- транспортні засоби - збільшено на 32 тис. грн.

- інші основні засоби - 8 тис. грн.

Встановлена ліквідаційна вартість для основних засобів 0 грн., в звітному році вона не змінювалась.

Змін в бухгалтерській оцінці, які б оказували вплив на поточний період, або, як очікується, будуть оказувати  вплив на наступні, періоди не було.

Товариство не має основних засобів, які відображаються за переоціненою вартістю.

Товариство не має знецінених основних засобів. 

Повністю амортизовані основні засоби в Товаристві не експлуатуються.

Основних засобів, щодо яких існують передбачені чинним законодавством обмеження права власності чи оформлених у заставу Товариство немає.

	2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента



	Найменування показника (тис.грн.)
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.)
	5658
	6177

	Статутний капітал (тис.грн.)
	5403
	5403

	Скоригований статутний капітал (тис.грн.)
	5403
	5403

	Опис
	Розрахунок вартості чистих активів відбувався відповідно до методичних рекомендацій НКЦПФР (Рішення № 485 від 17.11.2004 року) та Додатку 1 до Національного положення (стандарту) бухгалтерського обліку 1 "Загальні вимоги до фінансової звітності", затвердженого Наказом Міністерства фінансів України № 73 від 07.02.2013 р. Визначення вартості чистих активів проводилося за формулою: Чисті активи = Необоротні активи + Оборотні активи + Витрати майбутніх періодів- Довгострокові зобов'язання - Поточні зобов'язання - Забезпечення наступних виплат  і платежів - Доходи майбутніх періодів

	Висновок
	Розрахункова вартість чистих активів(5658.000 тис.грн. ) більше скоригованого статутного капіталу(5403.000 тис.грн. ).Це відповідає вимогам статті 155 п.3 Цивільного кодексу України. Величина статутного капiталу вiдповiдає величинi статутного капiталу, розрахованому на кiнець року.


3. Інформація про зобов'язання емітента
	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис.грн.)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку, у тому числі :
	Х
	0.00
	Х
	Х

	Зобов'язання за цінними паперами
	Х
	0.00
	Х
	Х

	у тому числі за облігаціями (за кожним випуском) :
	Х
	0.00
	Х
	Х

	
	д/н
	0.00
	0.000
	д/н

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	Х
	0.00
	Х
	Х

	
	д/н
	0.00
	0.000
	д/н

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	Х
	0.00
	Х
	Х

	
	д/н
	0.00
	0.000
	д/н

	За векселями (всього)
	Х
	0.00
	Х
	Х

	за іншими цінними паперами (у тому числі за похідними цінними паперами) (за кожним видом):
	Х
	0.00
	Х
	Х

	
	д/н
	0.00
	0.000
	д/н

	За фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	Х
	0.00
	Х
	Х

	
	д/н
	0.00
	0.000
	д/н

	Податкові зобов'язання
	Х
	63.00
	Х
	Х

	Фінансова допомога на зворотній основі
	Х
	0.00
	Х
	Х

	Інші зобов'язання
	Х
	4809.00
	Х
	Х

	Усього зобов'язань
	Х
	4872.00
	Х
	Х

	Опис
	Непогашена частина боргу; Податковi зобов'язання загальною сумою 63 тис. грн. складаються з заборгованостi по податкам та зборам.

Непогашена частина боргу; Iншi зобов'язання загальною сумою 4809 тис. грн. складаються з:

- зобов'язання з фiнансової оренди перед ВАТ "Укртранслiзинг" - 763 тис. грн.

- поточна частка заборгованостi за довгостроковими зобовязаннями з фiнансової оренди - 377 тис. грн.

- кредиторської заборгованiстi за товари, роботи, послуги - 26 тис. грн.

- заборгованостi з учасниками - 22 тис. грн.

- заборгованiсть за розрахунками зi страхування - 28 тис. грн.

- заборгованiсть за розрахунками з оплати працi - 62 тис. грн.

- заборгованостi по розрахункам з iншими кредиторами (оренда земельних паїв) - 3531 тис. грн.


XIV. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, 
                   що виникала протягом періоду

	Дата виникнення події
	Дата оприлюднення повідомлення у стрічці новин
	Вид інформації

	1
	2
	3

	17.04.2015
	17.04.2015
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента                                                                                                                                                                          



ІНФОРМАЦІЯ ПРО СТАН КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛІННЯ

Загальні збори акціонерів

Яку кількість загальних зборів було проведено за минулі три роки ?

	
	Рік
	Кількість зборів, усього
	У тому числі позачергових

	1
	2013
	1
	0

	2
	2014
	1
	0

	3
	2015
	1
	0


Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів останнього разу?
	
	Так
	Ні

	Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні збори
	X
	 

	Акціонери
	 
	X

	Депозитарна установа
	 
	X

	Інше
	д/н


Який орган здійснював контроль за ходом реєстрації акціонерів або їх представників для участі в останніх загальних зборах (за наявності контролю) ?

	
	Так
	Ні

	Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку
	 
	X

	Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотків   
	 
	X


У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах останнього разу?

	
	Так
	Ні

	Підняттям карток     
	 
	X

	Бюлетенями (таємне голосування)                        
	X
	 

	Підняттям рук                                          
	 
	X

	Інше
	д/н


Які були основні причини скликання останніх позачергових зборів ?

	
	Так
	Ні

	Реорганізація
	 
	X

	Додатковий випуск акцій   
	 
	X

	Унесення змін до статуту
	 
	X

	Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу товариства   
	 
	X

	Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу товариства   
	 
	X

	Обрання або припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	 
	X

	Обрання або припинення повноважень членів виконавчого органу
	 
	X

	Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії (ревізора)
	 
	X

	Делегування додаткових повноважень наглядовій раді
	 
	X

	Інше
	протягом останніх 3-х років позачергові збори не скликалися


Чи проводились  у  звітному  році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? (так/ні)  Ні

Органи управління
Який склад наглядової ради (за наявності) ?

	
	(осіб)

	Кількість членів наглядової ради                         
	3

	Кількість представників акціонерів, що працюють у товаристві
	2

	Кількість представників держави                          
	0

	Кількість представників акціонерів, що володіють більше 10 відсотків  акцій                                      
	0

	Кількість представників акціонерів, що володіють менше 10 відсотків акцій                                       
	2

	Кількість представників акціонерів - юридичних осіб      
	0


Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання наглядової ради протягом останніх трьох років? 4
Чи проводила наглядова рада самооцінку ?

	
	Так
	Ні

	Складу
	 
	X

	Організації
	 
	X

	Діяльності
	 
	X

	Інші (запишіть)
	 


У разі проведення оцінки роботи наглядової ради (кожного члена наглядової ради) зазначається інформація щодо її (їх) компетентності та ефективності, а також інформація щодо виконання наглядовою радою поставлених завдань :

д/н
Які саме  комітети  створено  в  складі  наглядової  ради (за наявності) ?

	
	Так
	Ні

	Стратегічного планування                               
	 
	X

	Аудиторський  
	 
	X

	З питань призначень і винагород                        
	 
	X

	Інвестиційний  
	 
	X

	Інші (запишіть)                                        
	д/н д/н


У разі проведення оцінки роботи комітетів зазначається інформація щодо їх компетентності та ефективності :

д/н
Чи створено в акціонерному товаристві спеціальну  посаду корпоративного секретаря ? (так/ні )   Ні
Яким чином  визначається  розмір винагороди членів наглядової ради?

	
	Так
	Ні

	Винагорода є фіксованою сумою                          
	 
	X

	Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення ринкової вартості акцій 
	 
	X

	Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства
	 
	X

	Члени наглядової ради не отримують винагороди          
	X
	 

	Інше                                     
	д/н


Які з  вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного товариства?

	
	Так
	Ні

	Галузеві знання і досвід роботи в галузі               
	X
	 

	Знання у сфері фінансів і менеджменту                  
	X
	 

	Особисті якості (чесність, відповідальність)           
	X
	 

	Відсутність конфлікту інтересів                        
	X
	 

	Граничний вік                                          
	 
	X

	Відсутні будь-які вимоги                               
	 
	X

	Інше (запишіть)                                                                          
	д/н


Коли останній  раз  було обрано нового члена наглядової ради, яким чином він ознайомився зі своїми правами та обов'язками?

	
	Так
	Ні

	Новий член наглядової ради самостійно ознайомився із змістом внутрішніх документів акціонерного товариства  
	X
	 

	Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками                                         
	 
	X

	Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне навчання (з корпоративного управління або фінансового менеджменту)
	 
	X

	Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк або не було обрано нового члена 
	 
	X

	Інше (запишіть)                                                                          
	д/н


Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)   Так, створено ревізійну комісію
Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:
Кількість членів ревізійної комісії  3  осіб.

Скільки разів  на  рік  у  середньому  відбувалися  засідання ревізійної комісії протягом останніх трьох років?  2 
Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів (загальних  зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить вирішення кожного з цих питань?
	
	Загальні збори акціонерів
	Наглядова рада
	Виконавчий орган
	Не належить до компетенції жодного органу

	Визначення основних напрямів діяльності (стратегії)                      
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Затвердження планів діяльності (бізнес-планів)
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Затвердження річного фінансового звіту, або балансу, або бюджету
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів виконавчого органу
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів наглядової ради
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Обрання та припинення повноважень голови та членів ревізійної комісії
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів виконавчого органу
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Визначення розміру винагороди для голови та членів наглядової ради
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про притягнення до майнової відповідальності членів виконавчого органу
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про додатковий випуск акцій 
	Так
	Ні
	Ні
	Ні

	Прийняття рішення про викуп, реалізацію та розміщення власних акцій
	Так
	Так
	Ні
	Ні

	Затвердження зовнішнього аудитора      
	Ні
	Так
	Ні
	Ні

	Затвердження договорів, щодо яких існує конфлікт інтересів
	Так
	Так
	Ні
	Ні


Чи містить  статут  акціонерного  товариства  положення,  яке обмежує  повноваження  виконавчого  органу  приймати  рішення  про укладення  договорів,  враховуючи їх суму,  від імені акціонерного товариства? (так/ні )   Так 

Чи містить  статут  або  внутрішні   документи   акціонерного товариства  положення  про конфлікт інтересів,  тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи  або  пов'язаних  з  нею 
осіб  та  обов'язком  діяти  в  інтересах акціонерного товариства? (так/ні)  Ні

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві ?
	
	Так
	Ні

	Положення про загальні збори акціонерів                
	X
	 

	Положення про наглядову раду                           
	X
	 

	Положення про виконавчий орган  
	X
	 

	Положення про посадових осіб акціонерного товариства   
	 
	X

	Положення про ревізійну комісію ( або ревізора )                       
	X
	 

	Положення про акції акціонерного товариства            
	 
	X

	Положення про порядок розподілу прибутку               
	 
	X

	Інше (запишіть)                                        
	д/н


Яким чином  акціонери  можуть  отримати  таку  інформацію про діяльність вашого акціонерного товариства?

	
	Інформація розповсюджується на загальних зборах
	Публікується у пресі, оприлюднюється в загальнодоступній базі НКЦПФР про ринок цінних паперів
	Документи надаються для ознайомлення безпосередньо в акціонерному товаристві
	Копії документів надаються на запит акціонера
	Інформація розміщується на власній інтернет торінці акціонерного товариства

	Фінансова звітність, результати діяльності
	Так
	Так
	Так
	Так
	Так

	Інформація про акціонерів, які володіють 10 відсотків та більше статутного капіталу
	Ні
	Так
	Ні
	Ні
	Так

	Інформація про склад органів управління товариства
	Так
	Так
	Так
	Так
	Так

	Статут та внутрішні документи
	Так
	Ні
	Так
	Так
	Так

	Протоколи загальних зборів акціонерів після їх проведення
	Ні
	Так
	Так
	Ні
	Так

	Розмір винагороди посадових осіб акціонерного товариства
	Ні
	Так
	Ні
	Ні
	Так


Чи готує   акціонерне   товариство   фінансову   звітність  у відповідності до міжнародних  стандартів  фінансової звітності? (так/ні)  Так
 Скільки разів  на  рік  у  середньому проводилися аудиторські перевірки акціонерного  товариства  зовнішнім  аудитором  протягом останніх трьох років?

	
	Так
	Ні

	Не проводились взагалі                                 
	 
	 

	Менше ніж раз на рік                                   
	 
	 

	Раз на рік                                             
	X
	 

	Частіше ніж раз на рік                                 
	 
	 


Який орган приймав рішення про затвердження зовнішнього аудитора?

	
	Так
	Ні

	Загальні збори акціонерів    
	 
	X

	Наглядова рада                                         
	X
	 

	Виконавчий орган                       
	 
	X

	Інше (запишіть)                                        
	д/н


Чи змінювало акціонерне товариство зовнішнього аудитора протягом останніх трьох років? (так/ні) Ні
З якої причини було змінено аудитора?

	
	Так
	Ні

	Не задовольняв професійний рівень                      
	 
	X

	Не задовольняли умови договору з аудитором             
	 
	X

	Аудитора було змінено на вимогу акціонерів             
	 
	X

	Інше (запишіть)                                        
	д/н


Який орган   здійснював   перевірки   фінансово-господарської діяльності акціонерного товариства в минулому році?
	
	Так
	Ні

	Ревізійна комісія ( ревізор )                                      
	X
	 

	Наглядова рада                                         
	 
	X

	Відділ внутрішнього аудиту акціонерного товариства     
	 
	X

	Стороння компанія або сторонній консультант            
	X
	 

	Перевірки не проводились                               
	 
	X

	Інше (запишіть)                                        
	д/н


З ініціативи   якого   органу   ревізійна  комісія (ревізор) проводила перевірку останнього разу?
	
	Так
	Ні

	З власної ініціативи                                   
	X
	 

	За дорученням загальних зборів                         
	 
	X

	За дорученням наглядової ради                          
	 
	X

	За зверненням виконавчого органу                       
	 
	X

	На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад 10 відсотків голосів                                   
	 
	X

	Інше (запишіть)                                        
	д/н


Чи отримувало ваше акціонерне товариство протягом  останнього року   платні   послуги   консультантів   у  сфері  корпоративного управління чи фінансового менеджменту? (так/ні)   Ні
Залучення інвестицій та вдосконалення практики корпоративного управління

Чи планує  ваше  акціонерне  товариство  залучити  інвестиції  кожним з цих способів протягом наступних трьох років?

	
	Так
	Ні

	Випуск акцій                                           
	 
	X

	Випуск депозитарних розписок                           
	 
	X

	Випуск облігацій                                       
	 
	X

	Кредити банків                                         
	 
	X

	Фінансування з державного і місцевих бюджетів          
	 
	X

	Інше (запишіть)                                        
	д/н


Чи планує   ваше   акціонерне  товариство  залучити  іноземні інвестиції протягом наступних трьох років ?

	Так, уже ведемо переговори з потенційним інвестором    
	 

	Так, плануємо розпочати переговори                     
	 

	Так, плануємо розпочати переговори в наступному році   
	 

	Так, плануємо розпочати переговори протягом двох років
	 

	Ні, не плануємо залучати іноземні інвестиції наступних трьох років                                  
	 

	Не визначились                                         
	X


Чи планує ваше акціонерне товариство включити власні акції до лістингу фондових бірж протягом наступних трьох років?  (так/ні/не визначились)     Не визначились
Чи змінювало акціонерне товариство особу, яка веде облік прав власності  на  акції  у  депозитарній  системі  України,  протягом останніх трьох років? (так/ні)  Так
Чи має акціонерне товариство власний кодекс (принципи, правила) корпоративного управління? (так/ні)  Ні
У разі наявності у акціонерного товариства кодексу (принципів,  правил) корпоративного управління вкажіть дату його прийняття:      ; 
яким органом управління прийнятий: д/н
Чи оприлюднено інформацію про прийняття акціонерним товариством кодексу (принципів, правил) корпоративного управління? (так/ні)  Ні; 

укажіть, яким чином її оприлюднено: д/н
Вкажіть інформацію щодо дотримання/недотримання кодексу корпоративного управління (принципів,  правил) в акціонерному товаристві (з посиланням на джерело розміщення їх тексту), відхилення та причини такого відхилення протягом року. 
 д/н
	
	
	Коди

	
	Дата (рік, місяць,  число)
	2016
	01
	01

	Підприємство   ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТЕРНIВСЬКЕ"
	за ЄДРПОУ
	30898448

	Територія  ДОНЕЦЬКА ОБЛАСТЬ
	за КОАТУУ
	1423085401

	Організаційно-правова форма господарювання  АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО
	за КОПФГ
	230

	Вид економічної діяльності  ОБРОБЛЕННЯ НАСІННЯ ДЛЯ ВІДТВОРЕННЯ
	за КВЕД
	01.64

	Середня кількість працівників  39
	
	

	Одиниця виміру : тис. грн.
	
	

	Адреса 84440 Донецька область Краснолиманський район село Терни вул. 50 рокiв Жовтня, т.(06261)3-41-40
Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці):
	
	

	за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку
	
	 

	за міжнародними стандартами фінансової звітності
	
	V


Баланс ( Звіт про фінансовий стан ) на "31" грудня 2015 р. 

	                                                                    Форма № 1                                      Код за ДКУД
	1801001


	Актив
	Код рядка
	На початок звітного періоду
	На кінець звітного періоду
	На дату пере- ходу на МСФЗ

	                                                  1
	2
	3
	4
	01.01.2011

	I. Необоротні активи 

Нематеріальні активи


	1000
	--
	--
	--

	первісна вартість
	1001
	--
	--
	--

	накопичена амортизація
	1002
	--
	--
	--

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	--
	--
	--

	Основні засоби
	1010
	2711
	2568
	3733

	первісна вартість
	1011
	9272
	9508
	8761

	знос
	1012
	6561
	6940
	5028

	Інвестиційна нерухомість
	1015
	--
	--
	--

	Довгострокові біологічні активи
	1020
	--
	--
	--

	Довгострокові фінансові інвестиції:

які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств


	1030
	--
	--
	--

	інші фінансові інвестиції
	1035
	4850
	739
	1500

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	1040
	--
	10
	--

	Відстрочені податкові активи
	1045
	--
	--
	--

	Інші необоротні активи
	1090
	--
	--
	--

	Усього за розділом I
	1095
	7561
	3317
	5233

	II. Оборотні активи 

Запаси
	1100
	4616
	6172
	2836

	Виробничі запаси
	1101
	254
	187
	871

	Незавершене виробництво
	1102
	2583
	2874
	1505

	Готова продукція
	1103
	1779
	3111
	460

	Поточні біологічні активи
	1110
	--
	--
	--

	Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги
	1125
	1051
	--
	80

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:

за виданими авансами


	1130
	52
	60
	--

	з бюджетом
	1135
	--
	6
	2725

	у тому числі з податку на прибуток
	1136
	--
	--
	--

	Дебіторська заборгованість за розрахунками з нарахованих доходів
	1140
	--
	1
	--

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	262
	230
	87

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	--
	--
	--

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	82
	398
	160

	Рахунки в банках
	1167
	82
	398
	--

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	--
	--
	--

	Інші оборотні активи
	1190
	--
	346
	--

	Усього за розділом II
	1195
	6063
	7213
	5888

	III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	--
	--
	--

	Баланс
	1300
	13624
	10530
	11121


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду
	На дату пере- ходу на МСФЗ

	                                                   1
	2
	3
	4
	5

	І. Власний капітал

Зареєстрований (пайовий) капітал 


	1400
	5403
	5403
	5403

	Капітал у дооцінках
	1405
	61
	61
	61

	Додатковий капітал
	1410
	--
	--
	--

	Резервний капітал
	1415
	--
	--
	--

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	713
	194
	-3385

	Неоплачений капітал
	1425
	--
	--
	--

	Вилучений капітал
	1430
	--
	--
	--

	Усього за розділом I
	1495
	6177
	5658
	2079

	II. Довгострокові зобов'язання і забезпечення

Відстрочені податкові зобов'язання


	1500
	--
	--
	--

	Довгострокові кредити банків
	1510
	--
	--
	--

	Інші довгострокові зобов'язання
	1515
	2804
	763
	3726

	Довгострокові забезпечення
	1520
	--
	--
	--

	Цільове фінансування
	1525
	--
	--
	--

	Усього за розділом II
	1595
	2804
	763
	3726

	IІІ. Поточні зобов'язання і забезпечення

Короткострокові кредити банків 


	1600
	2850
	--
	--

	Поточна кредиторська заборгованість за:

довгостроковими зобов'язаннями 


	1610
	263
	377
	--

	товари, роботи, послуги
	1615
	395
	26
	31

	розрахунками з бюджетом
	1620
	9
	63
	10

	у тому числі з податку на прибуток
	1621
	--
	--
	--

	розрахунками зі страхування
	1625
	--
	28
	--

	розрахунками з оплати праці
	1630
	--
	62
	--

	Поточна кредиторська заборгованість за одержаними авансами
	1635
	--
	--
	3971

	Поточна кредиторська заборгованість за розрахунками з учасниками
	1640
	23
	22
	--

	Поточні забезпечення
	1660
	98
	--
	51

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	39
	--
	--

	Інші поточні зобов'язання
	1690
	966
	3531
	1253

	Усього за розділом IІІ
	1695
	4643
	4109
	5316

	ІV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами,

 утримуваними для продажу, та групами вибуття


	1700
	--
	--
	--

	Баланс
	1900
	13624
	10530
	11121


Дана фiнансова звiтнiсть була пiдготовлена вiдповiдно до вимог Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi ("МСФЗ"). Розшифрофки окремих статей  наведено у Примiтках до фiнансової звiтностi.

	Директор
	________________
	Черкашин Вiктор Iванович

	
	(підпис)
	

	
	
	

	Головний бухгалтер    
	________________
	Муравльова Вiра Iванiвна

	
	(підпис)
	


	
	
	Коди

	
	Дата (рік, місяць,  число)
	2016
	01
	01

	Підприємство   ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТЕРНIВСЬКЕ"
	за ЄДРПОУ
	30898448


Звіт про фінансові результати ( Звіт про сукупний дохід ) 
за 2015 рік 

	                                                                    Форма № 2                                    Код за ДКУД
	1801003


І. ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний
період попереднього року

	                                                  1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 
	2000
	11360
	10029

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 
	2050
	(8534)
	(8336)

	Валовий:  

     прибуток 
	2090
	2826
	1693

	     збиток 
	2095
	(--)
	(--)

	Інші операційні доходи 
	2120
	1764
	502

	Адміністративні витрати 
	2130
	(579)
	(569)

	Витрати на збут
	2150
	(348)
	(323)

	Інші операційні витрати 
	2180
	(318)
	(82)

	Фінансовий результат від операційної діяльності:  

     прибуток 
	2190
	3345
	1221

	     збиток  
	2195
	(--)
	(--)

	Дохід від участі в капіталі 
	2200
	--
	--

	Інші фінансові доходи 
	2220
	1
	--

	Інші доходи 
	2240
	1065
	--

	Фінансові витрати 
	2250
	(381)
	(--)

	Втрати від участі в капіталі 
	2255
	(--)
	(--)

	Інші витрати 
	2270
	(438)
	(1083)

	Фінансовий результат до оподаткування:

прибуток
	2290
	3592
	138

	збиток
	2295
	(--)
	(--)

	Витрати (дохід) з податку на прибуток
	2300
	--
	--

	Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після оподаткування
	2305
	--
	--

	Чистий фінансовий результат:  

     прибуток 
	2350
	3592
	138

	     збиток 
	2355
	(--)
	(--)


II. СУКУПНИЙ ДОХІД
	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний
період попереднього року

	                                                  1
	2
	3
	4

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	2400
	--
	--

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	2405
	-4111
	--

	Накопичені курсові різниці
	2410
	--
	--

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних підприємств
	2415
	--
	--

	Інший сукупний дохід
	2445
	--
	--

	Інший сукупний дохід до оподаткування
	2450
	-4111
	--

	Податок на прибуток, пов'язаний з іншим сукупним доходом
	2455
	--
	--

	Інший сукупний дохід після оподаткування
	2460
	-4111
	--

	Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460)
	2465
	-519
	138


III. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний
період попереднього року

	                                                   1
	2
	3
	4

	Матеріальні затрати
	2500
	5820
	1187

	Витрати на оплату праці
	2505
	1097
	1129

	Відрахування на соціальні заходи
	2510
	389
	402

	Амортизація
	2515
	395
	388

	Інші операційні витрати
	2520
	2078
	6202

	Разом
	2550
	9779
	9308


ІV.  РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ

	Назва статті
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний
період попереднього року

	                                                   1
	2
	3
	4

	Середньорічна кількість простих акцій 
	2600
	1080561
	1080561

	Скоригована середньорічна кількість простих акцій 
	2605
	1080561
	1080561

	Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 
	2610
	3.32419920
	0.12771140

	Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 
	2615
	3.32419920
	0.12771140

	Дивіденди на одну просту акцію 
	2650
	--
	--


Дана фiнансова звiтнiсть була пiдготовлена вiдповiдно до вимог Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi ("МСФЗ"). Розшифрофки окремих статей  наведено у Примiтках до фiнансової звiтностi.

	Директор
	________________
	Черкашин Вiктор Iванович

	
	(підпис)
	

	
	
	

	Головний бухгалтер    
	________________
	Муравльова Вiра Iванiвна

	
	(підпис)
	


	
	
	Коди

	
	Дата (рік, місяць,  число)
	2016
	01
	01

	Підприємство   ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТЕРНIВСЬКЕ"
	за ЄДРПОУ
	30898448


Звіт про рух грошових коштів ( за прямим методом )
за 2015 рік 

	                                                                    Форма № 3                                      Код за ДКУД
	1801004


	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний
період попереднього року

	                                                  1
	2
	3
	4

	І. Рух коштів у результаті операційної діяльності

Надходження від:

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	3000
	14339
	7740

	Повернення податків і зборів
	3005
	--
	2

	у тому числі податку на додану вартість
	3006
	--
	--

	Цільового фінансування
	3010
	11
	--

	Надходження від повернення авансів
	3020
	9
	197

	Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені)
	3035
	4
	--

	Інші надходження
	3095
	3
	--

	Витрачання на оплату:

Товарів (робіт, послуг)
	3100
	(7472)
	(6954)

	Праці
	3105
	(839)
	(986)

	Відрахувань на соціальні заходи
	3110
	(401)
	(452)

	Зобов'язань з податків і зборів
	3115
	(1008)
	(421)

	Інші витрачання
	3190
	(2320)
	(--)

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	2326
	-874

	II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності

Надходження від реалізації:

фінансових інвестицій
	3200
	--
	--

	необоротних активів
	3205
	--
	--

	Надходження від отриманих:

відсотків
	3215
	--
	--

	дивідендів
	3220
	--
	--

	Надходження від деривативів
	3225
	--
	--

	Інші надходження
	3250
	--
	--

	Витрачання на придбання:

фінансових інвестицій
	3255
	(--)
	(--)

	необоротних активів
	3260
	(819)
	(--)

	Виплати за деривативами
	3270
	(--)
	(--)

	Інші платежі
	3290
	(--)
	(--)

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності
	3295
	-819
	--

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності

Надходження від:

Власного капіталу
	3300
	--
	--

	Отримання позик
	3305
	--
	2106

	Інші надходження
	3340
	4908
	--

	Витрачання на:

Викуп власних акцій
	3345
	(--)
	(--)

	Погашення позик
	3350
	2850
	1189

	Сплату дивідендів
	3355
	(1)
	(--)

	Витрачання на сплату відсотків
	3360
	(1051)
	(--)

	Інші платежі
	3390
	(2197)
	(--)

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності
	3395
	-1191
	917

	Чистий рух грошових коштів за звітний період
	3400
	316
	43

	Залишок коштів на початок року
	3405
	82
	39

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів
	3410
	--
	--

	Залишок коштів на кінець року
	3415
	398
	82


	Директор
	________________
	Черкашин Вiктор Iванович

	
	(підпис)
	

	
	
	

	Головний бухгалтер    
	________________
	Муравльова Вiра Iванiвна

	
	(підпис)
	


	
	
	Коди

	
	Дата (рік, місяць,  число)
	2016
	01
	01

	Підприємство   ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТЕРНIВСЬКЕ"
	за ЄДРПОУ
	30898448


Звіт про власний капітал
за 2015 рік 

	                                                                    Форма № 4                                         Код за ДКУД
	1801005


	Стаття
	Код рядка
	Зареєст-рований (пайовий)

капітал
	Капітал у дооцін-ках
	Додат-ковий капітал
	Резер-вний капітал
	Нероз-

поділе-

ний прибуток (непокритий збиток)
	Неопла-чений капітал
	Вилу-чений капітал
	Всього

	                          1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Залишок на початок року
	4000
	5403
	61
	--
	--
	713
	--
	--
	6177

	Коригування:

Зміна облікової політики
	4005
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Виправлення помилок
	4010
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Інші зміни
	4090
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Скоригований залишок на початок року
	4095
	5403
	61
	--
	--
	713
	--
	--
	6177

	Чистий прибуток (збиток) за звітний період
	4100
	--
	--
	--
	--
	3592
	--
	--
	3592

	Інший сукупний дохід за звітний період
	4110
	--
	--
	--
	--
	-4111
	--
	--
	-4111

	Розподіл прибутку:

Виплати власникам (дивіденди)
	4200
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Спрямування прибутку до зареєстрованого капіталу
	4205
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Відрахування до резервного капіталу
	4210
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Внески учасників : Внески до капіталу
	4240
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Погашення заборгованості з капіталу
	4245
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Вилучення капіталу : Викуп акцій (часток)
	4260
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Перепродаж викуплених акцій (часток)
	4265
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Анулювання викуплених акцій (часток)
	4270
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Вилучення частки в капіталі
	4275
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Інші зміни в капіталі
	4290
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--
	--

	Разом змін у капіталі
	4295
	--
	--
	--
	--
	-519
	--
	--
	-519

	Залишок на кінець року
	4300
	5403
	61
	--
	--
	194
	--
	--
	5658


	Директор
	________________
	Черкашин Вiктор Iванович

	
	(підпис)
	

	
	
	

	Головний бухгалтер    
	________________
	Муравльова Вiра Iванiвна

	
	(підпис)
	


Примітки до фінансової звітності, складені відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності

Примiтки до фiнансової звiтностi, складенi вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi

Загальна iнформацiя про пiдприємство:

повна назва - ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ТЕРНIВСЬКЕ"

скорочена назва - ПАТ "ТЕРНIВСЬКЕ"

дата державної реєстрацiї - 05.05.2000 р. було створено СТОВ "Тернiвське", яке зареєстровано розпорядженням мiського голови Красного Лиману № 285 вiд 05.05.2000 р., господарство створено на базi КСП iм. Фрунзе та КСП "Ленiнська Зоря"

29.09.2000 р. на установчих зборах засновникiв закритого акцiонерного товариства "Тернiвське" прийняте рiшення, щодо перетворити СТОВ "Тернiвське" у закрите акцiонерне товариство "Тернiвське", зареєстроване розпорядженням Краснолиманського голови № 12 вiд 15.01.2001 р.

На пiдставi рiшення чергових загальних зборiв акцiонерiв  ЗАТ "Тернiвське" 21.06.2010 р  було прийняте рiшення про змiну типу Товариства на Публiчне акцiонерне товариство.

юридична та фактична адреса спiвпадають - 84440, Донецька область, Краснолиманський район,  село Терни, вул. 50 рокiв Жовтня

органiзацiйно-правова форма - Акцiонерне товариство

країна реєстрацiї - Україна

офiцiйна сторiнка в Iнтернетi, на якiй доступна iнформацiя про пiдприємство - terny.ucoz.ua

адреса електронної пошти - ternivske@ukr.net

характеристика основних напрямкiв дiяльностi, сфер бiзнесу пiдприємства - вирощування зернових та технiчних культур

опис економiчного середовища, в якому функцiонує пiдприємство - 

ПАТ "Тернiвське" є сiльськогосподарським пiдприємством, функцiонує в агропромисловому комплексi. 

Звiтна дата та звiтний перiод

Звiтна дата - за станом на кiнець дня 31 грудня 2015 року.

Звiтний перiод - 2015 рiк.

Функцiональна валюта звiтностi та одиницi її вимiру

Функцiональна валюта звiтностi - гривня.

Одиницi вимiру - тисячi гривень.

Основи пiдготовки, затвердження i подання фiнансової звiтностi:

концептуальна основа фiнансової звiтностi - Мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi ("МСФЗ")

Фiнансова звiтнiсть складена на пiдставi припущення про безперервнiсть дiяльностi пiдприємства

валюта подання звiтностi та функцiональна валюта - українська гривня, ступiнь округлення - тис.грн.;

iдентифiкацiя фiнансової звiтностi - фiнансова звiтнiсть товариства є фiнансовою звiтнiстю загального призначення

рiшення про оприлюднення фiнансової звiтностi (орган, що прийняв, дата прийняття, можливiсть внесення змiн у звiтнiсть)- затверджено загальними зборами акцiонерiв вiд 15.04.2016 року. Можливiсть внесення змiн у звiтнiсть регламентується дiючим законодавством.

Фiнансова звiтнiсть складається з:

"
Балансу (Звiту про фiнансовий стан) станом на 31.12.2015р 

"
Звiту про фiнансовi результати(Звiту про сукупний дохiд)  за 2015 рiк, 

"
Звiту про рух грошових коштiв (прямим методом) за 2015 рiк, 

"
Звiту про власний капiтал за 2015 рiк.

"
Примiток та пояснень до фiнансової звiтностi.

Стислий виклад суттєвих облiкових полiтик

Положення про облiкову полiтику ПАТ "ТЕРНIВСЬКЕ" (надалi - Положення) розроблене вiдповiдно до законодавства України, нормативних документiв Нацiональної комiсiї з регулювання  ринкiв фiнансових послуг України, Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, що прийнятi Радою з мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку та офiцiйно оприлюдненi на веб-сайтi Мiнiстерства фiнансiв України (далi - МСФЗ), Статуту Товариства. 

Облiкова полiтика Товариства визначає та встановлює єдинi принципи, методи i процедури, що використовуються Товариством для здiйснення облiку операцiй, складання та подання фiнансової звiтностi.

Основна мета облiкової полiтики - забезпечення та надання користувачам повної, достовiрної та неупередженої iнформацiї про майновий та фiнансовий стан Товариства, результати дiяльностi та рух грошових коштiв, з метою прийняття ними вiдповiдних економiчних рiшень.

Положення облiкової полiтики є обов'язковими для безумовного виконання всiма працiвниками Товариства при вирiшеннi питань, регламентованих облiковою полiтикою.

Облiкова полiтика може змiнюватися добровiльно або примусово.

Добровiльно облiкова полiтика змiнюється за рiшенням управлiнського персоналу та у тих випадках, коли використання нової облiкової полiтики дає бiльш достовiрну iнформацiю для складання фiнансової звiтностi. При цьому суб'єкт господарювання ретроспективно повинен перерахувати показники статей звiтностi, що змiнюються, за всi попереднi перiоди. Якщо ж це неможливо - тодi за порiвняннi перiоди.

Змiна облiкової полiтики Товариства можлива лише за таких умов:

"
Якщо змiни вимагаються МСФЗ;

"
Необхiдностi застосування якого-небудь iншого способу вiдображення господарських операцiй, активiв, зобов'язань, власного капiталу, результатiв дiяльностi для бiльш правдивого вiдображення подiй та угод у фiнансовiй звiтностi Товариства при умовi, що данi змiни призведуть до надання бiльш доречної та надiйної iнформацiї по фiнансовий стан, фiнансовi результати дiяльностi або грошовi потоки.

Облiкова полiтика базується на таких основних принципах бухгалтерського облiку:

"
Принципу нарахування, у вiдповiдностi з яким результати операцiй i подiй визнаються Товариством по факту їх здiйснення, i вiдображаються в облiкових регiстрах та наводяться у фiнансовiй звiтностi тих перiодiв, до яких вони вiдносяться.

"
Безперервностi дiяльностi: Товариство є безперервно дiючим i залишатиметься дiючим в досяжному майбутньому. Оцiнка активiв та зобов'язань Товариства здiйснюється, виходячи з припущення, що його дiяльнiсть продовжуватиметься в неосяжному майбутньому. Якщо Товариство планує скоротити масштаби своєї дiяльностi, то це має вiдображатися у фiнансових звiтах.

Фiнансова звiтнiсть повинна вiдповiдати якiсним характеристикам надання та змiсту iнформацiї, якими є доречнiсть та достовiрнiсть.

"
Доречнiсть - iнформацiя у фiнансовiй звiтностi повинна вiдповiдати потребам користувачiв пiд час прийняття рiшень, надаючи допомогу в оцiнцi ними минулих, нинiшнiх чи майбутнiх подiй. На доречнiсть iнформацiї впливає її характер та суттєвiсть;

"
Достовiрнiсть - iнформацiя, що подається у фiнансових звiтах, є вiльною вiд суттєвих помилок та упередженостi. Достовiрнiсть забезпечується правдивим поданням, превалюванням сутностi над формою, нейтральнiстю, обачнiстю та повнотою;

"
Правдиве подання - звiтнiсть Товариства має правдиво вiдображати всi операцiї та iншi подiї. Операцiї повиннi вiдповiдати змiсту статей фiнансових звiтiв;

"
Зiствнiсть - облiкова полiтика Товариства та принциповi правила бухгалтерського облiку не змiнюються (за виключенням випадкiв, якi випливають зi змiн в законодавчiй та нормативно-правовiй базi), що забезпечує можливiсть порiвняння показникiв фiнансових звiтiв рiзних звiтних перiодiв;

"
Зрозумiлiсть - iнформацiя, що подається у фiнансових звiтах є зрозумiлою для користувачiв, якi мають вiдповiднi знання;

"
Доручнiсть - iнформацiя у фiнансовiй звiтностi повинна вiдповiдати потребам користувачiв пiд час прийняття рiшень, надаючи допомогу в оцiнцi ними минулих, нинiшнiх чи майбутнiх подiй. На доречнiсть iнформацiї впливає її характер та суттєвiсть;

"
Суттєвiсть - суттєвою вважається iнформацiя, вiдсутнiсть або викривлення якої може вплинути на рiшення користувачiв фiнансової звiтностi. Ознаками суттєвостi iнформацiї є її кiлькiснi та/або якiснi характеристики. Для визнання iнформацiї суттєвою застосовується поняття порогу суттєвостi.

Порiг суттєвостi - це абсолютна або вiдносна величина, яка кiлькiсно визначає межу, пiсля якою iнформацiя вважається суттєвою для бухгалтерського облiку.

Порогом суттєвостi окремих об'єктiв облiку (помилок), що належить до активiв, зобов'язань, капiталу, доходiв, витрат   Товариства, є величина в 1 вiдсоток вiдповiдно до валюти балансу.  Порогом суттєвостi з метою вiдображення переоцiнки або зменшення корисностi об'єктiв облiку може прийматися величина,  що дорiвнює 1 вiдсотку чистого прибутку (збитку) Товариства, або величина, що дорiвнює 10 вiдсотковому вiдхиленню залишкової вартостi об'єктiв облiку вiд їх справедливої вартостi.

Невизначеностi, якi неминуче супроводжують багато подiй та обставин, повиннi бути вiдображенi iз дотриманням принципу обачностi, у вiдповiдностi з яким активи та доходи не повиннi бути завищенi, а зобов'язання чи витрати - заниженi.

Так як iнформацiя повинна правдиво вiдображати операцiї та iншi подiї, то вони мають вiдображатися  вiдповiдно до їхньої сутностi та економiчної реальностi, а не тiльки до їхньої юридичної форми, тобто при розкриттi iнформацiї Товариство враховує  прiоритет змiсту над формою.

Для дотримання принципу зi ставностi Товариство розкриває  у звiтностi порiвняльну iнформацiю. Вона повинна приводитися для всiх числових даних, якщо тiльки МСФЗ не допускають чи не передбачають iнше. Порiвняльнi показники включаються в описову та пояснювальну частини звiтностi, коли це сприяє розумiнню фiнансової звiтностi поточного перiоду. Характер, сума i причина будь-якої декласифiкацiї порiвняльних показникiв розкриваються у поясненнях. Коли неможливо рекласифiкувати порiвняльнi показники, Товариство повинен вказати причину вiдмови вiд декласифiкацiї i характер змiн, якi могли б мати мiсце у випадку її проведення.

Товариство не має дочiрнiх компанiй i не складає консолiдовану звiтнiсть.

Основнi принципи бухгалтерського облiку Товариства 'рунтуються на наступних стандартах:  

-  МСФЗ 5   Непоточнi активи, утримуванi для продажу, та припинена дiяльнiсть

-  МСФЗ 7   Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї

-  МСФЗ 8   Операцiйнi сегменти

-  МСФЗ 9   Фiнансовi iнструменти

-  МСБО 1   Подання фiнансової звiтностi

-  МСБО 7   Звiт про рух грошових коштiв

-  МСБО 8   Облiковi полiтики, змiни в облiкових оцiнках та помилки

-  МСБО 10  Подiї пiсля звiтного перiоду

-  МСБО 16  Основнi засоби

-  МСБО 17  Оренда

-  МСБО 18  Дохiд

-  МСБО 19  Виплати працiвникам 

-  МСБО 21  Вплив змiн валютних курсiв

-  МСБО 23  Витрати на позики

-  МСБО 24  Розкриття iнформацiї про зв'язанi сторони

-  МСБО 32  Фiнансовi iнструменти: подання

-  МСБО 34  Промiжна фiнансова звiтнiсть

-  МСБО 36  Зменшення корисностi активiв

-  МСБО 37  Забезпечення, умовнi зобов'язання та умовнi активи

-  МСБО 38  Нематерiальнi активи

-  МСБО 39  Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка

Товариство оцiнює можливий ефект вiд використання в майбутньому нових стандартiв i вважає, що прийнятi, але ще не чиннi новi стандарти i їх iнтерпретацiя не будуть мати суттєвого впливу на фiнансову звiтнiсть Товариства. 

Нижче описано iстотнi положення облiкової полiтики, використанi ПАТ "ТЕРНIВСЬКЕ" при пiдготовцi фiнансової звiтностi.

Основнi засоби

Пiсля визнання основнi засоби подiляються на групи, якi являють собою позицiї зi значною вартiстю i можуть бути вiднесенi на окремий перiод амортизацiї. Основнi запаснi частини та резервне обладнання розглядаються як основнi засоби, коли очiкується, що вони будуть використанi бiльше одного перiоду. Якщо при замiнi одного з компонентiв складних об'єктiв основних засобiв виконанi умови визнання матерiального активу, то вiдповiднi витрати додаються до балансової вартостi складного об'єкта чи є окремим об'єктом основних засобiв. Витрати на обслуговування, експлуатацiю та ремонти основних засобiв списуються на витрати перiоду в мiру їх виникнення та вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки.

Амортизацiя основних засобiв нараховується за лiнiйним методом на пiдставi очiкуваних термiнiв корисної служби вiдповiдних активiв. Нарахування амортизацiї починається з дати придбання активу або, у разi самостiйно побудованих активiв, з дати завершення будiвництва та приведення активу в готовнiсть до використання. Очiкуванi термiни корисної служби наведенi нижче:

Категорiя основних засобiв 
Термiн залишкової корисної служби, (рокiв)

Будiвлi 
10-50

Машини та обладнання 
5-25

Транспортнi засоби 
7

Офiсне обладнання 
5-20

Нематерiальнi активи

Нематерiальнi активи. Придбанi окремо, при первiсному визнаннi оцiнюються за собiвартiстю. Пiсля первiсного визнання нематерiальнi активи вiдображаються за собiвартiстю, за вирахуванням накопиченої амортизацiї та будь-якого збитку вiд зменшення корисностi. Нематерiальнi активи, створенi в рамках Компанiї, крiм капiталiзованих витрат на розробку, не капiталiзуються, i витрати вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки в тому перiодi, в якому були понесенi вiдповiднi витрати.

Нематерiальнi активи мають обмеженi термiни корисної служби та амортизуються протягом термiну експлуатацiї i аналiзуються на предмет зменшення корисностi у разi наявностi ознак можливого зменшення корисностi. Амортизацiя нематерiальних активiв з обмеженими термiнами корисної служби визнається у звiтi про прибутки i збитки в категорiї витрат, що вiдповiдають функцiям нематерiальних активiв. Для розподiлу вартостi активу, яка амортизується на систематичнiй основi протягом строку його корисної служби використовується метод рiвномiрного нарахування. Термiни та порядок амортизацiї нематерiальних активiв з обмеженими термiнами служби переглядаються, як мiнiмум, щорiчно наприкiнцi кожного звiтного року. Змiни очiкуваного термiну корисної служби або очiкуваного характеру отримання майбутнiх економiчних вигод, втiлених в активi, вiдображаються шляхом змiни перiоду або методу нарахування амортизацiї, i розглядаються як змiни в облiкових оцiнках.

Витрати за позиками

Витрати на позики, що безпосередньо пов'язанi з придбанням, будiвництвом або виробництвом квалiфiкованих активiв, якi є активами, що вимагають значного перiоду часу пiдготовки їх до використання чи продажу, додаються до вартостi таких активiв.

Дохiд вiд тимчасового iнвестування окремих позичених коштiв, що пов'язанi з квалiфiкованими активами, вираховується iз собiвартостi таких активiв. Усi iншi витрати на позики визнаються чистим прибутком або збитком у тому перiодi, у якому вони виникли.

Запаси

Запаси оцiнюються за найменшою з двох величин: собiвартостi i чистої вартостi реалiзацiї. Витрати, пов'язанi з транспортуванням кожного виду продукцiї до теперiшнього мiсцезнаходженням та доведенням до теперiшнього стану, враховуються таким чином:

Сировина - витрати на придбання за середньозваженою вартiстю;

Готова продукцiя та незавершене виробництво - вартiсть основних виробничих матерiалiв i працi, i пропорцiйна частина виробничих накладних витрат на пiдставi звичайної виробничої потужностi, але за винятком витрат на позики. Чиста вартiсть реалiзацiї визначається як цiна продажу в умовах нормальної дiяльностi за вирахуванням очiкуваних витрат, пов'язаних з доведенням запасiв до готовностi, та витрат, пов'язаних з реалiзацiєю.

Торгова та iнша дебiторська заборгованiсть

Торгова та iнша дебiторська заборгованiсть, що виникла у Компанiї, облiковується за первiсною або амортизованою вартiстю за вирахуванням резерву сумнiвної заборгованостi. Резерв сумнiвної заборгованостi створюється у разi, коли одержання повної суми заборгованостi в подальшому не представляється можливим. Керiвництво визначає ймовiрнiсть вiдшкодування дебiторської заборгованостi, 'рунтуючись на оцiнцi платоспроможностi основних дебiторiв i на аналiзi строкiв непогашення заборгованостi. Безнадiйна заборгованiсть списується в момент її виявлення.

Грошовi кошти та їх еквiваленти

Грошовi кошти та їх еквiваленти включають готiвковi кошти, кошти в банках i короткостроковi депозити з первiсним строком погашення до трьох мiсяцiв з дати їх розмiщення.

Для цiлей звiту про рух грошових коштiв грошовi кошти та їх еквiваленти включають грошовi кошти та їх еквiваленти як зазначено вище, за вирахуванням вартостi непогашених банкiвських овердрафтiв.

Грошовi кошти, що вiдображаються за статтею балансу "Грошовi кошти та їх еквiваленти" завжди доступнi для оплати поточних зобов'язань i не є предметом будь-яких договiрних обмежень щодо їх використання для погашення боргових зобов'язань.

Торгова та iнша кредиторська заборгованiсть

Торгова та iнша кредиторська заборгованiсть визнається i спочатку оцiнюється вiдповiдно з загальною полiтикою облiку фiнансових iнструментiв. Надалi iнструменти з фiксованим термiном погашення оцiнюються за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної ставки вiдсотка. Фiнансовi зобов'язання, якi не мають фiксованого термiну погашення, надалi облiковуються за собiвартiстю.

Процентнi кредити та позики

Всi кредити i позики спочатку визнаються за вартiстю, яка дорiвнює справедливiй вартостi  первiсного визнання, процентнi кредити та позики оцiнюються за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективного вiдсотка. Вартiсть, яка амортизується розраховується з урахуванням всiх виникаючих витрат, пов'язаних iз здiйсненням операцiї, всiх дисконтiв та премiй, що виникають при погашеннi кредиту. Прибутки та збитки визнаються в момент погашення зобов'язань, а також в процесi амортизацiї.

Резерви

Резерви визнаються, якщо Компанiя, внаслiдок певної подiї в минулому, має юридичнi або добровiльно взятi на себе зобов'язання, для врегулювання яких з великим ступенем iмовiрностi буде потрiбно вiдтiк ресурсiв, якi втiлюють у собi майбутнi економiчнi вигоди, i якi можна оцiнити з достатнiм ступенем надiйностi. Резерви оцiнюються за поточною вартiстю витрат, необхiдних для виконання теперiшнього зобов'язання на дату балансу, згiдно найкращою оцiнкою керiвництва. Резерви переоцiнюються щорiчно, а змiни в резервах, обумовленi часом, вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки щороку в складi неоперацiйних доходiв i витрат. Iншi змiни в резервах у зв'язку iз змiнами в очiкуваних схемах виконання зобов'язань або передбачуваної суми зобов'язання, або ж змiнами в дисконтних ставках вважаються змiнами в облiковiй оцiнцi в перiодi, в якому пройшло вiдповiдну змiну, i вiдображаються у звiтi про прибутки i збитки, за винятком зобов'язань щодо вибуття активiв. У випадку, коли Компанiя очiкує вiдшкодування резерву, наприклад, за договором страхування, вiдшкодування визнається як окремий актив, але тiльки тодi, коли iснує реальна ймовiрнiсть такого вiдшкодування.

Позики та дебiторська заборгованiсть

Позики та дебiторська заборгованiсть являють собою непохiднi фiнансовi активи з фiксованими або обумовленими платежами, що не котируються на активному ринку. Будь непохiднi фiнансовi активи з фiксованими або обумовленими платежами (включаючи позиковi активи, торговельну дебiторську заборгованiсть, iнвестицiї в борговi iнструменти) в принципi можуть вiдповiдати визначенню позик та дебiторської заборгованостi. Однак, фiнансовий актив, що котируються на активному ринку, не може бути як позика або дебiторська заборгованiсть.

Акцiонерний капiтал

Акцiонерний капiтал Компанiї у фiнансовiй звiтностi вiдображається за номiнальною вартiстю акцiй на звiтну дату, перерахованої з використанням вiдповiдних коефiцiєнтiв для врахування впливу гiперiнфляцiї згiдно з МСБО 29 "Фiнансова звiтнiсть в умовах гiперiнфляцiї".

Нерозподiлений прибуток

Дивiденди нараховуються за рахунок прибутку Компанiї за пiдсумками за звiтний рiк. Оголошенi дивiденди вiдображаються у поточних зобов'язаннях. Дивiденди, оголошенi пiсля звiтної дати, описуються в Примiтках як подiя пiсля дати балансу. Розподiл прибутку на формування резервного капiталу здiйснюється на основi бухгалтерської звiтностi Компанiї, складеної за українськими правилами. За українським законодавством основою розподiлу є нерозподiлений прибуток.

Зборами акцiонерiв може прийматися рiшення про новий випуск акцiй у формi капiталiзованих дивiдендiв. Асигнування прибутку у формi капiталiзованих дивiдендiв збiльшують власний капiтал Компанiї.

Iнший додатковий капiтал

Iнший додатковий капiтал Компанiї збiльшується (зменшується) на суми, пов'язанi з дооцiнкою (уцiнкою) основних засобiв (примiщень та обладнання) i цiнних паперiв, наявних для продажу. Дооцiнка основних засобiв (примiщень та обладнання) проводиться на пiдставi ведення облiкової полiтики iз застосуванням переоцiненою вартiстю основних засобiв згiдно з МСБО 16.

Визнання доходiв

Дохiд визнається у разi, коли iснує впевненiсть, що в результатi операцiї вiдбудеться збiльшення економiчних вигод Компанiї, а сума доходу може бути достовiрно визначена. Дохiд визнається за справедливою вартiстю отриманого зустрiчного задоволення, за винятком знижок, вiдшкодувань та iнших податкiв i зборiв з обороту. Нижче наведенi критерiї, при дотриманнi яких визнається дохiд:

Реалiзацiя продукцiї

Доходи визнаються, коли значна частина ризикiв i вигiд вiд права власностi на товари переходить покупцевi, як правило, при вiдвантаженнi товарiв.

Надання послуг

Доходи вiд надання послуг визнаються в тому перiодi, коли цi послуги були наданi, виходячи з договiрної вартостi наданих послуг. У випадку, коли результати за певним договором не можуть бути достовiрно оцiненi, дохiд визнається тiльки в тiй мiрi, в якiй понесенi витрати можуть бути вiдшкодованi.

Вiдсотки

Доходи визначаються при нарахуваннi вiдсоткiв з використанням методу ефективної ставки вiдсотка, яка забезпечує дисконтування очiкуваних майбутнiх надходжень грошових коштiв протягом передбачуваного термiну використання фiнансового iнструменту до чистої балансової вартостi.

Визнання собiвартостi реалiзованої продукцiї та iнших витрат

Витрати, пов'язанi з одержанням доходу, визнаються одночасно з вiдповiдним доходом.

Облiкова полiтика звiтного перiоду вiдповiдає облiковiй полiтицi, що застосовувалася в попередньому звiтному роцi 

Подiї пiсля дати балансу

Подiї пiсля звiтної дати, якi надають додаткову iнформацiю про фiнансове становище Компанiї на звiтну дату (коригуючи подiї), вiдображаються у фiнансовiй звiтностi. Подiї, що вiдбулися пiсля звiтної дати, якi не є коригуючими подiями, вiдображаються в примiтках до фiнансової звiтностi, якщо вони є суттєвими.

Iстотнi облiковi судження, оцiннi значення i допущення:

У процесi застосування облiкової полiтики керiвництво ПАТ "ТЕРНIВСЬКЕ" висловило певнi професiйнi думки стосовно оцiночних значень i допущень на 31.12.15 р. Серед iншого обговорюється правомiрнiсть застосування допущення щодо спроможностi вести свою дiяльнiсть на безперервнiй основi.

Нижче наведено ключовi допущення щодо майбутнього звiтного перiоду, а також основнi джерела невизначеностi оцiнок на кiнець звiтного перiоду, якi мають iстотний ризик стати причиною внесення iстотних коригувань до балансової вартостi активiв i зобов'язань протягом наступного звiтного перiоду.

(а) Строки корисного використання основних засобiв

Оцiнка строкiв корисного використання об'єктiв основних засобiв залежить вiд професiйної думки керiвництва, яка заснована на досвiдi роботи з аналогiчними активами. При визначеннi строкiв корисного використання активiв керiвництво бере до уваги умови передбачуваного використання активiв, моральний знос, фiзичний знос та умови, у яких експлуатуватимуться цi активи. Змiна будь-якої iз цих умов або оцiнок може в результатi призвести до коригування майбутнiх норм амортизацiї.

(б) Знецiнення основних засобiв. 

Компанiя зобов'язана виконувати тести на знецiнення своїх генеруючих одиниць. Одним з визначальних чинникiв у визначеннi генеруючої одиницi є можливiсть вимiрювати незалежнi потоки грошових коштiв для тiєї одиницi.

(в) Знецiнення торгiвельної та iншої дебiторської заборгованостi. 

Керiвництво оцiнює ймовiрнiсть погашення торгiвельної та iншої дебiторської заборгованостi на основi аналiзу iндивiдуальних рахункiв. Фактори, що приймаються до уваги, включають аналiз строкiв виникнення та прострочення торгiвельної та iншої дебiторської заборгованостi у порiвняннi з наданими покупцю термiнами сплати, а також фiнансовий стан i iсторiя розрахункiв з клiєнтом. Якщо фактичне погашення заборгованостi менше нiж у порiвняннi з очiкуваннями керiвництва, Товариству необхiдно буде визнати додатковi витрати вiд знецiнення.

(г) Процентнi ставки, якi застосовуються до довгострокових зобов'язань. 

Судження було використане для оцiнки справедливої вартостi довгострокових зобов'язань в умовах вiдсутностi аналогiчних фiнансових iнструментiв. Змiни у використаних процентних ставках для оцiнки справедливої вартостi кредитiв можуть зробити iстотний вплив на фiнансову звiтнiсть Товариства.  

(д) Податкове законодавство. 

Українське податкове, валютне та митне законодавство продовжує розвиватися. Суперечливi правила є предметом рiзних iнтерпретацiй. Керiвництво Компанiї вважає, що цi iнтерпретацiї вiдповiднi i стiйкi, але немає гарантiї того, що можуть бути наданi на виклик з боку податкових органiв.

(є) Операцiї зi зв'язаними сторонами. 

В ходi своєї звичайної дiяльностi Товариства укладає угоди зi зв'язаними сторонами. Наступне судження застосовується - операцiї оцiнюються за ринковими або неринковими ставками, де немає активного ринку для таких операцiй. Фiнансовi iнструменти визначаються за справедливою вартiстю з використанням методу ефективної процентної ставки. Облiкова полiтики Товариства полягає в тому, щоб визнавати прибутки або збитки вiд операцiй зi зв'язаними сторонами, крiм об'єднання бiзнесу або iнвестицiй в акцiонерний капiтал, у звiтi про сукупний прибуток. Таке саме судження використовується при визначенi цiн на аналогiчнi види операцiй з непов'язаними сторонами.

Застосування нових або змiнених стандартiв i iнтерпретацiй:

При складаннi звiтностi згiдно вимогам МСФЗ, Товариство застосовувало наведенi нижче змiненi МСФЗ та новi iнтерпретацiї IFRIC. Основний вплив цих змiн є таким:

МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти: класифiкацiя та оцiнка" (змiнений у липнi 2014 року; застосовується до рiчних перiодiв, якi починаються з 1 сiчня 2018 року або пiсля цiєї дати). Нижче описанi основнi особливостi нового стандарту, якi стосуються дiяльностi товариства: 

o
Фiнансовi активи вимагається вiдносити до трьох категорiй оцiнки: фiнансовi активи, якi у подальшому оцiнюються за амортизованою вартiстю, фiнансовi активи, якi у подальшому оцiнюються за справедливою вартiстю, змiни якої вiдносяться на iнший сукупний дохiд, та фiнансовi активи, якi у подальшому оцiнюються за справедливою вартiстю, змiни якої вiдносяться на фiнансовий результат. 

o
Класифiкацiя боргових iнструментiв залежить вiд бiзнес-моделi органiзацiї, що використовується для управлiння фiнансовими активами, i результатiв аналiзу того факту, чи договiрнi грошовi потоки є виключно виплатами основної суми боргу та процентiв. Якщо борговий iнструмент утримується для отримання грошових потокiв, вiн може облiковуватись за амортизованою вартiстю, якщо вiн також вiдповiдає критерiю виключно виплат основної суми боргу та процентiв. Борговi iнструменти, якi вiдповiдають критерiю виключно виплат основної суми боргу та процентiв i утримуються в портфелi, коли пiдприємство одночасно отримує потоки грошових коштiв вiд активiв i продає активи, можуть вiдноситись у категорiю за справедливою вартiстю, змiни якої вiдносяться на iнший сукупний дохiд. Фiнансовi активи, що мають грошовi потоки, якi не є виключно виплатами основної суми боргу та процентiв, слiд оцiнювати за справедливою вартiстю, змiни якої вiдносяться на фiнансовий результат (наприклад, похiднi фiнансовi iнструменти). Вбудованi похiднi активи не вiдокремлюються вiд фiнансових активiв, а враховуються при оцiнцi вiдповiдностi критерiю виключно виплат основної суми боргу та процентiв. 

o
Бiльшiсть вимог МСБО 39 щодо класифiкацiї та оцiнки фiнансових зобов'язань були перенесенi до МСФЗ 9 без змiн. Основна вiдмiннiсть полягає у тому, що органiзацiя буде зобов'язана показувати у складi iнших сукупних доходiв вплив змiн у власному кредитному ризику фiнансових зобов'язань, вiднесених до категорiї за справедливою вартiстю, змiни якої вiдносяться на фiнансовий результат. 

o
МСФЗ 9 вводить нову модель для визнання збиткiв вiд знецiнення - модель очiкуваних кредитних збиткiв. В основi цiєї моделi лежить триетапний пiдхiд, в межах якого аналiзується змiна кредитної якостi фiнансових активiв пiсля їх початкового визнання. На практицi новi правила означають, що органiзацiї будуть зобов'язанi негайно облiковувати збиток у сумi очiкуваного кредитного збитку за 12 мiсяцiв при початковому визнаннi фiнансових активiв, якi не мають кредитного знецiнення (чи для дебiторської заборгованостi за основною дiяльнiстю - у сумi очiкуваного кредитного збитку за весь строк дiї такої заборгованостi). У разi суттєвого зростання кредитного ризику знецiнення оцiнюється iз використанням очiкуваного кредитного збитку за весь строк дiї фiнансового активу, а не очiкуваного кредитного збитку за 12 мiсяцiв. Ця модель передбачає операцiйнi спрощення дебiторської заборгованостi за орендою та основною дiяльнiстю. 

"
Роз'яснення методiв нарахування амортизацiї основних засобiв та нематерiальних активiв - Змiни МСБО 16 та МСБО 38 (випущенi 12 травня 2014 року; застосовуються до рiчних перiодiв, якi починаються з 1 сiчня 2016 року або пiсля цiєї дати). Цими змiнами КМСБО роз'яснив, що використання основаних на доходах методiв розрахунку амортизацiї активу є недоречним, оскiльки доходи, отриманi у результатi дiяльностi, яка передбачає використання активу, переважно вiдображають iншi фактори, а не отримання економiчних вигод вiд цього активу. На думку Правлiння товариства, цi змiни не матимуть суттєвого впливу на його окрему фiнансову звiтнiсть.

"
Щорiчнi удосконалення МСФЗ 2014 року (випущенi у вереснi 2014 року; застосовуються до рiчних перiодiв, починаючи з 1 сiчня 2016 року або пiсля цiєї дати). Змiни стосуються чотирьох стандартiв. Змiни МСФЗ 5 роз'яснюють, що змiна способу вибуття (рекласифiкацiя з активiв, що утримуються для продажу, в активи, що утримуються для розподiлу, або навпаки) не є змiною плану продажу або розподiлу та не потребує вiдображення в облiку в якостi змiни цього плану. Змiни МСФЗ 7 мiстять додатковi методичнi рекомендацiї, якi допомагають керiвництву визначити, чи умови угоди про обслуговування переданого фiнансового активу являють собою триваючу участь для цiлей розкриття iнформацiї згiдно з МСФЗ 7. Змiна цього стандарту також роз'яснює, що вимоги до розкриття iнформацiї про взаємозалiк згiдно з МСФЗ 7 стосовно промiжної фiнансової звiтностi вiдсутнi, крiм випадкiв, коли цього вимагає МСБО 34. Змiна МСБО 19 роз'яснює, що при облiку зобов'язань з пенсiйного забезпечення рiшення щодо ставки дисконтування, наявностi розвинутого ринку ("глибокого ринку") високоякiсних корпоративних облiгацiй або про те, якi державнi облiгацiї використовувати в якостi орiєнтира, повиннi 'рунтуватись на тiй валютi, в якiй деномiнованi зобов'язання, а не на валютi країни, в якiй вони виникли. МСБО 34 вводить вимогу, згiдно з якою промiжна фiнансова звiтнiсть повинна мiстити перехресне посилання на мiсцезнаходження "iнформацiї в iнших формах промiжної фiнансової звiтностi".  

Всi перелiченi вдосконалення вступають у дiю по вiдношенню до рiчних звiтних перiодiв, якi починаються 1 сiчня 2015р. або пiсля цiєї дати. Товариство не застосовувало цi стандарти та тлумачення до початку їх обов'язкового застосування.

Новi стандарти i iнтерпретацiї не вплинуть суттєво на фiнансову звiтнiсть товариства.

Примiтки до окремих статей фiнансової звiтностi.

Данi Балансу  (або згiдно з МСФЗ - "Звiт про фiнансовий стан") станом на 31.12.2015р. були скоригованi на:

"
Коригування вартостi у вiдповiдностi до критерiїв суттєвостi:

- основних засобiв;

- фiнансових iнвестицiй;

- запасiв

"
Проведену оцiнку дебiторської заборгованостi з урахуванням збиткiв вiд зменшення корисностi;

"
рекласифiкацiю торгiвельної та iншої дебiторської заборгованостi;

"
рекласiфiкацiю витрат майбутнiх перiодiв;

"
проведену оцiнку зобов'язань з урахуванням сум резервiв;

"
рекласiфiкацiю торгiвельної та iншої кредиторської заборгованостi.

Основнi засоби компанiї вiдображенi у фiнансовiй звiтностi вiдповiдно до МСБО 16 "Основнi засоби". 

В товариствi використовувати такi класи активiв:

"
будинки та споруди;

"
машини та обладнання;

"
транспортнi засоби;

"
iншi основнi засоби.

Основнi засоби враховуються по об'єктах. Об'єкти, що складаються з декiлькох компонентiв, що мають рiзнi термiни корисної експлуатацiї чи тих, що приносять вигоду товариству рiзними способами, враховувати окремо.

Об'єкти основних засобiв, якi вiдповiдають критерiям визнання активу, оцiненi за їх справедливою вартiстю.

Строк корисної експлуатацiї основних засобiв визначається виходячи з очiкуваної корисностi активу.

Нарахування амортизацiї по об'єктах основних засобiв, проводиться прямолiнiйним способом виходячи з термiну корисного використання кожного об'єкта. Нарахування амортизацiї основних засобiв починається з моменту коли цей актив знаходиться у мiсцi та у станi, необхiдному для його використання у спосiб передбачений комiсiєю. 

Наявнiсть необоротних активiв виглядає так:

Група основних засобiв

         31.12.2014
  31.12.2015

Будинкi та споруди





Первiсна вартiсть, тис. грн.
 1 456

1 512


Знос, тис. грн. 
             623

655


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
 833

857


Ступiнь зносу, %
             42,79

43,32

Машини та обладнання
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
 7 398

7 554


Знос, тис. грн. 
             5 676

6 007


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
 1 722

1 547


Ступiнь зносу, %
             76,72

79,52

Транспортнi засоби
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
 311

343


Знос, тис. грн. 
             176

199


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
 135

144


Ступiнь зносу, %
             56,59

58,02

Iншi основнi засоби
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
 92


84


Знос, тис. грн. 
             79


71


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
 13

    13


Ступiнь зносу, %
             85,87

84,52

Будинкi та споруди 
 
 
 

невиробничого призначення
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
 15
         15


Знос, тис. грн. 
             7
         8


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
 8
         7      


Ступiнь зносу, %
             46,67
     53,33

УСЬОГО
 
 
 


Первiсна вартiсть, тис. грн.
 9 272    9 508


Знос, тис. грн. 
             6 561    6 940


Залишкова вартiсть, тис. грн. 
 2 711    2 568


Ступiнь зносу, %
             70,76    72,99 

Нематерiальнi активи компанiї вiдображенi у фiнансовiй звiтностi згiдно МСБО 38 "Нематерiальнi активи".

Станом на 31.12.2015  нематерiальних активiв на балансi Товариства немає.

Фiнансовi iнвестицiї облiковуються вiдповiдно до МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання"  i 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка". 

З метою складання фiнансової звiтностi фiнансовi iнвестицiї класифiкуються за категорiями:

- призначенi для торгiвлi;

- утримуванi до погашення;

- наявнi для продажу;

- iнвестицiї в асоцiйованi компанiї.

Iнвестицiї, призначенi для торгiвлi, облiковуються за справедливою вартiстю.

Iнвестицiї, утримуванi до погашення облiковуються за амортизованою собiвартiстю.

Фiнансовi активи, доступнi для продажу - це непохiднi фiнансовi активи, призначенi як доступнi для продажу i не класифiкованi як: а) позики та дебiторська заборгованiсть; б) утримуванi до строку погашення iнвестицiї або в) фiнансовi активи за справедливою вартiстю з вiдображенням переоцiнки як прибутку або збитку.

Iнвестицiї, наявнi для продажу, облiковуються за справедливою вартiстю.

Фiнансовi iнвестицiї, якi належать товариству на правах власностi  мають такий вигляд:


01.01.2015
31.12.2015
Збiльшення (+), Зменшення (-)

- наявнi для продажу (частки в статутних капiталах ТОВ);
4850
739
-4111

Облiк i вiдображення у фiнансовiй звiтностi запасiв здiйснюється вiдповiдно до МСБО 2 "Запаси". 

Запаси враховуються за однорiдними групами:

"
Сировина та матерiали;

"
Паливо;

"
Запаснi частини;

"
Матерiали сiльгосппризначення;

"
Iншi матерiали;

"
МШП;

"
Товари.

Запаси вiдображаються у фiнансовiй звiтностi за  собiвартiстю.

Причинами списання запасiв є:

"
пошкодження;

"
часткове або повне застарiвання;

"
витрати на виробництво, адмiнiстративнi потреби, та збут.

Запаси  в балансi виглядають так:

Група запасiв 
01.01.2015
31.12.2015
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Виробничi запаси
254
187
-67

Незавершене виробництво
2583
2874
+291

Готова продукцiя
1779
3111
+1332

Разом:
4616
6172
+1556

Визнання, класифiкацiю та розкриття iнформацiї щодо дебiторської заборгованостi компанiя здiйснює вiдповiдно до МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття", МСБО 1 "Подання фiнансових звiтiв" та МСБО 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та оцiнка". 

Операцiйна дебiторська заборгованiсть - це заборгованiсть, яка виникає в процесi страхової дiяльностi компанiї за умови пiдписання договору та внесення коштiв. 

Не операцiйна дебiторська заборгованiсть виникає вiд операцiй, не пов'язаних з операцiйною дiяльнiстю товариства. До неї вiдносяться позики  виданi працiвникам компанiї, та аванси рiзним органiзацiям.

Дебiторську заборгованiсть класифiкується:

1) рахунки до отримання - вид дебiторської заборгованостi, який виникає при продажу продукцiї, товарiв та послуг;

2) Розрахунки за авансами виданими;

3) iнша заборгованiсть:

Дебiторська заборгованiсть оцiнюється  за  амортизованою собiвартiстю з урахуванням збиткiв вiд зменшення корисностi.

Дебiторська заборгованiсть  в балансi виглядає так:

Показник
01.01.2015
31.12.2015
Збiльшення (+), Зменшення (-)

 Дебiторська заборгованiсть за продукцiю, товари, роботи, послуги
1051
- -1051

 Розрахунки за авансами виданими
52
60   +8

 Розрахунки  з бюджетом   -     6   +6

 Розрахунки  з нарахованих доходiв      -      1      +1

 Iнша заборгованiсть
262
230  -32

Строки непогашення заборгованостi - до 30 днiв (100% заборгованостi)

Грошовi кошти складаються з грошових коштiв в банках, готiвки в касi.

Облiк i визнання зобов'язань та резервiв  Компанiї здiйснюється вiдповiдно до МСБО 37 "Забезпечення, умовнi зобов'язання та умовнi активи".

Грошовi кошти та їх еквiваленти в балансi виглядають так:

Показник
01.01.2015
31.12.2015
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Грошовi кошти в нацiональнiй валютi
82
398
+316

Грошовi кошти в iноземнiй валютi
0
0
-

Грошовi кошти та їх еквiваленти включають:

Показник
01.01.2015
31.12.2015
Збiльшення (+), Зменшення (-)

 Кошти в касi
0
0
-

Поточнi рахунки в банках
82
389
+316

Iншi оборотнi активи мiстять в собi:

Показник
01.01.2015
31.12.2015
Збiльшення (+), Зменшення (-)

 податкове зобовязання з ПДВ   -   346      +346

Акцiонерний капiтал. 

Зареєстрований статутний капiтал товариства у сумi 5402805 грн. повнiстю сплачений.

кiлькiсть акцiй, дозволених до випуску - 1080561 шт;

кiлькiсть випущених i повнiстю сплачених акцiй- 1080561 шт, випущених, але не повнiстю сплачених акцiй немає;

номiнальна вартiсть однiєї акцiї - 5грн.;

кiлькостi акцiй в обiгу на початок та на кiнець перiоду не змiнювалося;

усi акцiї простi бездокументарнi iменнi;

часток в суб'єктi господарювання, утримуваних суб'єктом господарювання чи його дочiрнiми або асоцiйованими пiдприємствами , немає;

акцiй, зарезервованих для випуску на умовах опцiонiв i контрактiв з продажу, немає;

Капiтал у дооцiнках. 

Вiдображає суму дооцiнки основних засобiв, проведену товариством вiдповiдно до МСФЗ. 

Резервний капiтал.

Нарахований товариством у попереднiх перiодах вiдповiдно до Статуту та дiючого законодавства. 

Зобов'язання компанiї, класифiкуються на довгостроковi (строк погашення понад 12 мiсяцiв) i поточнi (термiн погашення до 12 мiсяцiв).

Довгостроковi зобов'язання вiдображенi за  дисконтованою вартiстю. 

Довгостроковi зобов`язання  (зобов'язання з фiнансової оренди перед ВАТ "Укртранслiзинг") виглядають так:

Показник
01.01.2015
31.12.2015
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Довгостроковi  зобов'язання:




Зобов'язання за фiнансовою орендою
2804
763
-2041

Поточна кредиторська заборгованiсть i вiдображена в Балансi за первiсною вартiстю, яка дорiвнює справедливiй вартостi отриманих активiв або послуг.

Поточнi зобов`язання  виглядають так:

Показник
01.01.2015
31.12.2015
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Короткостроковi кредити банкiв
2850
-    -2850

Поточнi зобов'язання за:

довгостроковими зобов'язаннями   263   377
+114



товари, роботи, послуги"
395  26   -369

розрахунками за бюджетом
9
63     +54

зi страхування
0
28
+28

з оплати працi
0
62
+62

З учасниками (заборгованiсть за дiвiдендами)
23
22
-1

Iншi поточнi зобов'язання (за оренду паїв)
966
3531   +2565

Забезпечення визнаються, якщо суб'єкт господарювання має iснуюче зобов'язання (юридичне чи конструктивне) внаслiдок минулої подiї.

Рух забезпечень виглядає наступним чином:

Показник
01.01.2015
31.12.2015
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Забезпечення виплат персоналу (забезпечення на оплату щорiчних вiдпусток)
98
-
-98

Всi винагороди працiвникам в компанiї враховуються як поточнi, вiдповiдно до МСБО 19 "Виплати працiвникам".

Доходи компанiї визнаються на основi принципу нарахування, коли iснує впевненiсть, що в результатi операцiї вiдбудеться збiльшення економiчних вигод, а сума доходу може бути достовiрно визначена.

Iншi операцiйнi доходи

Показник
2014рiк
2015рiк
Збiльшення (+), Зменшення (-)

ПДВ за спецiальним режимом оподаткування
502
1429   +927

Дохiд вiд списання кредиторської заборгованостi  0    316   +316  

Отриманi пенi
0    10
+10

Доход вiд операцiйної оренди
0
9
+9

УСЬОГО
502
1764  +1262

Iншi фiнансовi доходи 

Показник
2014рiк
2015рiк
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Нарахованi вiдсотки по депозитному вкладу   0   1   +1

УСЬОГО
0
1  +1

Iншi доходи

Показник
2014рiк
2015рiк
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Доход вiд дисконтування довгострокових зобовязань з фiнансового лiзiнгу
0
1065   +1065

УСЬОГО
0      1065
  +1065

Iншi операцiйнi витрати

Показник
2014рiк
2015рiк
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Безнадiйна дебiторська заборгованiсть 0  94    +94

Штрафи, пенi, неустойки   18  3    -15

Матерiальна та благодiйна допомога  61     195     +134

Пiльговi пенсiї  0    20   +20

Допомога по тимчасовiй непрацездатностi  3    6   +3   

УСЬОГО
82      318
  +236

Фiнансовi витрати 

Показник
2014рiк
2015рiк
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Лiзинговi платежi за користування техникою 428
381
-47

УСЬОГО
428     381
  -47

Iншi витрати 

Показник
2014рiк
2015 рiк
Збiльшення (+), Зменшення (-)

Витрати вiд загибелi врожаю
438
57  -381

Вiдсотки за користування позикою  
217
381  +164

УСЬОГО
655  438
-217

Умовнi зобов'язання

Пiд умовними зобов'язаннями товариство розумiє можливе зобов'язання (якого ще фактично немає), яке залежить вiд минулих подiй та вiд того, чи вiдбудеться або не вiдбудеться ще подiя (подiї) в майбутньому та яка не залежить вiд товариства.

Також це може бути iснуюче зобов'язання (юридичне або конструктивне), яке не може бути розкрите в звiтностi, оскiльки невiдомо, чи буде в майбутньому вибуття ресурсiв, або неможливо оцiнити суму. 

Умовнi активи

Пiд умовними активами товариство розумiє можливий актив (якого ще фактично немає), який залежить вiд минулих подiй та вiд того, чи вiдбудеться або не вiдбудеться ще подiя (подiї) в майбутньому та яка не залежить вiд товариства.

 Пов'язанi сторони

Умови операцiй з пов'язаними сторонами встановлюються в момент здiйснення операцiй. Пов'язаними сторонами Товариства є засновники (юридичнi особи), управлiнський персонал засновникiв та Товариства,  та їх найближчi родичi. Послугами Товариства управлiнський персонал та їх найближчi родичi не користалися.

Взаємовiдносини мiж пов'язаними особами мають характер взаємовiдносин як спiвробiтники Товариства.

Нарахування та виплати  заробiтної плати пов'язаним сторонам проводились згiдно штатного розкладу на умовах, що не вiдрiзняються вiд звичайних. 

Послугами засновникiв Товариство не користувалося. 

Розкриття iнформацiї щодо компенсацiї провiдному управлiнському персоналу:

короткостроковi виплати працiвникам - немає;

виплати по закiнченнi трудової дiяльностi - немає;

iншi довгостроковi виплати працiвникам - немає;

виплати при звiльненнi - немає

платiж на основi акцiй  - немає.

Персонал та оплата працi:

середньооблiкова чисельнiсть персоналу за звiтний рiк - 39 працiвникiв;

чисельнiсть персоналу по категорiям (згiдно Облiковiй полiтицi):

адмiнiстративно - управлiнческий персонал - 11 чол.;

трактористи - 14 чол.; електрики- 1 чол.; водiї - 5 чол.; сторожа - 8 чол.; оператор центрального току - 1 чол.; робiтниця центрального току - 1 прац.

нарахованi витрати на персонал за звiтний перiод за видами виплат:

ВИДИ ВИПЛАТ: основна заробiтна плата - 853620 грн.; доп. опл. класнiсть - 20077 грн.; доп. опл. святковi - 9002 грн.; доп. опл. ночнi - 17454 грн.; доп. опл.  iндексацiя з/плати - 26073 грн.; доп. оплата  матерiальна допомога - 16050 грн.; вiдпускнi - 54046 грн.;

доп. оплата. премiальнi - 87020 грн. ВСЬОГО: 229722 грн. Фонд заробiтної плати - 1083342 грн.

В пенсiйних планах пiдприємство участь не приймає.

Умовнi активи, зобов'язання та невизнанi контрактнi зобов'язання:

Податкове законодавство. 

Українське податкове законодавство допускає рiзнi тлумачення i схильне до частих змiн. Iнтерпретацiя керiвництвом Товариства цього законодавства стосовно її операцiй i дiяльностi може бути оскаржена вiдповiдними державними органами. Податковi органи можуть дотримуватися жорсткiшої позицiї i застосовувати складнiшi пiдходи при iнтерпретацiї законодавства i оцiнцi нарахувань. У поєднаннi з можливими заходами по пiдвищенню сум податкових надходжень в цiлях поповнення державного бюджету, вказанi вище обставини можуть значно збiльшити рiвень i частоту перевiрок податкових iнспекцiй. Зокрема, iснує вiрогiднiсть, що операцiї i дiяльнiсть, якi у минулому не оскаржувалися, будуть оскарженi. Як наслiдок, можуть бути нарахованi значнi додатковi податки, пенi i штрафи. Податковi перевiрки можуть охоплювати три календарнi роки дiяльностi, що безпосередньо передували року перевiрки. При певних обставинах перевiрка може поширюватися на попереднi перiоди. У звiтному перiодi перевiрок не було.

Товариство згiдно п. 209.6 ст. 209 ПКУ є сiльськогосподарським пiдприємством основною дiяльностю якого є постачання вироблених їм сiльськогосподарських товарiв на власних основних фондах.

Вартiсть с/г товарiв складає не менше 75% вартостi всiх товарiв поставлених протягом попереднiх звiтних податкових перiодiв совокупно. У яких частка вартостi не перебiльшує 75%. Товариство має право бути платником ПДВ спецрежиму

За приписами п. 209.2 ст. 209 ПКУ сума податку на додану вартiсть, нарахована сiльськогосподарським пiдприємством на вартiсть поставлених ним сiльськогосподарських товарiв/послуг, непiдлягає сплатi до бюджету та повнiстю залишається в розпорядженнi такого сiльськогосподарського пiдприємства для вiдшкодування суми податку, сплаченої (нарахованої) постачальнику на вартiсть виробничих факторiв, за рахунок яких сформовано податковий кредит, а за наявностi залишку такої суми податку - для iнших виробничих цiлей.

Судовi справи. 

Керiвництво Товариства не виключає можливiсть, що до Товариству, в ходi поточної дiяльностi, можуть поступати позовнi вимоги. Виходячи з власної оцiнки, а також консультацiй внутрiшнiх професiйних юристiв, керiвництво вважає, що вони не приведуть до яких-небудь iстотних збиткiв понад сум резервiв, вiдображених у цiй фiнансовiй звiтностi. 

У звiтному перiодi  Товариство невиступало позивачем у немайнових вимогах.

Питання охорони довкiлля. 

Сьогоднi в Українi посилюється природоохоронне законодавство i триває перегляд позицiї державних органiв вiдносно забезпечення його дотримання. Товариство проводить перiодичну оцiнку своїх зобов'язань, пов'язаних з охороною довкiлля. У разi виявлення зобов'язань вони негайно вiдображаються у звiтностi. Потенцiйнi зобов'язання, якi можуть виникнути в результатi змiни iснуючого законодавства i нормативних актiв, а також в результатi судової практики, не можуть бути оцiненi з достатньою мiрою надiйностi, хоча i можуть виявитися значними. Керiвництво Товариства вважає, що в умовах iснуючої системи контролю за дотриманням чинного природоохоронного законодавства немає значних зобов'язань, що виникають у зв'язку з нанесенням збитку довкiллю.

Оренда.

Товариство не має майна, яке здає в оперативну чи фiнансову оренду.  

На протязi 2015р. Товариство не мало довгострокових договорiв оперативної оренди.

На звiтну дату укладено  договори суборенди строком 49 рокiв.  Всi оренднi платежi вiдносяться до мiнiмальних орендних платежiв (розмiр орендної плати визначено у договорi оренди) та визнанi витратами звiтного перiоду.

Крiм того,  Товариство має два дiючi договори фiнансового лiзiнгу.

Оренда класифiкується як фiнансова оренда, коли за умовами оренди передаються в основному всi ризики та вигоди, пов'язанi з експлуатацiєю активу, i оренда вiдповiдає одному з критерiїв визнання певного в МСБО 17 "Оренда".

Загальна сума майбутнiх мiнiмальних орендних платежiв станом на звiтну дату, а також їх поточна вартiсть по кожному iз майбутнiх перiодiв:

до одного року - 377 тис.грн складається iз суми платежiв у перiод з 1 сiчня 2016 року по 31 сiчня 2016 року;

у перiод мiж одним роком i шiстью роками - 2766 тис.грн складається iз суми платежiв у перiод з 1 сiчня 2017 року по 30 червня 2022 року; 

Ризики

Функцiя управлiння ризиками Товариства здiйснюється вiдносно фiнансових ризикiв, операцiйних i юридичних ризикiв. Фiнансовий ризик включає ринковий ризик (валютний ризик та ризик змiни процентної ставки i iнший цiновий ризик), кредитний ризик i ризик лiквiдностi. Головним завданням функцiї управлiння фiнансовими рисками є мiнiмiзувати потенцiйний негативний ефект на фiнансовий результат Товариства для тих ризикiв, якими можна керувати i якi являються непрофiльними для машинобудiвної галузi. Управлiння операцiйним i юридичним ризиками повинно забезпечувати надiйне функцiонування внутрiшньої полiтики i процедур Товариства в цiлях мiнiмiзацiї цих ризикiв.

Управлiння фiнансовими ризиками здiйснюється управлiнським персоналом згiдно полiтик i регламентiв, затверджених зборами засновникiв. Управлiнський персонал виявляє та оцiнює ризики, а також впроваджує заходи з метою мiнiмiзацiї впливу ризикiв.

Кредитний ризик. Товариство схильне до кредитного ризику, а саме ризику того, що одна сторона не виконає свої обв'язки згiдно контрактних умов оплати. Схильнiсть кредитному ризику виникає в результатi надання Товариством позик i здiйснення iнших угод з контрагентами, в результатi яких виникають фiнансовi активи.

Максимальний кредитний ризик, що виникає у Товариства по класах активiв, вiдображений у балансовiй вартостi фiнансових активiв у звiтi про фiнансовий стан дорiвнює  7213,0 тис. грн. (2014:  6063,0 тис. грн.) та включає: запаси, дебiторську заборгованiсть за виданими авансами, з бюджетом, нарахованими доходами та iншу дебiторську заборгованiсть, грошовi кошти та їх еквiваленти та iншi оборотнi активи.

Товариство проводить аналiз по термiнах погашення дебiторської заборгованостi вiд основної дiяльностi i вiдстежує простроченi залишки дебiторської заборгованостi з метою нарахування резервiв на покриття майбутнiх витрат вiд неповернення кредитiв. 

Ринковий ризик. Товариство  схильне до дiї ринкових ризикiв. Ринковi ризики пов'язанi з вiдкритими позицiями по а) iноземним валютам, б) процентним активам i зобов'язанням i в) пайовим iнструментам, якi схильнi до ризику загальних i специфiчних змiн на ринку. Керiвництво встановлює лiмiти вiдносно сум прийнятного ризику i контролює їх дотримання на щоденнiй основi. Проте застосування цього пiдходу не може запобiгти збиткам понад цi лiмiти у разi iстотних змiн на ринку.

Валютний ризик. У Товариства не виникає валютний ризик у зв'язку з вiдсутнiстю операцiй в iноземнiй валютi.

Ризик змiни процентної ставки. Товариство не має суттєвих вiдсоткових активiв, прибуткiв та операцiйних грошових потокiв якi залежать вiд змiни ринкової процентної ставки. Позики компанiї мають фiксовану процентну ставку. Тому Товариство схильне до ризику, пов'язаного з впливом коливань ринкових процентних ставок на її фiнансове положення i грошовi потоки у зв'язку зi змiною справедливої вартостi кредитiв на ринку (ринкової ставки по кредитах).

Ризик лiквiдностi. Ризик лiквiдностi - це ризик того, що Товариство матиме труднощi при виконаннi фiнансових зобов'язань. Компанiя схильна до ризику у зв'язку з щоденною необхiднiстю використання наявних грошових коштiв. Ризиком лiквiдностi керує менеджмент Товариства. Керiвництво щомiсячно контролює прогнози руху грошових коштiв Товариства. Товариство намагається пiдтримувати стiйку базу фiнансування, що складається з позикових коштiв, кредиторської заборгованостi по основнiй дiяльностi i iншiй кредиторськiй заборгованостi i боргових цiнних паперiв. Управлiнський персонал контролює щоденну позицiю по лiквiдностi Товариства.

Управлiння капiталом

Завданням Товариства в областi управлiння капiталом є забезпечення здатностi Товариства продовжувати безперервну дiяльнiсть, забезпечуючи учасникам прийнятний рiвень доходностi, дотримуючись iнтересiв iнших партнерiв i пiдтримуючи оптимальну структуру капiталу, що дозволяє мiнiмiзувати витрати на капiтал. Для пiдтримки i регулювання структури капiталу Товариство може варiювати суму дивiдендiв, що виплачуються учасникам, повертати капiтал, збiльшувати його, або продавати активи з метою зменшення заборгованостi. 

Як i iншi компанiї галузi, Товариство здiйснює контроль за капiталом виходячи iз спiввiдношення власних i позикових коштiв. Цей показник розраховується шляхом дiлення усiєї суми зобов'язань на усю суму капiталу пiд управлiнням Товариства. Товариство вважає, що загальна сума капiталу пiд управлiнням складає суму капiталу, вiдображеного у звiтi про фiнансове положення.

Подiї пiсля дати балансу

Посiви озимих культур на зерно пiд урожай наступного року складає 1257 га пшеницi та жита 494 га. ВСЬОГО 1751 га. Посiви послабленi iз-за пiзнього сроку посiву. Тому пiдприємство купляє мiнеральнi добрива: 100 тон амiачної селiтри та 120 тон карбомiду. Станом на 01 березня 2016 р. зроблене  пiдживлення на площi 1060 га. 

На насiння соняшника та раннiх ярових культур цiни виросли у 2 рази у порiвняннi з 2014 роком.

Аналiз подiй пiсля звiтної дати не призвiв до необхiдностi коригуючих подiй, що мають бути вiдображенi у фiнансовiй звiтностi.

XVI. Текст аудиторського висновку ( звіту )

	Найменування аудиторської фірми (П. І. Б. аудитора - фізичної особи - підприємця)
	ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "СТАНДАРТ-АУДИТ"

	Код за ЄДРПОУ (реєстраційний номер облікової картки* платника податків - фізичної особи)
	23980886

	Місцезнаходження аудиторської фірми, аудитора
	03150 , м. Київ, вул. Предславинська, 12. оф.195.

	Номер та дата видачі свідоцтва про включення до Реєстру аудиторських фірм та аудиторів, виданого Аудиторською палатою України
	1259

26.01.2001

	Реєстраційний номер, серія та номер, дата видачі та строк дії свідоцтва про внесення до реєстру аудиторських фірм, які можуть проводити аудиторські перевірки професійних учасників ринку цінних паперів
	д/н

д/н

д/н

д/н

д/н


Текст аудиторського висновку ( звіту ) :
ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА

(АУДИТОРСЬКИЙ ВИСНОВОК)

щодо  фінансової звітності 

Публічного акціонерного товариства  

"Тернівське"  

станом на 31.12.2015 р. за період з 01.01.2015 р. по 31.12.2015 р.

Адресат: 

                   Акціонери ПАТ "Тернівське", 

  керівництво емітента та  НКЦПФР 

Вступний параграф

Основні відомості про емітента

Повна назва: 
Публічне акціонерне товариство "Тернівське"  

Код ЄДРПОУ 
30898448

Місцезнаходження: 
 84440, Донецька обл., м. Красний лиман, с.Терни, вул.50-років Жовтня.

Дата державної реєстрації 
ПАТ "Тернівське" зареєстровано 05.05.2000 р. розпорядженням Виконавчого комітету Краснолиманськоі міської ради.

Номер запису про включення відомостей про юридичну особу до ЄДР № 12721200000000223

Свідоцтво  А01 № 651084

Звіт щодо фінансовою звітності

Ми провели аудит фінансової звітності Публічного акціонерного товариства "Тернівське", що додається, яка включає Баланс підприємства (Звіт про фінансовий стан) станом на 31.12.2015 р., Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід) за 2015 р., Звіт про рух грошових коштів за 2015 р., Звіт про власний капітал за 2015 р., стислий виклад суттєвих облікових політик та інші пояснювальні примітки.  

Аудит було здійснено відповідно до Міжнародних стандартів контролю якості, аудиту, огляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг, рік видання 2014, затверджених в якості національних стандартів аудиту рішенням Аудиторської палати України від 29.12.2015р. №320/1.

Аудиторський висновок  підготовлений  відповідно до вимог МСА 700 "Формування думки та надання звіту щодо фінансової звітності", МСА 705 "Модифікація думки у звіті незалежного аудитора", МСА 706 " Пояснювальні параграфи та параграфи з інших питань у звіті незалежного аудитора", МСА 720 "Відповідальність аудитора щодо іншої інформації в документах, що містять перевірену аудитором фінансову звітність". 

Відповідальність управлінського персоналу за фінансову звітність

Управлінський персонал несе відповідальність: за  складання і достовірне подання цієї фінансової звітності відповідно до застосованої ними концептуальної основи фінансової звітності, а саме Міжнародних стандартів фінансової звітності, та за такий внутрішній контроль, який управлінській персонал визначає необхідним для забезпечення складання фінансової звітності, що не містить суттєвих викривлень унаслідок шахрайства або помилки. 

Відповідальність аудитора 

         Відповідальністю аудитора є висловлення думки щодо цієї фінансової звітності на основі результатів аудиту

Аудит передбачає виконання аудиторських процедур для отримання аудиторських доказів щодо сум і розкриттів у фінансовій звітності. Вибір процедур залежить від судження аудитора. 

Виконуючи аудит відповідно до вимог Міжнародних стандартів контролю якості, аудиту, огляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг, ми використовуємо професійне судження та професійний скептицизм під час планування та виконання аудиту.

В ході аудиту:

-
 ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансових звітів внаслідок шахрайства чи помилки, розробляємо та виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, та отримуємо достатні та прийнятні аудиторські докази для висловлення нашої думки;

-
отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки аудиторських процедур, які б відповідали обставинам,а не для висловлення думки щодо ефективності внутрішнього контролю;

-
 оцінюємо відповідність застосованої облікової політики та прийнятність облікових оцінок та розкриттів, зроблених управлінським персоналом;

-
оцінюємо подання, структуру та зміст фінансових звітів включно з розкриттями, а також те, чи показують фінансові звіти операції та події так, щоб досягти достовірного відображення;

-
отримуємо достатні та прийнятні аудиторські докази щодо фінансової інформації емітента для висловлення думки щодо цих фінансових звітів.

Для обґрунтування аудиторської думки були виконані процедури, що відповідають меті отримання достатніх i прийнятних аудиторських доказів. У процесі виконання аудиторських процедур аудитор звертав увагу на доречність та достовірність інформації, що використовувалася ним як аудиторські докази. 

Основа для думки

Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів контролю якості, аудиту, огляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг. Метою перевірки було одержання достатньої впевненості в тому, що фінансова звітність не містить суттєвих викривлень внаслідок помилки або шахрайства, складена в усіх суттєвих аспектах згідно з визначеною концептуальною основою фінансової звітності, а саме з Міжнародними стандартами фінансової звітності, та відповідає принципам облікової політики підприємства.

Ми  вважаємо, що отримали достатні і належні аудиторські докази для висловлення нашої  умовно-позитивної думки. 

Підстава для висловлення умовно-позитивної думки

У результаті проведення перевірки встановлено, що існують деякі обмеження обсягу роботи аудитора. Ми не спостерігали за інвентаризацією наявних основних засобів та запасів станом на 01.12.2015 р., оскільки ця дата передувала нашому призначенню аудиторами. Проте, ми виконали альтернативні процедури для отримання достатніх та відповідних аудиторських доказів щодо кількості основних засобів. Ми вважаємо, що можуть існувати несуттєві відхилення в кількості основних засобів. Через характер облікових записів ми не мали змоги підтвердити кількість запасів за допомогою інших аудиторських процедур.  Ми не мали змоги підтвердити дебіторську та кредиторську заборгованості в повній мірі оскільки є в наявності незначна заборгованість, яка не підтверджена актами звірок з контрагентами. Однак, вищезазначені обставини, мають обмежений вплив на фінансові звіти, не є суттєвими  і в цілому  не перекручують загальний фінансовий стан товариства.

Умовно-позитивна думка

На нашу думку, за винятком можливого впливу питань, про які йдеться у параграфі "Підстава для висловлення умовно-позитивної думки", фінансова звітність ПАТ "Тернівське" подає достовірно в усіх суттєвих аспектах  інформацію про  фінансовий стан ПАТ "Тернівське" на 31.12.2015 року, фінансові результати діяльності та рух грошових коштів за  рік, що закінчився на зазначену дату, відповідно до Міжнародних стандартів  фінансової звітності, що визначені концептуальною основою фінансової звітності. 

Безперервність

Фінансові звіти були підготовлені на основі припущення про безперервність функціонування. Використання цього припущення як основи для обліку є прийнятним, якщо управлінський персонал не планує ліквідувати Товариство або припинити діяльність, або не має окрім цього іншої реальної альтернативи. Під час виконання нами аудиту фінансових звітів ми дійшли висновку, що використання управлінським персоналом припущення про безперервність функціонування як основи для обліку під час підготовки фінансових звітів є доречним. Управлінський персонал не ідентифікував суттєвої невизначеності, яка могла б поставити під значний сумнів здатність суб'єкта господарювання безперервно продовжувати діяльність. При проведенні нами аудиту фінансових звітів ми також не ідентифікували такої суттєвої невизначеності щодо подій або умов, яка могла б поставити під значний сумнів здатність суб'єкта господарювання безперервно продовжувати діяльність, відповідно до  МСА 570.

Звіт щодо інших законодавчих і нормативних актів

 
Станом на 31 грудня 2015р. Товариством дотримуються вимог частини третьої статті 155 Цивільного кодексу України щодо вартості чистих активів.

Вартість чистих активів за балансом ПАТ "Тернівське" станом на 31.12.2015 року становить 5658 тис. грн. Тобто, вартість чистих активів товариства більш розміру статутного капіталу. Співвідношення вартості чистих активів та величини статутного капіталу підприємства  відповідає вимогам п.3 ст. 155 Цивільного кодексу України.

 
Інформація про події, які відбулися протягом звітного року та можуть істотно вплинути на фінансово-господарський стан Товариства та призвести до значної зміни вартості його цінних паперів, визначених частиною першою статті 41 Закону України "Про цінні папери та фондовий ринок" своєчасно оприлюднюється Товариством та надається користувачам звітності.

 
   Виконання Товариством значних правочинів протягом звітного періоду відповідало вимогам ст. 70 Закону України "Про акціонерні товариства" та Статуту Товариства.

 
Інформація, що розкрита у фінансовій звітності, належним чином представляє стан корпоративного управління, у тому числі стан внутрішнього контролю Товариства.

Основні відомості про аудиторську фірму 

Повна назва: 
Товариство з обмеженою відповідальністю "Стандарт - аудит"

Код ЄДРПОУ: 
23980886

Місцезнаходження: 
м. Київ, вул. Предславинська, 12, оф 195.

Номер та дата видачі Свідоцтва про внесення в Реєстр аудиторських фірм та аудиторів, які надають аудиторські послуги: 
Свідоцтво N 1259, видане за рішенням Аудиторської палати України від 26.01.2001 р.  за N 98. Термін дії свідоцтва продовжений до 24.09.2020 р. 

Реєстраційні дані: 
ТОВ "Стандарт - аудит"

Зареєстроване розпорядженням Виконкому Калінінської районної Ради народних депутатів  м. Донецька 12.12.1995 р.

Зміни зареєстровані розпорядженням Виконавчого комітету Донецької міської ради 24.12.2008 р.

Свідоцтво АО1 № 431307

  Останні  реєстраційні зміни 10.10.14  р. у зв'язку  зі зміною юридичної адреси.  

Дата та номер рішення АПУ про визнання аудиторської фірми такою, що пройшла перевірку системи контролю якості:
Рішення АПУ № 227/4 від 27.01.2011 р.

Керівник: 


Полосіна Людмила Миколаївна 

Диплом АССА  з міжнародної фінансової звітності ( березень 2007 р.)

Інформація про аудитора: 
Сертифікат аудитора - Серія А  № 003628 від 29.01.1999 р., продовжений рішенням Аудиторської палати України від 26.12.2002 р, від 13.12.2007 р. та  від 20.12.2012 р.

 Термін дії сертифіката продовжений до 29.01.2018 р.

Контактний телефон: 
(044) 469-07-17 

Дата та номер договору на проведення аудиту: № 1128 від 20.01.2016 р.

Дата початку та дата закінчення аудиту: з 16.03.2016 р. до 29.03.2016 р.

Аудитор  

Сертифікат аудитора 

Серія А  № 003628 від 29.01.1999 р._____________________________________       /Козлов А.М./ 

Директор ТОВ "Стандарт-аудит"

Диплом АССА  з міжнародної фінансової звітності 

(березень 2007 р.)

Сертифікат аудитора 

Серія А  № 002673 від 05.10.1995 р. __________________________________       /Полосіна Л.М./ 

м. Київ

29.03.2016 р.

